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1.3.2 - Есть ли в вашем университете цели по выпуску/ 
завершению обучения студентов, относящихся к нижнему  
пределу 20% доходов домохозяйств (или более жестко 
определенному целевому показателю) в стране? (внутренний) 
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Ташкентский химико-технологический институт совместно с 

работодателями-партнерами активно реализует мероприятия, 

направленные на успешное окончание вуза и обеспечение 

возможности трудоустройства малообеспеченных и нуждающихся 

студентов. 

11 ноября 2022 года предприятие BON посетил видный специалист 

по кадрам Ташкентского химико-технологического института. На 

встрече присутствовали заведующий кафедрой маркетинга и 

практики студентов А. Миркомилов, профессора, преподаватели и 

студенты, в частности, факультета пищевых производств. 

В ходе встречи специалист по персоналу рассказал о вакансиях 

компании. Встреча переросла в открытую дискуссию, в ходе которой 

студенты смогли задать вопросы и получить ответы о компании. В 

знак благодарности компания завершила встречу, подарив студентам 

сладости, которые она производит.                    

 

https://www.facebook.com/100063678666743/posts/555428076589810/?

mibextid=rS40aB7S9Ucbxw6v  

 

https://www.facebook.com/100063678666743/posts/555428076589810/?mibextid=rS40aB7S9Ucbxw6v
https://www.facebook.com/100063678666743/posts/555428076589810/?mibextid=rS40aB7S9Ucbxw6v
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23 сентября 2022 года, наш институт организовал открытый диалог 

на тему "Стипендиальная программа GTL - 4" от компании Uzbekistan 

GTL. На заседании выступили Баратов Нурбек, ведущий специалист 

отдела управления персоналом компании Uzbekistan GTL, Комилов 

Алишер, специалист по связям с общественностью, Тиллаев Сардор, 

ведущий специалист по управлению персоналом, Т. Сафаров, 

проректор по учебной работе нашего института, А. Миркомилов, 

начальник отдела маркетинга и практики студентов, М. Вапаев, декан 

ХТТОС, О. Арипджанов, заведующий кафедрой ХТПН, Ш. Менглиев, 

заведующий кафедрой ХТПГ, А. Зиядуллаев, заведующий кафедрой 

ТООС, кураторы факультета и студенты-участники. 

В ходе мероприятия специалисты компании "Uzbekistan GTL" 

разъяснили порядок, критерии и правила участия в недавно 

объявленном конкурсе "Стипендиальная программа GTL - 4". 

Студенты активно участвовали, задавая вопросы о конкурсе, а 

эксперты давали исчерпывающие ответы. 

 

 

https://www.facebook.com/100063678666743/posts/508310037968281/?

mibextid=rS40aB7S9Ucbxw6v  

 

 

 

https://www.facebook.com/100063678666743/posts/508310037968281/?mibextid=rS40aB7S9Ucbxw6v
https://www.facebook.com/100063678666743/posts/508310037968281/?mibextid=rS40aB7S9Ucbxw6v
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За практическую помощь предприятие наградило 

Абдурахмона Миркомилова, руководителя отдела 

маркетинга и студенческой практики 

 

Они наняли пять студентов и двух студентов для 

обучения 

 
 

Представители отдела кадров компании "Мерит 

Кемикалс"  предоставили студентам подробную 

информацию 

В целях содействия трудоустройству студентов ведется 
сотрудничество с различными компаниями и организациями. 
18 ноября 2022 года состоялась встреча представителей 
предприятия "Мерит Кемикалс" со студентами факультета 
химической технологии топлив и органических соединений. 
Заседание началось со вступительного слова декана факультета М. 
Вапаева. 
Представители отдела кадров компании "Merit Chemicals" 
предоставили студентам подробную информацию об имеющихся 
вакансиях и перспективах обучения по различным направлениям в 
компании. Кроме того, представители предприятия поделились 
информацией о производственных процессах и составе рабочей 
команды. 
На протяжении всего мероприятия студенты имели возможность 
задавать вопросы, получая содержательные ответы от 
представителей компании. В завершение мероприятия компания 
"Мерит Кемикалс" выразила благодарность институту, отметив, что 
за последний год они приняли на работу пять студентов в результате 
конкурсов, сессий вопросов и ответов, и еще двух - в ходе отбора, 
состоявшегося в октябре. Несколько студентов подчеркнули, что их 
приему на предприятие способствовали рекомендации по 
повышению квалификации. 
https://www.facebook.com/100063678666743/posts/563682385764379/?mibextid=rS40aB7
S9Ucbxw6v  
 

 

https://www.facebook.com/100063678666743/posts/563682385764379/?mibextid=rS40aB7S9Ucbxw6v
https://www.facebook.com/100063678666743/posts/563682385764379/?mibextid=rS40aB7S9Ucbxw6v

