Fanning to’lig nomi: Kimyo va ozig-ovgat sanoati korxonalarida ishlab shigarishni boshqarish
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kreditlar (ECTS):6

Kafedra: Sanoat igtisodiyoti va menejmenti

Fan gaysi yo’nalish talabalari uchun: Menejment (kimyo va oziq — ovqgat sanoati)

Fan ma’ruza o’qituvchisi: Xasanov Raxmatulla Srajovich

Fanga ajratilgan umumiy soatlar:180 Email: xasanovr749@gmail.com.

Fan seminar mashg’ulotlari o’qituvchisi(lari): Xasanov Raxmatulla Srajovich

Prerekvizitlar:

Fanning gisgacha bayoni: nazariy bilimlar, amaliy ko’nikmalar, qonunlar va kategoriyalar
mazmun-mohiyatini o’rgatish, ularga nisbatan shaxsiy munosabatni shakllantirish orgali igtisodiy
muammolarni echish yo’llarini topa olish gobiliyatini shakllantirish.

Fanning magsadi— iqgtisodiyotning eng muhim bo’g’ini bo’lgan sanoat korxonalari uchun chuqur
bilimga va ilimga ega bo’Igan mutaxassislarni tayyorlashdan iborat.

Ma’ruza mashg’ulotlari

Ma’ruza mashg’ulotlari katta sig’imli, multimedia qurilmalari bilan jihozlangan o’quv
auditoriyalarida olib boriladi.

Amaliy mashg’ulotlar
Amaliy mashg’ulotlar multimedia qurilmalari bilan jihozlangan auditoriyada har bir akademik

guruhga alohida o’tiladi. Mashg’ulotlar faol va interfaol usullar yordamida o’tiladi, “Keys-
stadi” texnlogiyasi ishlatiladi. Ko’rgazmali materiallar va axborotlar multimedia
qurilmalari yordamida uzatiladi. Shuningdek, mavzudan kelib chigib dars mashg’uloti
mehmonxonada sayyor dars tarzida olib boriladi.

Mustaqil ta’lim

Mustaqil o’zlashtiriladigan mavzular bo’yicha talabalar tomonidan taqdimotlar, guruh bilan
ishlanmalar, referatlar tayyorlanadi.

1 [Ishlab chiqgarishni rejalashtirish 2 2 8

2 | Sanoat korxonalari —milliy igtisodiyotning asosiy bo’g’ini. 2 2 8

3 |Ishlab chigarish jaryonini tashkil qgilish. 2 2 8




4 | Kimyo va 0zig-ovgat sanoatida ishlab chigarishni tashkil 2 2 8
etish xususiyatlari.
5 [Ishlab chigarish korxonasining ratsional tashkiliy 2 2 8
strukturasini shakllantirish.
6 Ishlab chigarish korxonalarida sifatni boshgarish. 2 2 8
7 | Ishlab chigarishda innovatsion faoliyatni shakllantirish. 2 2 8
8 Ishlab chigarish korxonalarida resurslarni boshqarish. 2 2 8
9 Ishlab chigarish korxonalarida marketing xizmatini 2 2 8
tashkil etish asoslari.
10 Ishlab chiqarish korxonalarida tovar iste’molchilari va| 4 4 8
tashkilot xizmatlari servisi.
11 Ishlab chigarish xarajatlarini boshgarish. 2 2 7
12 Mehnatni me’yorlashtirish va ish haqini tashkiliy — 4 4 7
psixologik asoslari.
13 Jamoani shakllantirish va mehnat jarayonlarini tashkil 4 4 7
qgilish asoslari.
14 Moliyaviy menejment asoslari. 4 4 7
Jami 36 36 108
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Axborot manbalari
1. www.gov.uz — O‘zbekiston Respublikasi Davlat hokimiyati portali
2. www.uza.uz — O‘zbekiston milliy axborot agentligi rasmiy sayti
3. www.cer.uz — Igtisodiy tadgiqotlar Markazining rasmiy sayti
4.www.lex.uz — O‘zbekiston Respublikasi Qonun hujjatlari ma’lumotlari milliy bazasi

Kontakt soatlari*: mustaqil ta’lim topshiriglarini bajarish, ularni tagdim etish, zarur ma’lumotlar
va turli materiallar bo‘yicha savollarga quyidagi grafik asosida oqituvchiga murijaat gilishingiz
mumkin:

No Kun Vaqt Xona

1. Dushanba 10.00—12.00 306




