
“ТАСДИҚЛАЙМАН”
Тошкент кимё-технология

институти ректори

Б.Ш.Усмонов
2024 йил 01 февраль

Тошкент кимё-технология институтининг 2024 йил I-ярим йиллик 
ИШ РЕЖАСИ

Т/р Чора-тадбирлар номи Амалга ошириш механизми Муддат Масъул ижрочилар

I. Ўқув-услубий ишларни самарали ташкил этиш ва таълим сифатини ошириш

1. Ўқув жараёнини самарали ташкил 
этиш ва таълим сифатини таъминлаш

1 .Институтнинг таълим йўналишлар ва 
мутахассисликларини иш берувчи корхоналарнинг 
эҳтиёжларига мувофиқ, жумладан, янги лойиҳалар 
бўйича яратилаётган иш ўринларини ҳисобга олган 
ҳолда оптималлаштириш.
2. Ўқув режа ва фан дастурларини тегишли соҳа 
корхоналаридан мутахассисларни жалб қилган 
ҳолда кўриб чиқиш.
3. Малакавий талаб, ўқув режа ва фан 
дастурларини тасдиқлаш ва жорий этиш.
4. Профессор-ўқитувчилар таркибини хорижда 
таҳсил олган мутахассис ва ҳозирда чет элда 
фаолият юритаётган ватандош ёшлар билан 
тўлдириб бориш.
5. Кафедралар ўқув юкламаларини ҳамда штат 
бирликларини қайта таҳлил қилиб, профессор- 
ўқитувчиларнинг ўқув юкламаларини
мақбул лаштириш.

2024 йил 
февраль

2024 йил 
март- 

апрель
2024 йил 

май
2024 йил 
(доимий)

2024 йил 
июнь

Ўқув ишлари бўйича 
проректор Т.Сафаров, 
Академик фаолият ва 

регистратор бошқармаси 
бошлиғи У.Кадиров, 
Академик фаолиятни 

бошқариш бўлими бошлиғи 
Х.Бутаев, 

факультет деканлари, кафедра 
мудирлари
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2.  Таълим йўналишлари ва магистратура 

мутахассисликлари кесимида инглиз 

тилида машғулотлар олиб 

бориладиган гуруҳларни ташкил этиш. 

1.Инглиз тилида ташкил этилган синовлар 

натижасида юқори кўрсаткичларга эришган 

талабалардан иборат гуруҳларни  шакллантириш.  

2.Ўқитувчиларнинг мутахассислик фанларини 

инглиз тилида ўқитиш тажрибаларини янада 

кенгроқ оммалаштириш.  

3.Айрим мутахассислик фанларини инглиз тилида 

ўқитишни ташкил этиш.  

2024 йил 

10 январь 

 

 

2024 йил 

(доимий) 

 

 

2024 йил 

(доимий) 

Ўқув ишлари бўйича 

проректор Т.Сафаров, 

Академик фаолият ва 

регистратор бошқармаси 

бошлиғи У.Кадиров, 

Академик фаолиятни 

бошқариш бўлими бошлиғи 

Х.Бутаев, 

факультет деканлари, кафедра 

мудирлари 

3.  Янги авлод ўқув адабиётларини 

яратиш ва  ўқув-услубий ресурслар 

таъминоти бўйича талабаларни қўллаб 

– қувватлаш сифатини назорат қилиш. 

1. Таълим йўналишлари ва мутахассисликлари 

бўйича ОТМда ўқув адабиётлари ва ўқув-услубий 

материаллар билан таъминланганлик даражасини 

(жумладан тиллар кесимида), АРМ фондида 

мавжудлигини ўрганиш. 

2. Мавжуд ўқув – услубий ресурслардан 

фойдаланишни янада ошириш ва янгиларини 

тайёрлаш режаларини ишлаб чиқиш. 

3. АРМ фондидаги ўқув адабиётларини электрон 

шаклга ўтказиш ва ягона электрон кутубхона 

платформасига киритиб бориш. 

1. Таълим сифатини оширишга хизмат қилувчи 

ўқув – услубий ресурсларни тайёрлаш ва ўқув 

амалиётига киритиш. 

2024 йил 

январь 

 

 

 

 

2024-йил 

февраль 

 

 

 

2024-йил 

(доимий) 

 

2024- 

йил 

давомида 

Ўқув ишлари бўйича 

проректор Т.Сафаров, 

Ахборот-ресурс маркази 

бошлиғи  Р.Онарова, 

Тахририй-нашириёт бўлими 

Г.Махкамова, факультет 

деканлари, кафедра 

мудирлари 

4.  Профессор-ўқитувчиларининг  

замонавий  ишлаб  чиқариш  

корхоналарида  стажировка  

ўташларини ташкил қилиш 

1. Кафедра  профессор-ўқитувчиларининг  ишлаб  

чиқариш  корхоналарида  стажировкаларини  

ташкил қилиш. 

2. Корхоналардаги замонавий технологияларни 

ўқув жараёнига қўллаган ҳолда талабаларга билим 

бериш. 

2024 йил 

(доимий) 

Ўқув ишлари бўйича 

проректор Т.Сафаров, 

Корхоналар ва таълим 

муассасалари билан ишлаш 

бўйича проректор А.Шернаев, 

факультет деканлари, кафедра 

мудирлари 
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3. Стажировка давомида олинган маълумотлар 

асосида мутахассислик фанлари бўйича маъруза 

матнлари, дарслик ва ўқув қўлланмалар тайёрлаш. 

5.  Олий таълим муассасаларида илғор 

хорижий тажрибадан кенг 

фойдаланиш. 

 

Институтнинг 30 нафар профессор-ўқитувчиларни 

хорижий давлатларда малака ошириш ва 

стажировка ўташ учун юбориш. 

Институтда ўқув машғулотларини олиб бориш 

учун хориждан 20 нафар профессор- 

ўқитувчиларни қисқа ва узоқ муддатга жалб қилиш. 

2023-йил 

давомида 

Ўқув ишлари бўйича 

проректор Т.Сафаров, 

Халқаро ҳамкорлик бўйича 

проректор З.Бабаханова; 

6.  Барқарор ривожланиш ва экология 

илмий-ўқув марказини очиш 

Институт, қайта тайёрлаш ва малака ошириш 

курсларида ўқув-педагогик ва илмий фаолият 

юритиш учун хорижлик юқори малакали 

профессор-ўқитувчилар ва мутахассислар, таълим 

ва илм-фан соҳасида фаолият юритиб, салмоқли 

ютуқларга эришган, юрт ривожига ҳисса қўшиш 

истагида бўлган хориждаги ватандошларни жалб 

этиш, бу борада уларга академик ва 

инфратузилмага оид қулайликлар яратиб бериш. 

2024 йил 

июнь 

Ўқув ишлари бўйича 

проректор Т.Сафаров, 

Илмий ишлар инновациялар 

бўйича проректор Х.Пўлатов, 

Академик фаолият ва 

регистратор бошқармаси 

бошлиғи У.Кадиров, 

7.  Лабораториялар, фан синфларини 

яратиш; мультимедиа ускуналарини 

харид қилиш, тармоқ 

инфратузилмасини ривожлантириш. 

Керакли асбоб ускуналар билан жиҳозланган 

юқори имконятларга эга бўлган лабараторялар 

яратиш, мультимедиa асбоб ускуналари билан 

жиҳозланган аудиторялар сонини кўпайтириш, 

вертуал лабораторяларни шакиллантириш чора 

тадбирларини ишлаб чиқиш, лабораторя ва амалёт 

жараёнларини тегишли корхоналар билан 

ҳамкорликда ишлаб чиқариш объектларида ташкил 

этиш 

2024 йил 

июнь 

Ўқув ишлари бўйича 

проректор Т.Сафаров, Моля ва 

иқтисод ишлари бўйича 

проректор Б.Қодиров 

Илмий ишлар инновациялар 

бўйича проректор Х.Пўлатов, 

Академик фаолият ва 

регистратор бошқармаси 

бошлиғи У.Кадиров, 

II. Илмий-тадқиқот ишларини янада ривожлантириш 

8.  Институт илмий салоҳиятини 

ошириш. 

1. Институтда фаолият олиб бораётган ўқитувчи ва 

таянч докторантларнинг фалсафа докторлари (PhD) 

ҳимоялар сонини 20 тага, фан докторлари (DSc) 

ҳимоялар сонини 3 тага етказиш. 

2024 йил 

январь-

июнь 

 

Илмий ишлар ва 

инновациялар бўйича 

проректор Х.Пулатов; 

Факультет деканлари. 
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2. Илмий фаолият олиб бораётган докторант ва 

тадқиқотчиларга диссертация ишларини ҳимоя 

қилишлари учун зарур шарт-шароитларни яратиш. 

9.  Илмий натижаларни амалиётга жорий 

этиш ва тижоратлаштириш салмоғини 

ошириш. 

1. Юқори тижорат салоҳиятига эга ва амалга 

оширишга тайёр бўлган истиқболли лойиҳаларни 

танлаб олиш. 

2. Илмий ишланмаларни тижоратлаштириш учун 

тарғибот ишларини амалга ошириш. 

3. Инновацион лойиҳаларни тижоратлаштириш 

учун ишлаб чиқариш вакиллари ва хусусий 

тадбиркорлар билан ҳамкорликни йўлга қўйиш. 

4. Хўжалик шартномалари асосида илмий-амалий 

лойиҳаларни бажаришни йўлга қўйиш ҳамда 

шартномалар ҳажмини ошириш. 

5. Ихтирога ва фойдали моделларга  

5 патент ва ЭХМ га 10 та гувоҳномалар олиш 

2024 йил 

январь-

июнь 

 

Илмий ишлар ва 

инновациялар бўйича 

проректор Х.Пулатов; 

Факультет деканлари. 

10.  Ишлаб чиқариш ва илм-фан 

интеграцияси салмоғини ошириш. 

1. Инновацион фаолият ва тадқиқот натижаларини 

амалиётга кенг жорий этиш. 

2.Илмий ишланмаларни тижоратлаштириш бўйича 

таклифларни Инновацион ривожланиш 

вазирлигига тақдим этиш. 

3. Таълим, фан ва ишлаб чиқаришнинг 

интеграцияси таъминлаш. 

4. Ишлаб чиқариш корхоналари билан ҳамкорликда 

мос соҳа муаммолари базасини шакллантириш 

ҳамда уларнинг йечимини таклиф етиш. 

2024 йил 

январь-

июнь 

 

Илмий ишлар ва 

инновациялар бўйича 

проректор Х.Пулатов; 

Илмий-инновацион 

ишланмаларни 

тижоратлаштириш бўлими 

бошлиғи Н.Марданов; 

Факультет деканлари. 

11.  Институтда илмий-педагогик кадрлар 

тайёрлаш салмоғини ошириш. 

1. Институтда таҳсил олаётган таянч 

докторант/докторант ва мустақил изланувчилар 

сонини 120 нафарга етказиш.  

2. Институтда мавжуд олий таълимдан кейинги 

таълим ихтисосликлари сонини 18 тага етказиш.  

3. Ўз муддатида ҳимоя қилиш кўрсаткичини 

ошириш. 

2024 йил 

январь-

июнь 

 

Илмий ишлар ва 

инновациялар бўйича 

проректор Х.Пулатов, Илмий 

педагогик кадрлар тайёрлаш 

бўлими бошлиғи Д.Исаматова; 

Факультет деканлари. 
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12.  Халқаро миқёсда “Кимё ҳафталиги” ни 

ўтказиш 

1. Хорижий ҳамкорлар билан халқаро кимё 

ҳафталигини ташкил этиш; 

2. Латвия табиий фанлар билан ҳамкорликда 

Scopus базага киритилган халқаро конференция 

ташкил этиш; 

3. Ёшлар ўртасида халқаро Форум ва  Хакатон 

ташкил этиш 

 

2024 йил 

май 

ойининг 

сўнгги 

ҳафтаси 

 

 

Илмий ишлар ва 

инновациялар бўйича 

проректор Х.Пулатов; 

Халқаро ҳамкорлик бўйича 

проректор З.Бабаханова; 

Илмий педагогик кадрлар 

тайёрлаш бўлими бошлиғи 

Д.Исаматова; 

ИТИТФТЭ бўлими бошлиғи 

Н.Ходжаева; 

Факультет деканлари. 

13.  Таянч докторант, докторант ва 

изланувчиларнинг илмий-тадқиқот ва 

инновацион фаолиятни 

ривожлантириш 

1. Институт изланувчиларини стартап, амалий ва 

инновацион лойиҳалар танловларида фаол 

иштирок этишларини таъминлаш. 

2. Инновацион ишланмаси мавжуд бўлган 

изланувчиларни рағбатлантириш механизми жорий 

этиш. 

2024 йил 

январь-

июнь 

 

 

 

 

 

Илмий ишлар ва 

инновациялар бўйича 

проректор Х.Пулатов; 

Халқаро ҳамкорлик бўйича 

проректор З.Бабаханова; 

Илмий педагогик кадрлар 

тайёрлаш бўлими бошлиғи 

Д.Исаматова; 

Факультет деканлари. 

14.  Профессор-ўқитувчилар томонидан 

“Scopus” ва “Wеb of science” тизимига 

кирувчи илмий журналларда илмий 

мақолалар сонини ошириш 

1.“Scopus”, “Wеb of science” халқаро илмий-техник 

маълумотлар базасида индексланувчи нуфузли 

журналларда чоп этилган ҳар бир мақола учун 

моддий журналларнинг нуфузини ҳисобга олган 

ҳолда рағбатлантириш. 

 2. “Scopus”, “Wеb of science” илмий техник 

базасида «Хирш» индекси (h-индекс) 5 ва ундан 

юқори бўлган профессор-ўқитувчиларни йил 

якунида моддий рағбатлантириш. 

3. “Scopus”, “Wеb of science” халқаро илмий-техник 

базасидаги журналларда мақолалар сонини 75 

тадан ошириш. 

2024 йил 

январь-

июнь 

 

 

 

2024 йил 

январь-

июнь 

 

 

2024 йил 

июнь 

Илмий ишлар ва 

инновациялар бўйича 

проректор Х.Пулатов; Илмий 

педагогик кадрлар тайёрлаш 

бўлими бошлиғи Д.Исаматова; 

Факультет деканлари. 
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15.  Халқаро илмий ва инновацион 

ҳамкорликни ривожлантириш 

1.Илмий-инновацион фаолият бўйича нуфузли чет 

эл институтлари ва илмий марказлари билан 

халқаро ҳамкорлик шартномаларини тузиш. 

2. Илмий даражали профессор-ўқитувчи ва 

докторантларнинг халқаро анжуманларда иштирок 

етишлари учун ҳар йили камида бир марта хорижий 

хизмат сафарига юбориш. 

 3. Хорижий олимлар билан ҳаммуаллифликда 

мақола ва илмий-услубий ишларни чоп этган 

профессор-ўқитувчиларни моддий 

рағбатлантириш. 

4. Халқаро ва республика миқёсидаги турли 

инновация лойиҳалари танловлари, старт-аплар, 

илмий конференциялар, семинарлар ташкил этиш. 

5. Хорижий мамлакатлар йетакчи илмий 

марказлари билан мос илмий-тадқиқот 

фаолиятларини йўлга қўйиш 

2024 йил 

январь-

июнь 

 

 

 

2024 йил 

январь- 

июнь 

 

 

 

 

2024 йил 

январь- 

июнь 

Илмий ишлар ва 

инновациялар бўйича 

проректор Х.Пулатов; 

Халқаро ҳамкорлик бўйича 

проректор З.Бабаханова; 

Илмий педагогик кадрлар 

тайёрлаш бўлими бошлиғи 

Д.Исаматова; 

Факультет деканлари. 

 

16.  “Inno Week.uz” баҳорги 

тижоратлаштириш Форумида Халқаро 

инновацион ғоялар ҳафталигида фаол 

иштирок этиш 

1. Институт профессор-ўқитувчилари ва 

тадқиқотчилари томонидан яратилган ишланмалар 

базасини шакллантириш.  

2. “Inno Week.uz” баҳорги тижоратлаштириш 

Форумида институт илмий ишланмалари билан 

фаол иштирок этиш.  

3. “Inno Week.uz” Халқаро инновацион ғоялар 

ҳафталигида ғолибликни қўлга киритган 

ишланмаларни тижоратлаштиришга йўналтириш. 

2024 йил 

январь 

 

2024 йил 

март 

 

2024 йил 

июнь 

Илмий ишлар ва 

инновациялар бўйича 

проректор Х.Пулатов; 

Илмий-инновацион 

ишланмаларни 

тижоратлаштириш бўлими 

бошлиғи Н.Марданов; 

Факультет деканлари. 

17.  Институтда Халқаро ва республика 

илмий анжуманларини юқори савияда 

ташкил этиш 

1. Туркиянинг IKSAD ташкилоти билан 

ҳамкорликда IV-Тошкент халқаро замонавий 

билимлар  Конгрессини ташкил этиш. 

2. “Марказий Осиёда озиқ-овқат саноатини 

ривожланиш истиқболлари” Халқаро алмий-

амалий конференцияни ташкил этиш 

2024 йил 

март 

 

 

2024 йил 

апрель 

Илмий ишлар ва 

инновациялар бўйича 

проректор Х.Пулатов; 

Халқаро ҳамкорлик бўйича 

проректор З.Бабаханова; 

Илмий педагогик кадрлар 

тайёрлаш бўлими бошлиғи 

Д.Исаматова; 
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Факультет деканлари. 

18.  Мавжуд илмий-технологик 

асосларни чуқурлаштириш ва 

дунёнинг етакчи илмий-таълим 

марказлари билан тармоқ 

алоқаларини ривожлантириш 

мақсадида фанлар академияси 

академиклари билан ҳамкорликни 

фаоллаштириш 

Институт бириктирилган академиклар билан 

ҳамкорликда илмий тадқиқот ва кадрлар атйёрлаш 

бўйич аҳмкорликни ўрнатиш 

2024 йил 

доимий Илмий ишлар ва 

инновациялар бўйича 

проректор Х.Пулатов; 

Илмий педагогик кадрлар 

тайёрлаш бўлими бошлиғи 

Д.Исаматова; 

Факультет деканлари. 

19.  ТКТИда яратилган инновацион 

маҳсулотларни тижоратлаштиришни 

таъминловчи тадбиркорлик 

фаолиятига мойил бўлган 

бакалавриат ва докторантлар 

орасидан бизнес-жамоаларни яратиш 

1. Институтда таҳлис олаётган иқтидорли бакалавр 

ва магистрантлар орасидан стар уп лойиҳалари 

танловларига тайёрлаш; 

2. Институт ва Республика босқичида ушбу 

талабаларни иштирокини таъминлаш 

2024 йил 

доимий 

Илмий ишлар ва 

инновациялар бўйича 

проректор Х.Пулатов; 

Иқтидорли талабаларнинг 

илмий-тадқиқот фаолиятини 

ташкил этиш бўлими бошлиғи 

Н.Ходжаева; Илмий-

инновацион ишланмаларни 

тижоратлаштириш бўлими 

бошлиғи Н.Мардонов 

III. Ёшлар билан ишлаш, маънавий-маърифий ишлар самарадорлигини ошириш 

20.  

Талабалар билан маънавий-маърифий 

йўналишдаги ишларни тизимли йўлга 

қўйиш бўйича факултетлардаги 

кафедралар, жамоат ташкилотлари, 

Ёшлар иттифоқи бошланғич 

ташкилоти, гуруҳ сардорлари ҳамда 

Талабалар турар жойлари фаолияти 

самарадорлигини ўрганиш асосида 

тарбия бўйича “Устоз-шогирд 

тизимидаги энг фаол кафедра”, 

“Талабалар турар жойида Энг 

1.Кўрик-танловлар Низомларини ишлаб чиқиш; 

2. Кўрик танлов бўйича эълон бериш; 

3. Кўрик танловни юқори савияда ўтказиш; 

4. Танлов ғолибларини тақдирлаш. 

2024 йил 

Февраль 

 

2024 йил 

Март 

 

2024 йил 

Апрель 

 

2024 йил 

апрель 

Ёшлар масалалари ва 

маънавий-маърифий ишлар 

бўйича биринчи проректор, 

Ёшлар билан ишлаш, 

маънавият ва маърифат 

бўлими бошлиғи, Ўзбекистон 

ёшлар иттифоқи институт 

бошланғич ташкилоти, 

Факултет деканлари, 

Институт матбуот котиби, 

тъюторлар 
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намунали хона”, “Энг фаол маънавият 

тарғиботчиси” кўрик-танловларини 

ўтказиш 

 

21.  

Профессор-ўқитувчилар, ишчи-

ходимлар ва талаба-ёшларнинг 

ҳуқуқий онги ва маданиятини 

ошириш, уларни турли жиноий 

ҳаракатлардан асраш ҳамда турли 

ҳуқуқбузарликлар, жиноий 

ҳаракатларнинг олдини олиш 

мақсадида ҳуқуқни муҳофаза қилиш 

органлари, дин ишлари бўйича қўмита 

билан ҳамкорликда соҳа 

мутахассислари иштирокида вебинар 

маънавий-маърифий ва профилактик 

тадбирларни ташкил этиш 

1.Тадбир учун зарур жиҳозларни тайёрлаш. 

2.Тадбир бўйича эълон бериш ва ижтимоий 

тармоқларда ёритиш 

3.Тадбирни юқори савияда ташкил этиш 

2024 йил 

Январь 

 

2024 йил 

доимий 

 

 

 

Ёшлар масалалари ва 

маънавий-маърифий ишлар 

бўйича биринчи проректор, 

Ёшлар билан ишлаш, 

маънавият ва маърифат 

бўлими бошлиғи, Ўзбекистон 

ёшлар иттифоқи институт 

бошланғич ташкилоти, 

Факултет деканлари, 

Институт матбуот котиби, 

тъюторлар 

22.  

Имконияти чекланган талабалар учун 

“барча қулай муҳит”ни яратиш. 

1. Имконияти чекланган талабалар рўйхатини 

шакиллантириш. 

2. Чин етим ва ота-она қарамоғидан маҳрум 

бўлган ҳамда васийлик белгиланган талабаларга 

китоблар харид қилиш учун субсидиялар 

ажратиш. 

3. Имконияти чекланган талабаларни ТТЖга 

жойлаштириш ҳамда уларга тўловлар бўйича 

имтиёзлар бериш. 

Имконияти чекланган талабаларни моддий кўллаб-

қувватлаш 

2024 йил 

доимий 

 

Ёшлар масалалари ва 

маънавий-маърифий ишлар 

бўйича биринчи проректор, 

Ёшлар билан ишлаш, 

маънавият ва маърифат 

бўлими бошлиғи, Ўзбекистон 

ёшлар иттифоқи институт 

бошланғич ташкилоти, 

Факултет деканлари, 

Институт матбуот котиби, 

тъюторлар 

23.  

Маҳаллалардаги “Ёшлар баланси” 

асосида алоҳида ишлаш талаб 

этиладиган “Қизил тоифадаги” ёшлар 

билан ишлаш 

1. Ҳар ойда камида бир маротаба  бириктирилган 

ёшлар билан учрашиб, муаммоларини ўрагниш 

2. Ўрганилган муаммоларини ҳал қилиш ва 

истеъдодини юзага чиқариш, уларни касб-

ҳунарга ўқитиш орқали бандлигини таъминлаш ва 

ҳаётда ўз ўрнини топишига ҳар томонлама 

кўмаклашиб бориш 

2024 йил 

доимий 

 

Ёшлар масалалари ва 

маънавий-маърифий ишлар 

бўйича биринчи проректор, 

Ёшлар билан ишлаш, 

маънавият ва маърифат 

бўлими бошлиғи, Бош 

ҳисобчи,Ўзбекистон ёшлар 
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3. Бириктирилган ёшлар муаммоларини ҳал 

қилиш ва истеъдодини юзага чиқариш 

учун  институтнинг бюджетдан ташқари 

маблағлари ва қонунчилик билан тақиқланмаган 

бошқа манбалар ҳисобидан амалга ошириш 

иттифоқи институт бошланғич 

ташкилоти, Факултет 

деканлари, Институт матбуот 

котиби, тъюторлар 

24.  

Институтда “Тинч ва фаровон юртга 

байрамлар ярашади” шиори остида 

Ўзбекистоннинг тарихий саналари ва 

умумхалқ байрамларини юқори 

савияда ва кенг миқёсда 

ташкиллаштириш. 

 

1.Ўзбекистоннинг тарихий саналари ва умумхалқ 

байрамларини рўйхатини тузиб чиқиш 

2.Байрам тадбирларига муносиб тайёргарлик 

кўриш 

3.Тадбирларни юқори савияда ташкил этиш 

4.ОАВларда ёритиш 

2024 йил 

доимий 

 

Ёшлар масалалари ва 

маънавий-маърифий ишлар 

бўйича биринчи проректор, 

Ёшлар билан ишлаш, 

маънавият ва маърифат 

бўлими бошлиғи,Ўзбекистон 

ёшлар иттифоқи институт 

бошланғич ташкилоти, 

Факултет деканлари, 

Институт матбуот котиби, 

тъюторлар 

IV. Халқаро алоқаларни мустаҳкамлаш ва рейтинг кўрсаткичларини юқори поғонага олиб чиқиш 

25.  Хориждаги етакчи ОТМлар билан  

халқаро ҳамкорликни йўлга қўйиш 

уларнинг етакчи, дунё таниган 

олимларини  институтнинг ўқув 

жараёнига маърузалар ўқиш учун 

таклиф этиш, қисқа   муддатли   

дарсларни ташкил этиш. 

1. Хориждаги TOP-1000 талика кирган ОТМлар 

билан ўзаро манфаатли шартномалар тузиш; 

2. Ҳар ўқув йилида хориждаги юқори салоҳиятли 

20 нафардан профессор-ўқитувчиларни таълим 

жараёнига жалб этиш; 

3. Бакалаврлар ва магистрлар учун онлайн 

маърузалар уюштириш. 

2024 йил 

доимий 

Халқаро алоқалар бўлими 

26.  Ўзбекистон Республикаси 

Президентининг 2019 йил 8 

октябрдаги Ўзбекистон Республикаси 

“Олий таълим тизимини 2030-йилгача 

ривожлантириш концепциясини 

тасдиқлаш тўғрисида”ги ПФ-5847-сон 

Фармони, 2022-2026 йилларда 

Ўзбекистон Республикасини 

ривожлантириш бўйича Тараққиёт 

1. Ўзбекистон Республикаси Олий таълим, фан ва 

инновациялар вазирлиги билан келишилган режага 

мувофиқ институтдан тегишли йўналишлар 

кесимида ва хорижий олий таълим муассасаларида 

барча профессор-ўқитувчиларни малака 

оширишини таъминлаш ва ўқишларини назорат 

қилиш. 

2. “Ўзбекистон Республикаси Вазирлар Маҳкамаси 

ҳузуридаги Мутахассисларни хорижда тайёрлаш ва 

2024 йил 

доимий 

Халқаро ҳамкорлик бўйича 

проректор, Иқтисодий ва 

ташкилий масалалар бўйича 

проректор, Илмий ишлар ва 

инновациялар бўйича 

проректор 
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стратегияси, Ўзбекистон 

Республикаси Президентининг 2018 

йил 5 июндаги “Олий таълим 

муассасаларида таълим сифатини 

ошириш ва уларнинг мамлакатда 

амалга оширилаётган кенг қамровли 

ислоҳотларда фаол иштирокини 

таъминлаш бўйича қўшимча чора-

тадбирлар тўғрисида”ги ПҚ-3775-сон 

қарори асосида хорижий давлатларга 

малака оширишга бораётган 

профессор-ўқитувчилар рўйхатини 

шакллантириш уларни малака 

оширишга боришини назорат қилиш.  

Институтнинг профессор-

ўқитувчиларини, хориж тилини 

мукаммал биладиган ёш 

мутахассисларини Халқаро етакчи 

олий таълим муассасаларида Корея, 

Япония, АҚШ, Хитой, Германия ва 

бошқа етакчи хорижий давлатларда 

узлуксиз малака оширишларини 

таъминлаш 

ватандошлар билан мулоқот қилиш бўйича “Эл-

юрт умиди” жамғармаси, Олий таълим, фан ва 

инновациялар вазирлигининг “Ёш олимларни 

етакчи хорижий илмий ташкилотларда стажировка 

дастурлари”, ERASMUS+ академик алмашинув 

дастури, “ERASMUS+ECAMPUZ” ЕИ дастури, 

Германия GIZ халқаро маркази лойиҳаси  ва бошқа 

лойиҳалар орқали ҳар йили профессор-

ўқитувчилар ва ходимларни хизмат сафарига 

юбориш. 

27.  Институтни дунёнинг энг нуфузли 

Times Higher Education, Quacquarelli 

Symonds, UI GreenMetric ва бошқа 

халқаро рейтинг ташкилотларнинг 

“TОП-1000” олий таълим 

ташкилотлари рейтингига киритиш 

бўйича амалий ишлар олиб бориш. 

1. Халқаро рейтингларда TOP-300 талик рўйхатда 

бўлган хорижий олий 

таълим муассасалари фаолиятини ўрганиш ва 

таҳлил қилиш. 

2. Нуфузли халқаро илмий-техник базаларга аъзо 

бўлиш учун халқаро ташкилотлар билан шартнома 

тузиш. 

3. Олий таълим муассасалари 

томонидан Scopus ва Web of 

Science маълумотлар базаларига 

2024 йил 

доимий 

Илмий ишлар ва 

инновациялар бўйича 

проректор, Халқаро 

рейтинглар билан ишлаш ва 

ахборот-таҳлил бўлими, 

Иқтисодий ва ташкилий 

масалалар бўйича проректор, 

Халқаро ҳамкорлик бўйича 

проректор; Халқаро 

рейтинглар билан ишлаш ва 
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киритилган журналларда мақолалар чоп этиш 

бўйича аниқ кўрсаткичларни белгилаш. 

4. Нуфузли халқаро илмий-техник базаларга 

киритилган журналларда мақолалар чоп этиш 

кўрсаткичлари бажарилиши бўйича доимий 

мониторингни олиб бориш. 

5. Scopus ва Web of Science 

маълумотлар базаларига киритилган журналларда 

мақолалар чоп  этган муаллифларни 

рағбатлантириб бориш. 

ахборот-таҳлил бўлими 

М.Хидиркулова 

28.  Тошкент кимё-технология 

институтини узоқ муддатли ва ўрта 

муддатли стратегик ривожланиш ва 

рақобатбардошликни ошириш 

дастурининг 3.3-бандига мувофиқ 

хорижий ҳамкорлар билан 

ҳамкорликда амалга оширилаётган 

илмий-тадқиқот ва тижорат 

лойиҳаларини кўпайтириш 

Жанубий Корея, Хитой Халқ Республикаси, 

Германия ва Италиянинг илғор университетлари 

тажрибаси ўрганилади, ўрганиш асосида амалиётга 

жорий этиш бўйича чора-тадбирлар режасини 

ишлаб чиқилади.   

2024 йил 

январь-

июнь 

Халқаро ҳамкорлик бўйича 

проректор, Корхоналар ва 

таълим муассасалар билан 

ишлаш бўйича проректор 

А.Шернаев 

29.  Халқаро илмий базаларда илмий-

педагогик ходимларни улушини 

ошириш ва мустақил мақола 

чиқаришга эришиш 

Хар бир кафедрадан маъсул ходимлар билан 

онлайн/оффлайн семинарларда халқаро 

рейтингларга боғлаб тушунтириш 

2024 йил 

доимий 

Илмий ишлар ва 

инновациялар бўйича 

проректор Х.Пулатов; 

Илмий педагогик кадрлар 

тайёрлаш бўлими бошлиғи 

Д.Исаматова; Халқаро 

рейтинглар билан ишлаш ва 

ахборот-таҳлил бўлими 

М.Хидиркулова 

V. Моддий-техник базани мустаҳкамлаш ва шароитларни яхшилаш 

30.  Тошкент кимё-технология 

институти йиллик даромадлар ва 

харажатлар параметрлари лойиҳасини 

1. Даромадлар ва харажатлар параметрлари 

лойиҳасини ишлаб чиқиш. 

2. Кўриб чиқиш ва тасдиқлаш учун Кузатув 

кенгашига киритиш. 

2024-йил 

январь 

 

Б.Қодиров, О.Ҳайдаров, 

Р.Усмонов 
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ишлаб чиқиш ҳамда тасдиқлаш учун 

Кузатув кенгашига киритиш 

3. Тасдиқланган параметрлар асосида институтнинг 

йиллик харажатлар сметасини ишлаб чиқиш ва 

рўйхатдан ўтказиш. 

2024-йил 

январь 

2024-йил 

март 

31.  Институт молия-иқтисод 

йўналишида рақамлаштириш 

жараёнларини янада жадаллаштириш 

1. Рақамлаштириш бўйича амалга оширилаётган 

фаолиятларни таҳлил қилиш. 

2. Таҳлил натижалари асосида муайян фаолиятни 

рақамлаштириш бўйича таклифлар ишлаб чиқиш. 

3. Рақамлаштириш натижаларига кўра фаолиятни 

самарали ташкил этиш. 

2024 йил 

февраль 

 

2024 йил 

апрель 

 

2024 йил 

май-июнь 

Б.Қодиров, Р.Усмонов, 

О.Ҳайдаров 

32.  Институт ҳудудида “Яшил макон” 

умуммиллий лойиҳаси доирасида 

белгиланган вазифаларни амалга 

ошириш 

1. Баҳор мавсумида институт ҳудудидаги 

ариқларни тозалаш,  бордюрларни оқлаш, мавжуд 

дарахтларга шакл бериш. 

2. Режа бўйича мевали ва манзарали дарахт 

кўчатларини экиш ишларини ташкил этиш. 

3. Ҳудудларга гул кўчатлари экиш. 

2024-йил 

март 

 

 

2024-йил 

март-

апрель 

Б.Қодиров, А.Сулейманов, 

Х.Каримов 

33.  Тошкент кимё-технология институти 

бўш турган асосий воситалари, бино ва 

иншоотларидан самарали 

фойдаланишни ташкил этиш орқали 

инвестицияларни жалб қилиш 

1. Бўш турган асосий воситалар, бино ва иншоотлар 

рўйхатини шакллантириш. 

2. Бўш турган объектлар бўйича таклифларни 

“Ижара маркази”га тақдим этиш. 

3. Бўш турган объектларни ижара бериш бўйича 

шартномалар тузиш. 

2024 йил 

февраль 

 

2024 йил 

март 

 

2024 йил 

апрель 

Б.Қодиров, А.Сулейманов, 

Х.Каримов, А.Паттахов 

34.  Тошкент кимё-технология 

институти логотипи ва бренди остида 

маҳсулотлар ишлаб чиқариш 

(Брандшоп) ҳамда сотишни йўлга 

қўйиш 

1. Институт логотипи ва бренди туширилган 

маҳсулотлар рўйхати ва дизайнини ишлаб чиқиш. 

2. Маҳсулотларни тайёрлаш бўйича таклифлар 

ишлаб чиқиш. 

3. Маҳсулотларни сотиш учун жой ажратиш, 

маҳсулотларни сотишни йўлга қўйиш 

2024 йил 

февраль 

 

2024 йил 

март 

2024 йил 

сентябр 

Б.Қодиров, А.Сулейманов, 

Р.Усмонов, 

О.Ҳайдаров, Э.Абдулбоқиев, 

Ш.Асадуллаев 



13 

Т/р Чора-тадбирлар номи Амалга ошириш механизми Муддат Масъул ижрочилар 

35.  Тошкент кимё-технология институти 

бино ва иншоотлари ҳамда ҳудудига 

ўрнатилган Қуёш панеллари орқали 

қўшимча электр энергияси ишлаб 

чиқариш 

1. Институт эҳтиёжларидан ортган электр 

энергиясини шаҳар электр тармоқлари корхонасига 

узатиш бўйича шартнома тузиш. 

2. Электр энергиясини сотишни йўлга қўйиш. 

3. Шаҳар электр тармоқлари корхонасига 

узатилаётган электр энергияси бўйича доимий 

мониторинг олиб бориш. 

2024 йил 

январь 

 

 

2024 йил 

апрель 

доимий 

Б.Қодиров, 

Ж.Ғуломов, Р.Усмонов 

36.  Тошкент кимё-технология институти 

Кузатув кенгаши аъзолари фаолият 

юритаётган йирик корхоналарнинг 

ҳомийлик маблағларини жалб қилиш 

1. Ҳомийлик талаб этиладиган йўналишлар ва 

мақсадларни белгилаш ҳамда таклифлар ишлаб 

чиқиш. 

2. Таклифларни Кузатув кенгаши аʼзолари 

фаолият юритаётган йирик корхоналарга тақдим 

этиш. 

3. Ҳомийлик маблағларини жалб этиш ва улардан 

мақсадли фойдаланиш. 

2024 йил 

март 

 

 

2024 йил 

май 

 

2024 йил 

декабрь 

Б.Қодиров, Р.Усмонов, 

О.Ҳайдаров  

37.  Институт бино ва иншоотларида 

таъмирлаш, ва жиҳозлаш ишлари, 

зарур инвентарлар, компьютер 

техникалари ҳамда бошқа жиҳозлар 

харидини амалга ошириш  

1. Барча таъмирлаш ишлари, хизматлар ва 

харидларни қонун асосида белгиланган тартибда 

амалга ошириш; 

2. Амалга ошириладиган хизматлар, харидлар 

ҳақидаги маълумотларни институт веб-сайтига 

жойлаштирилишини таъминлаш; 

3. Ички аудит хизмати томонидан маблағларнинг 

тўғри сарфланиши юзасидан ўрганишлар ўтказиш, 

назорат ўрнатиш. 

2024-йил 

апрель-

декабрь 

 

 

 

 

 

2024 йил 

давомида 

Б.Қодиров, Р.Усмонов, 

Х.Мавлянкулов, 

Ш.Асадуллаев 

38.  Янги 2024/2025 ўқув йилини самарали 

ташкил этиш мақсадида ўқув бинолари 

ва талабалар турар жойларида 

тайёргарлик ишларини амалга 

ошириш 

1. Ўқув бинолари, талабалар турар жойларида 

умумий ҳолатни ўрганиб чиқиш. 

2. Ўқув бинолари, талабалар турар жойларида 

мавжуд камчиликларни бартараф этиш, зарур 

ҳолларда таʼмирлаш. 

3. Ўқув жараёни ҳамда талабалар учун зарур 

жиҳозлар, ўқитишнинг техник воситалари харид 

қилиш. 

2024-йил 

июнь 

 

2024-йил 

июль 

 

 

Б.Қодиров, А.Сулейманов, 

Х.Каримов, Ж.Ғуломов, 

Р.Азизов, Р.Усмонов, 

Ш.Асадуллаев 
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2024-йил 

август 

39.  Куз-қиш мавсумига тайёргарлик 

кўриш ва мавсумни беталофат 

ўтказиш бўйича белгиланган чора-

тадбирларни кўриш 

1. Муҳандислик тармоқлари ва  коммуникация 

тизимларини кўрикдан ўтказиш, юқори босим 

остида ювиш, далолатнома тузиш. 

2. Муҳандислик тизимларида аниқланган 

камчиликларни бартараф этиш. 

3. Зарур ҳолларда талабалар турар жойи учун суюқ 

ёқилғи захирасини шакллантириш. 

2024-йил 

июнь 

 

 

2024-йил 

июль 

 

2024-йил 

август 

Б.Қодиров, А.Сулейманов, 

Х.Каримов, Ж.Ғуломов, 

Р.Азизов 

40.  Иш ҳақи ва стипендия тўловларини ўз 

вақтида тўланиши таъминлаш ва зарур 

ҳолларда талабалар, ишчи-

ходимларни рағбатлантириш 

1. Иш ҳақи, стипендия ва унга тенглаштирилган 

тўловларнинг тўғри ҳисоб-китобини таʼминлаш, ўз 

вақтида тўлаб бериш. 

2. Рағбатлантириш ва мукофот бўйича 

таклифларни кўриб чиқиб, хулосалар бериш. 

3. Қонун бузилишларга йўл қўймаслик юзасидан 

зарур чораларни кўриш. 

2024-йил 

давомида 

Б.Қодиров, Р.Усмонов, 

О.Ҳайдаров, 

Х.Мавлянкулов 

VI. Ишлаб чиқариш корхоналари билан алоқаларни йўлга қўйиш, дуал таълим тизимини жорий этиш 

41.  Кимёвий технология, озиқ-овқат 

технологияси ҳамда технологик 

машина ва жиҳозлар таълим 

йўналишлари бўйича етакчи 

замонавий ишлаб чиқариш 

корхоналари билан дуал таълим 

йўналишларини ташкил этиш 

1. Таълим йўналишлари раҳбарлари, кафедра 

мудирлари ва ишлаб чиқариш корхоналари HR 

марказлари раҳбарлари ўртасида ҳамкорлик 

алоқаларини ўрнатиш бўйича учрашувлар ташкил 

этиш.  

2. Академик фаолият ва регистратор бошқармаси 

ходимларининг ишлаб чиқариш корхоналари ва 

хорижий ОТМлари билан дуал таълим шаклида 

ўқув режаларни тузиш бўйича семинарлар ташкил 

этиш. 

2024 йил 

январь 

 

 

 

2024 йил 

февраль 

 

 

 

 

Корхоналар ва таълим 

муассасалари билан ишлаш 

бўйича проректор, Ўқув 

ишлари бўйича проректор, 

Маркетинг ва талабалар 

амалиёти бўлими бошлиғи 
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3. Венгриянинг Обуда университетига ўқитишнинг 

дуал таълим шаклини таълим жараёнига жорий 

этиш бўйича ТКТИдан йўналиш раҳбарларини 

стажировкага жўнатиш.   

2024 йил 

март-

апрель 

42.  Латвия, Туркия, Озарбайжон, 

Белоруссия давлатларининг етакчи, 

рейтинги юқори бўлган олий таълим 

муассасалари билан ҳамкорликда 

қўшма таълим дастурларининг 

муҳандислик йўналишларида янги 

таълим йўналишлари ва магистратура 

мутахассисликларини ташкил этиш 

Ўзбекистонда фаолият юритаётган замонавий 

ишлаб чиқариш корхоналаридаги муҳандис 

кадрларга бўлган эҳтиёжини ўрганиш ҳамда 

корхоналар билан қўшма таълим дастурлари 

доирасида кадрлар тайёрлашда ҳамкорлик бўйича 

шартномаларни имзолаш.  

2024-2025 ўқув йили учун янги таълим 

йўналишлари ва магистратура мутахассисликлари 

бўйича хорижий ҳамкор ОТМлари билан ўқув 

режаларни ишлаб чиқиш. 

2024 йил 

доимий 

 

 

 

 

Корхоналар ва таълим 

муассасалари билан ишлаш 

бўйича проректор, 

Ўқув ишлари бўйича 

проректор, маркетинг ва 

талабалар амалиёти бўлими 

бошлиғи 

 

 

43.  Тошкент кимё-технология 

институтида кимё саноати бўйича 

намунавий илғор муҳандислик 

мактабларини ташкил қилиш. 

1. Тошкент кимё-технология институти балансига 

ўтказилиши мўлжалланган Тошкент вилояти 

Қибрай туманида жойлашган Қибрай энергетика 

коллежини кимё саноати бўйича намунавий 

“Интеллектуал кимё технология тизимлари" илғор 

муҳандислик мактаби (ИКТТ ИММ)ни ташкил 

этиш мақсадида ҳужжатларни расмийлаштириш 

ҳамда илмий лабораторияларни ташкил этиш 

бўйича таклифлар киритиш. 

2. Намунавий илғор муҳандислик мактабини ўқув 

ва илмий лаборатория, суперкомпьютер маркази, 

тренажёрлар, симуляторлар, мебель, компьютер 

техникаси, дастурий маҳсулотлар, мультимедиа 

маҳсулотлари, ўқув ва илмий-методик адабиётлар, 

инвентарь ва моддий-техника ресурслари билан 

таъминлаш учун молиялаштириш манбаларни 

кўриб чиқиш ва ҳамкор ишлаб чиқариш 

корхоналари билан ҳомийлик бўйича 

келишувларни амалга ошириш.  

2024 йил  

июнь 

 

 

 

 

 

 

 

 

2024 йил  

июль 

 

 

 

 

 

 

 

 

Корхоналар ва таълим 

муассасалари билан ишлаш 

бўйича проректор, 

 

Ўқув ишлари бўйича 

проректор, 

 

Халқаро ҳамкорлик бўйича 

проректор 

 

Молия ва ташкилий масалалар 

бўйича проректор 
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3. Тошкент кимё-технология институтида мавжуд 

янги замонавий лаборатория жиҳозлари Виночилик 

технологияси ва саноат узумчилиги 

факультетининг тажриба майдони ва 

мутахассисликлар бўйича лабораториялар учун 

мўлжалланган устахоналарга жойлаштириш 

чораларини ишлаб чиқиш.    

5. Намунавий илғор муҳандислик мактаби 

топшириш-қабул қилиш ишларини ташкил этиш 

ҳамда фаолиятини тўлиқ йўлга қўйиш. 

 

2024 йил  

июль-

август 

 

 

 

 

 

44.  Белоруссия, Туркия университетлари 

билан ҳамкорликда ташкил этилган 

қўшма таълим дастурлари бўйича 

таҳсил олаётган, ўқишнинг ТКТИдаги 

қисмини тамомлаган талабаларни 

хорижга жўнатиш  

Қўшма таълим дастурларининг 1+1, 2+2 таълим 

шаклидаги Белоруссия ва Туркия давлатларининг 

Белоруссия давлат озиқ-овқат ва кимёвий 

технологиялар университетига ҳамда Остим 

техника университетига талабаларни жўнатиш 

учун ҳужжатларни тайёрлаш ва 2 нафар масъул 

ходимлар ҳамроҳлигида талабаларни хорижга 

жўнатиш  Қорақалпоғистон Республикаси 

Қўнғирот сода заводи билан ҳамкорликда ташкил 

  

2024 йил 

август 

Корхоналар ва таълим 

муассасалари билан ишлаш 

бўйича проректор, 

 

Ўқув ишлари бўйича 

проректор, 

 

Халқаро ҳамкорлик бўйича 

проректор 
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этилган 4+1 сиртқи таълим шакли бўйича 4-курсни 
тамомлаган 55 нафар талабаларнинг барча тегишли 
ҳужжатларини тайёрлаш ва ўқишнинг 5-курсини 
Белоруссия давлат технология университетида 
давом эттириш бўйича талабаларни 2 нафар масъул 
ходим ҳамроҳлигида жўнатиш

45. ТКТИнинг тадбиркорлик ташкилоти 
сифатида ривожланишига
кўмаклашиш; инновацион
инфратузилмани такомиллаштириш 
(“ТКТИ юқори технологиялари 
маркази”нинг ташкилий ва
инфратузилмавий салоҳиятини
ошириш, ТКТИнинг янги кичик 
инновацион корхоналарини ташкил 
этиш ва мавжудларининг
самарадорлигини ошириш ва
бошқалар).

1. Йирик саноат корхоналари билан технологик 
муаммоларни ечими юзасидан шартномалар 
тузиш

2. Инстутуда спин-офф корхоналарни ташкид 
этиш;

Корхоналар ва таълим 
муассасалари билан ишлаш 

бўйича проректор А.Шернаев; 
Илмий ишлар ва 

инновациялар бўйича 
проректор Х.Пулатов; Илмий- 

инновацион ишланмаларни 
тижоратлаштириш бўлими 

бошлиғи Н.Мардонов

Ўқув ишлари бўйича проректор Т.Т.Сафаров

Илмий ишлар ва инновациялар 
бўйича проректор_____________

Ёшлар масалалари ва маънавий-маърифий 
ишлар бўйича биринчи проректор________

Халқаро ҳамкорлик бўйича проректор____

Х.Л.Пўлатов

Б.Н.Боборажабов

З.А.Бабаханова



Иктисодий ва ташкилий масалалар 
бўйича проректор_________________

Корхоналар ва таълим муассасалари 
билан ишлаш бўйича проректор____
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Б.Б.Қодиров

А.Н.Шернаев


