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l. Ymymuii kounanaap

1. TomrkeHT KUME-TeXHOJOTHsSI MHCTUTYTH (KeiimHrn ypuriapna MHCTUTYT
ne6 roputmnagn) 1991 dimnna Y36exucron PecnyGmukacu IIpe3uaeHTHHHMHT
1991 ¥iun 6 wmaiinarm [1P-203-con ¢apmonu Ba Basupnap MaxkamacHHUHT
1991 jiun 13 maiinaru 130-coH Kapopu GUMIAH TAIIKHI KWIHHTaH Ba Y30EKHCTOH
Pecny6siukacu Onuii Ba ypTa Maxcyc TabJIuM Ba3UPJIUTH TAUIKUIUN Ty3UJIMacura
KUPUTUJITAH.

2. UHCTUTYT fdaBiaT oMM TaBJIMM MyaccacacH XHcOOJaHuUO, Ouit
TaBJIMMHUHT aCOCUHM Ba KYIIMa TabJIUM JACTypJapuHU Oakapuil Oyinya TabjiuM
daonuaTi Gunan myrymnaHagn. LyHuHTIek, Y30eKkncToH PecryGiMKacHHMHT
KOHYHUMJIUK ~ XYJAOKaTIapura MyBOQUK YKyB, WIMHH-METOOUMK Ba Oomika
daonugaTIapHU amara omupagn XaM/1a TabJIUM XU3MATIAPUHU KypcaTaiu.

3. Uactutyr  ¥3 daomusaTHaa  Y36eKHCTOH Pecniy6ukacuHuHT
Koncturynmsicu, “Tabnum  Tyfpucupga” T1H  KOHyHH, Ommit  Maxiuc
nanaTaJapuHAHT  KapopiapW, VY36ekucToH PecryGnukach IIpe3suieHTHHHHT
dapmonnapu, Kapopiapu Ba ¢apmoiinnuiapu, Basupmap MaxkamMacUHUHT
KapopJapy Ba dapmoiiniiapy, Y36eknucTon Pecry6iukacu onmii Ba ypra Maxcyc
TabJIUM Ba3UPUHUHT OyHpYKIapu XaM/ia Ma3Kyp YcTaBra aman KUia/iu.

4. IHCTUTYT IOpPHIMK IIaXC MaKoMura sra Oynran OrojkeT mabiariapuHu
OJTyBYM JaBJiaT TAIIKWIOTH XucoOmaHaau. OmepatuB OOLIKapyBHAA Y3UTa XOC
Maxcyc MOJI-MYJIKKa 3ra Ba ymly MOJ-MyIK OVitmda ¥3 maxOypusTiapura
MyBO(UK kaB00 Oepanu, Y3 HOMUJAH MOJI-MYJIK COTHO OJMIIM Ba MYJIKUH Xama
HOMYJIKUN XYKYKJIapHU amajra OIIWPHII, 3MMMAcHra Ma)XOypHsIT OJIMIIHU, CyIAa
JabBOTap Ba )kaBOOTap OYJIMUIIN MYMKHH.

KonyHunnuk xysxxkaTiapuaa Hazapaa TyTUITaH Xoiatiap OyHIaH MyCTacHO.

5. MIHCTUTYT MyCTakui1 OamaHcra, Y36ekuctoH PecryGmuxacu Moous
Basupaurun  Faznaywnuru  Terunutd - OOmIKapManapuja — [IAXCHM  Fa3Ha
XucoOBapakiapura, ury >KymiajaaH, 0aHK Myaccacajapujia BaitoTra Oyitndya xucob
pakamiapura, Y36ekucton Pecriy6mmkacy J[aBinaT repOy TACBHPH TYLIMPHIITaH Ba
¥3 HOMU €3WJITaH MyXpra, mraMIriap Ba OOIIKa peKBU3UTIIapra ara.

WucTuTyTHUHT y30€K, pyc Ba WHIJIN3 TWUIAPUIArd pacMuid TYIHK (KUCKA)
HOMM: naBiat Tiinaa: TomkeHT kKuMé-Texnoaoruss uHcTuTyTH; (TKTH)

pyc Twmaa: TalmIKeHTCKMH XMMHKO-TEXHOJOTHYeCKHMHA MHCTHUTYT,;
(TXTHN)

uarmm3 Truga: Tashkent Institute of Chemical Technology; (TICT).

NucTuTyT )oumamran man3wil: TomkeHt maxpu, [laixoHToxyp Tymanwu,
HaBowii xyuacu, 32-yii.

1. UHCTUTYTHHMHT acocuii MaKcaau, Basudaaapu Ba QyHKIUSIIapH
6. UucTuTyTHUHT acocuii Makcagd KuMmE, HepTh-ra3 Ba O3WK-OBKAT
caHoaTJIapH, 3aMOHABUI TEXHOJIOTHUsIIAp Xamaa UIUIad YUKAPUIIIHUHT OOIIKa



Bazu(danapuu pyédra YuKapa OJaquraH IOKOPH Majakald MyTaxacCUCIapHU
Taliépnanigan uobopar.

Acocuii MakcaaaaH Keiaud YMKKaH XoJijaa Kyiugarmwiap MHCTUTYTHUHT Oo1il
Bazudanapu xucoOIaHaau:

peciyoyinkaga uuiad YuKapuill Ba caHOaT coXajapu XaM/la TabJIUM TU3UMU
YU4yH IOKOPM Majlakajdd MYXaHJWC-TEXHOJOr Ba IMeNaror KaJpiapHH XalKapo
CTaHJapTiIap napaxkacuga cudariu Taiépnami, kKaWTa TaWépnaiml Ba yJIapHUHT
MaJlaKaCUHU OIIUPHUIIL,

TETUIUIM TAabJIMM MWYHAIMIUIAPA Ba MAarucTparypa MYyTaXaCCHUCIUKIApU
Oyiinya naBiaT TabJIUM CTaHAAPTIAPH, YKYB peXajlapyd Ba JacTypJIapuHHU UIIa0
YUKUIIl Ba TacAuKiami, Takiaudaap Oepuil, YKyB, UIMUM-METOIUK alaOuETIapHu
SIPATHUIIl Ba TABJIUM >Kapa€HUTa TaTOUK ITHUIII;

WIMUN-TIEJaTOTUK Ba YKYB-METOJMUK (HAaOTUATHHU MYBO(PUKIAMITAPHUIIT
Xamja KaJpJapHUHT Xap TOMOHJIaMa e€TyK, pakobaTdapion Mmyraxaccuciaap 0ynuo
ETUIIUIIIApUTa MYJDKaJJIAHTaH KOMIUIEKC TaJ0UpIapHu aMalira OIIUPHIIL;

VKyB JKapaéHWMra 3aMOHABHMM TieJarordka, MYJIbTHUMEJHa Ba axOopoT-
KOMMYHHKAITUSI TEXHOJOTUSUTAPUHY SKOPU ITHIIL;

ypra Maxcyc, mnpodeccHOoHall, 3apyp XoJulapja Yypra TabJIuM Ieaaror
KaJpJaapyuHu KakTa Tal€piam Ba YJIapHUHT MaJlaKaCUHU OIIMPHUIN >KapaCHUHU
TAIIKWII 3TULI;

KyIlIMa WIMUN TabJIUM THU3UMHUHHU JIOMMXAJIAPHU aMalira OLIMPHIL, WUIMHN-
TabJIUM JKapaHWUTa €TaKYd XOPHKHUN MyTaxacCHUCIApHH >Kall0 ATUII MaKcaauaa
XOPWKHUIM ONMH TabJIMM Myaccacalapyd Ba WIMHA Mapkasjiap OWjlaH XaMKOPJIUK
aJoKaJlapyuHU PUBOKIIAHTUPHILI,

WIMUN-TIEJArOTUK XOAMMIIAP Ba TAbJIUM OJYBUMJIADHUHI TAJAKUKOTIApU Ba
wKoaui (paonusTiapu opkaiau (GaHHU PUBOXKIAHTUPHUIN, OJWHTAH HaTHXKalapiaH
TaBJIUM Kapa€Huaa QoiiaaaHul,

IOPUIMK Ba )KUCMOHUI IMIaXCIApHUHT OyropTMaiapura OMHOaH IapTHOMAaap
acocu/ia UIMUHN TaAKUKOT UIIJIAPH Ba HIIJIAHMAaJapHHU Oa)KapHIil;

VKyB aabuétiapy Ba MOHOTpadUsJIapHA Tal€piiall Ba YOI ITHIII,

XOJUMIIap Ba TABJIMM OJIyBUWJIApTa aKJIUil Ba WKOAMKA (PaomausT, ciopT Omian
IYFYJUIAaHUII Ba AaM OJIMIILIAPU YUYH 3apyp LIapOUTIAPHU SPATULI;

NHCTUTYTHHHT MOJANI-TEeXHUK 0a3aCUHU PUBOXKITAHTHPHIIL.

I11. YKyB-TapOusiBuii Ba IMHIi-MeTOHK HILTADHUHT Cy0heKTIapH,
YJIAPHUHT XyKYK Ba MaxOypusTiapu

a) Tanabanap:

7. PextopHuHr Oyiipyru OunaH yKuimra KaOyn KWiuHTraH maxc MHCTUTyT
tagabacu xucoOnaHaau. Tamabara TamabaaWK TyBOXHOMAacH XamJia pPEHTHHT
nadrapuacu Oeryn Gepuiaau.

Nuctutytra yxumra kaOynl KWIMII aMaljard KOHYHJapaa OelruiaHraH
TapTuOaa ymyMmuil ypra, ypra maxcyc, kacO-xyHap (mpodeccuoHan) TabIuMH
MabIyMOTHIa 3ra OyiraH IIaxciap apu3ajapura OHHOAH Y30eKHUCTOH
PecnnyOnukacuaaru oiivii TabJIMM Myaccacajapura TajnadajapHu KaOyn KWIUII
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TapTUOU Ba Kouaanapura MyBo(pUK TabIuM Myaccacanapura Kabysa Kuiuiil Oyinga
JlaBnaT KOMUCCHUSICU TOMOHHUJIAH TECT CUHOBJIApHU Ba KacOWil (MKOAMI) MMTUXOH
HaTWXKajlapura Kypa, TYIUIaHraH OaJUIapHUHT peWTuHru Oyinya amasnra
OLLIMPHUIIA]IN.

WNuctutyTra kadyn 0apya yuyH (XaMm rpaHtiiap, XaMm TYJIOB-KOHTpaKT Oyiinya)
TEHI XYKYKJIWIHMK, SiITOHa KaOyn KOouJallapyu Ba SroHAa TAaHJIOB acocHa amalra
OLIMPWINO, TECT CHUHOBIAPUAA SHI IOKOpU Oayl TymiaraH aOuUTypUEHTIApHUHT
JaBiaT TpaHTiIapu Oyiinua OupuHYM HaBOaTAa KaOyl KWIMHHUIN XYKYKH
TabMuHJaHaau. Konran aOuTypueHTIap TecT Oajlapu pEeUTHHTH acocujia
OeJITMJIaHraH TYJIOB-KOHTPAKT KBOTaJapH Aoupacuia KaOysl KWIMHUII XYKYKUTa
sraaupnap. KonyHuninmkka MyBo(UK TECT CUHOBIIAPUCU3 MyalsiH UMTHE3 acocuaa
XaM YKHIITra KaOysl KWINII YpHATUIITaH TapTUO/1a amara OlUpUIaIi.

Kupum cuHOBnapum HaTWkacura Kypa erapiaud Oamin TYIuiail onmaras
OLIMPWITAaH TYJIOB-KOHTPAKT acocuia YKUII UCTaruHu Ounaupu® OenrujiaHra
MyJAJIaT/ia TYJIOB-KOHTPAKT IIAPTHOMACH Taja0iapuHu OakapraH aOUTypHEHTIAp
NucturyT Tanabanapu cadura Kabyn KUIMHAIH.

8. Bazupnap Maxkxamacununr 2021 #un 24 centsopaaru 606-con kKapopu
OMIaH TaCAMKIAHTaH Y30eKMCTOH PecryGiMkacu oiuil TabIuM Myaccacaaapuia
UKKMHYM Ba YHJAH KCWHWHTH TabJIMMHHU OJIMIN TapTHOW TyFpucuaarm Hwuzomra
MYBOQUK OJIMH MabJIyMOTra 3ra OynraH maxciap MHCTUTyTra UKKMHYY Ba YHAAH
KeWHHTH OJIMM MabIyMOT OJIMII YYyH TYJIOB-KOHTpakT (IIapTHOMA) acocuia
YyKuIra kadysn KWIMHHUIILIIAPH MYMKHH.

WNkxuHuyn Ba yHAAH KEHUHTH OJIMM MabIyMOT OJHUII Y4yH aOUTypHEHTIap
KaOynuHu MHCTUTYT KaOyJl KOMUCCHSACH amalira OIIUPaIH.

Kymma tabiuM gactypiaapu acocuia KUPHII CHHOBIApUHU MyBadhakusTiu
TONMIIMPTaH XaMmja TYJIOB-KOHTPAKT KBOTajJapu JOMPACHUIA TYJIOB-KOHTPAKT
mapTiapuHd  OaxkapraH aOWTypUeHTJap YKuIra KalOysl KWIMHHIN XYKYKdTa
aragupiap.

9. UHCTUTYTHUHT Taylabanapy KyWnaara XyKykJjiapra ara:

daH, TeXHWKA, 3aMOHABUN MYXaHIUCIMK Ba axOOpPOT TEXHOJOTHUSIIAPU
coxacuja dpUIIIaéTrad I0TyKJIapra Moc KeIyBYH OMIMMIIap OJIUIII;

ONIMH TabBIMM Myaccacacu axOopoT-pecypc Mapkasujia MaBxKyJ OyiraH
KATOOJIapAaH, [JaBpuid  HaIIpiapAaH, »dJEKTPOH TabJIUM  pecypciapuaan
Oenruiradran TapTuda 6emyn GoianaHuI;

Oemyn MaciaxaTiap Ba WYI-UypuKIap OJHIIL,

ayIUTOpUSIIIap, TabIUM JKapaéHWUTa OUJ] YKYB-TEXHHK BOCHTaJap/aH
VpHaTUATaH TapTUOa Oermyn (o amaHuIIL;

TaBJIUM KapaCHU caMapaJopJIUTH Ba TABJIUM CU(GATHHU ONTUPHII F03aCH]IaH
¥3 Takmud-mynoxazalapuHu, TaHKUIWNA (QUKpIapuHd OeNTHIaHTaH TapThOIa
TabJINM MyaccacacH, JAeKaHaT Ba Kadeapa paxoapusaTura OWIIUPUIT XaMa yIapHH
KYypuO YUKUTUIINHYU Tajgad KUJIHII;

O TabIUM Myaccacacd Ba (akynbTeT MHUKECHIA YTKa3WIAIUTaH
MabHAaBUNW-MabpUU Ba CIIOPT TAAOUPIAPHIA UINITUPOK ITHUII;
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WIMUN-TAIKUKOT HIIUIapuja Ba WIMHI KOH(epeHIusapaa YpHATUITaH
TapTuOaa $haoa KaTHAIIUIIL

OJIMH TabBJIMM Myaccacacuja KOHYHUH paBumga (aonusT OpUTAETTaH
xKamoaT OupJialiMaiapura ab30 OYIIuiiL,

KyHIy3rd YKyB IIAKIWAa TabiuM oOJIaéTraH Tajabamapra YKUIaaH OV
BaKTJIapUa OJMI TabJIUM MYyacCAaCACHHUHT Y3HJa, ITYHUHTICK, OOIIKa jKohIapaa
WIUIaITa pyxcar 3Tiaaud. byHna Oaxapwiaérrad Wil TamaOaHUHT COFJIUTHTA Ba
YKUILUIa NyTyp €TKa3Maciauru 3apyp.

Tanaba cudatiu Ba OKOpU caBUsAla OWIUM OJIMIIHU, TAHJIAraH UXTUCOCITUTH
Oyiinya IOKOpM Majakalld MyTaxaccuc OYynuO eTUIIMIIM y4yH 3apyp OyiraH
KOHYHUMJIUK XYXOKaTiiapura 3uja OyiMaraH Oolika XyKykKjaapiaaH (oigaaHuira
XaKJTHJIHD.

Tamaba ¥3 XyKyKJIapyuHH CYHMHCTEHMOJ KHJIMACIWTH, 0y XyKyKJIapJaH y3ra
nraxciap MandaaTura 3u1 Makcaaiapaa GoiagsaHMacIury mapr.

10. MucTuTyT TanabaapuHUHT MaXOypHUsTIapu:

TabIUM KapaHUIA Y30eKUCTOH Pecry6IuKacH KOHYHUIIHK XYOKaTIapH
tanabiapura, >KaMUSTHUHT axJIOKHMA NPUHIUMIUIApUTa, MabHABHHA KaJpusATIapra,
Nucturytauar  YcraBu, WMuku-mexnatr Taptud kowpamapu, Op06-axiiok
KOouJaJiapura, Tajadanap Typap Koiiapy Kouajiapura KaTbui PHOS KUJIHIIL,

Baranura Ba xaikura xajuos Xu3MaT KWIMINTa Tai€p, OKOpU OUITUMITU
MyTaxaccuc OYynmmub erumuiml y49yH QUIOKOpOHA OWJIMM OJUI, Y3 KacOui
CAJIOXMSITUHY IIAKIJITAHTUPHIL Ba TAKOMHUJLIAIITHPHUIII;

TaBJIUM OJIUII JKapaéHua )KaMUATHUHT aXJIOKUH MPUHIIUILIAPUTa, MabHABUH
KaJpusTiIapra, KOHyH Tanabnapura, ¥3apo MyHoca0aTIapHHUHT IOKCaK Tajgabiapura
aBoO OepyBUM KOWTaJIapyura KaThbUi aMall KHJIHIIL;

TaHJaraH MXTUCOCIUTH OYiinJya 9yKyp Ha3apuil OUIIMM OJIHIIL, OYIIFyCH KacOu
Oyinda amanuii KYHUKMasIap XOCHI KUJIHIII,

YKyB kapa€Hu Tamabimapura OYHCYHHUIH, YKYB MAIIFYyJOTIAPUHHU Y3PJIU
cababcu3 KOJIMPMACIIHK, JAapciapra Ked KoJUO KeIMaciauK, Japc MaIlFyloTiapu
AKYHJIAaHMACHJIaH aBBaJl KETHO KOJIMACIIHK;

TaBJIUM Kapa€Hu OwiaH OOFNMMK BasudamapHu ¥3 BakTuAa Ba cudarim
Oaxxapuin,  VKUTYBUYWIApDHUHT  GaHHU  y3mamtupuim — OwiaH  OOFIHUK
TONMIIIMPUKIAPUHYN Y3 BaKTHUIa Ba Tanad gapaxkacuma Oa)kapuill, MaIIFyJloTiapra
3apyp YKyB KypoJuiapu OuIaH KEJHIIL;

TErunumM Kadeapa Ba aekaHAT OWIaH MyCTaxKaM ajoKajaa OYIIHWII, JeKaHaT
pax0apUATUHUHT KOHYHWIA TONMIMPUKIAPUHU Y3 BaKTHIa OaXKapHIil;

OWIIMMITapHY drajijaniia Tamad0yc Ba FalipaT KypcaTull, JOKAHTUKKA YT
KYyHUMacCJVK;

Oapua OwitaH XymMyomManaaa Oyuir,

NHCTUTYT MON-MynKHTa 3XTHETKOpP Ba TEXAMKOp MyHocabarma Oymui,
yjgapra KacaJaH €KW DXTUETCHU3JIHUKAAH 3UEH E€TKAa3MAaClMK, 3UEH ETKA3WITaH
TaKaupJa MOAAUN 3apap YPHUHH VpHATWITAaH TapTUOJa KOIUIAIl, MOJIUN
aménapHu ayquTopusiaH €Ki OMHOJAH TallKapura pyXcaTCu3 Ou0 YUKMACIHK,
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OMHO WuMza, Uynakiapaa, ayIuTOpHsUIapJa caHUTapus KOouJanapura puos
KWWMY, HWQIOCTAaHTUPMACIIUTH, aJKOTOJdb Ba TaMakd MaxCyJIOTIapUHHHT
TapKaTUJIAILIK BA UCTEHMOJ KUWIMHULINATA YT KyHMACIIUK;

KUMMHUII MaJIaHUsITUTa PUOST KUJIUI, XyCyCcaH TalllKu KYpUHUIIH Ba EMOH
XyJK-aTBOpH  OwsiaH  OolIKajapJaH  aXpaluOd  TypMaclurd, axJioK-0700
HOpMaJlapura cyzcus OyHCyHHIH;

YKYB MallIFyJIOTUTa KeJMaraH XojaTtaa (11y )KymiiajaH, KacaJuTuru Tydaiim)
y4 KyHJaH KeUHWKMacjaH OeBocuTa V3u €xyl OUPUKTUPUITAH THIOTOPHU OpPKaIU
J€KaHaTHW TETUIUIM paBUlAa, XycycaH ¢€3Ma Tap3aa xabapAop KWJIMIL,
KaTHAIIMaCIUK cababliapuHu KypcaTul;

XOPWKUIM TalIKUJIOTIIAp TpaHTJIapuja KaTHAIraHW Takaupjaa Oy Xakiaa
(dakynbTeT A€KaHWHU Xabapa0p KUIUIL, TPAaHT OMiIaH OOFJIMK X0J1a YeT AJira KyHao
KETUILJIaH aBBajl YpHATWITaH TapTUOJa MHCTUTYT PaxOapUSITUHUHT PO3UIUTHUHU
OJIHIIL;

y3 WIMHMH, MabHaBUW-axXJIOKUW, FOSBUU-CUECUN CAaBUACUHU MYHTa3am
omupud OOpHIIIHM, MAMITAKATUMH3/a aMaJira OIUPUIAETTaH WKTUMOUN-UKTUCO AN
Ba cuécuil coxanapJaru UCIOX0Tiap Ba SHrUJIaHUIUIApAaH Xabapaop Oyiui;

VKyB WHTHU30MHUTA, MHCTUTYT KeHramu Kapopiapu, peKkTop Oyhpykiapu
Xam7ia TabJIUM TU3UMHTA JOUP HOPMATUB-XYKYKUM Xy XKKaTiaapaa KYHHJIraH Makcal
Ba Bazudanapra, IyHUHTIEK, Y3UHUHT Ma)KOypuUsATIapura pruos STHUIIL.

11.MucTuTyT Xynyauaa tanabanapra Kyiuaaruiap TabKUKJIaHAIN:

aJIKOT0JIb Ba TAMAaKH MaxCyJOTIIAPUHYU TapKATUII Ba HCTEHBMOJI KUIIHILL,

MUJUTHHM, UPKUH, TUHUN al0BaTHH Taprud KWIYBYM Xap KaHJad IIaKIgard
MaTepHuaJlIapHU Talépialll, cakiall, TAPKATUII Ba TAPFUO KUJTUIII,

NucTuTyT OMHONApU Ba XyAyIuAaru MOJAUA-TEXHUK, OOIIKA MOJ-MYJIKKA
3apap €TKa3uIlL;

VKUl BakTHUAa MHCTUTYT MabMypUATH PyXCATHUCU3 YET 3J JaBiaTiiapura
oopwui.

12. Vkum TaBpuja YKyB Ba WIMHH-TAIKUKOT (aonusaTHIa HOKOPH
KypcaTkuaiapra sra Oynran tanabamap HMHCTUTYTHUHT OO/KETAAH TallKapH
Ma0narimapy, IIyHWHTJEK, XaJlKapo Ba XOPWXKHUHA TalIKWIOTIAp TpaHTIApH
xucobouaan xamaa MHCTUTYTHUHT XOPMXKHUE XaMKopJjapw OWIIaH mapTHOMalapH
acocH/ia eTaKkyd XOPIWKHUW TabJIUM Myaccacajapura Tala0alapHUHT aKaJIeMHK
ANIMAIIMHYBU JOMPACUA YKUIITA FOOOPHIUIITN MyMKHH.

TamabanapHUHT aKageMUK adMalIMHYBUHH TabMUHJAII OYyiiMda eTakdu
XOPWKHUIM TabJINM Myaccacalapy OujiaH XaMKOPJIMKHUA MyCTaxXKamilall Makcaanaa
NHctuTyTna XOpWKU MamilakaTJIapHUHT Tanaldanapu Xam ¥3 VKHUIIWHU J1aBOM
STTUPUIIN MYMKHH.

13. JlaBmaT TpaHTH Ba TYJIOB-KOHTPAKT acOCHAA YKUTHIIHWUHT HIILIA0
YUKAPUILIJAH aXpaJiraH IIaKiauja TabluM onaéTrad Tanabanap Basupnap
MaxkaMacu TOMOHHJAH OCNTWIaHTaH TapTUO Ba MUKAOpJA CTUICHOAWS OWIaH
TabMHUHJIAHAAWIAP (XOpMXKUU Tanabanap OyHIaH MYCTacHO).
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Tana6anap TErHIIA HOPMATHB-XyKYKMH XyXCKaTIIapra acocaH Y30eKHCTOH
PecnyOnukacu [lpe3uieHTH Ba HOMJIM J1aBJiaT CTUNEHAUsIIApU Ba MHCTUTYTHHHT
Maxcyc CTUIEHIUSIIAPUHY OJIHII XyKyKUTa 3rajupiap.

14. XapOuii xu3MaTHU yTall, CaJOMATIUTMHM THUKJIAIl, XOMUJIAJOPJIUK Ba
TYFULI, IIYHUHTJEK OOJalapHu MapBapyll KWIMIL, OUJIACUHUHT 0€TOO ab30CHHU
(otacu, oHacu €KM YJIAPHUHT YpHUHU OOCYBUM IHAXciap, TYpMYIl YPTOFH,
(dap3anau) napBapuill KUIUII yYyH Tanadara akaeMUuK TabTUI OSpUITUIITNT MYMKHH.
Ymby tabtunHu Oepuin taptubd-kounanapu Basupnap Maxkamacununr 2021 itun
3 uroHmaru 344-coHny KapopH OWiIaH TacauKIaHraH “Y36ekuctoH Pecrny6aukacu
OJIMH TabJIMM Myaccacallapu Tajadanapura akaJeMuK TabTUI Oepull TYFPUCHIA~TH
Huszom”ga Oenrunanrasx.

15. V36exucron Pecny6nukacn KOHYHUWINK XyXOKaTiJapura MyBOGHUK
KyHAY3TH VKYB IIAaKJIHMJa TabiuM onaéTraH Tajabanapra OJUH TabJIUM
Myaccacacuia YKUETraH BaKTH J1aBOMHUJIA XapOuil Xu3MaTra YaKupHIl MyAJaTUHA
KEUUKTUPUII UMKOHU Oepuiiaau.

16. Mncturytnunr Tanabanap Typap »KOMM CUFUMUJAH KeIUO YUKKAH XO0J11a
MYXTOX Tajabanap, HMHCTUTYT Tajabanap Typap KOMIapuaaH CaHUTaApHUs
MebEPIIApH Ba KOMJalapura kaBod Oepauras >koil OuiiaH TabMUHIAHAIH.

Tamabanap Typap *oiu yayH TYJIOB Tajiadanap Typap >koisiapraa KOMMyHa -
MaulInil Xu3MaTiap Y4yH TYJIOBIApHM uHoOatra onub, wuHcTUTyT KeHramm
TOMOHHUJIAH OeNTruIaHaau.

Typap xoiira MyxTox Tamabamap MaBxyn OViITraH Xojjaa, OIWM TabIuM
MyacCacaCHHMHT Tanabanap Typap »Koilllapy MaWgoHHAaH OOIIKa Makcajjapra
doitnananum (wkapara Oepuiil, 60IIKa KeIHUITyBIap)ra pyxcat dSTUiIMaian.

17. actuTyTnan yeTnamTuprirad Taada Bazupnap Maxkamacu TOMOHUIaH
OenrunaHrad Taynabanap VYKUIIMHA KYYUPHIL, KalTa THKIANI Ba YKUIIAaH
YEeTJIAITHPHUII TAPTUOU Ba KOMAAJIAPH aCOCH/Ia KaliTa YKUIITra TUKIAHUIIT XyKyKUTa
ara.

NucturyTHUHT Tanmabamapu OenruiaHrad TapTHO Ba KOMJAIap acocujaa
OolIKa OJMH TabIMM Myaccacajllapura YKUIUIApUHH Kydupuin (VKHIOra Kanta
TUKJIAHMII) XyKyKHUTa 3ra.

V36ekncTon Pecny6mukach Xymymuaa TabiuM (QaoNHATHHH OJNHMG GOPHUII
VUyH JIMIICH3UsATa 3ra OyIMaraH HOJaBiaT O TabJIUM MyaccacajlapH Ba OOIIKa
MaMJlakaTtiaap OJUN TabJIUM MyacCacalapuHUHT ¢uauamwiapu (Mapkasiap,
OynmumIIap, YKyB-MaciaxaT MyHKTIapHu Ba Oomikanap)aad tTanadanapau MacTuTyTra
VKUITUHA Kyuupuiira (YKUIIra TUKIAIITa) iy KyiuaMaigu.

Tamabanap VyxumwHM OWp OJMI TaBIUM MyaccacacujaH OolIkacura
KYYUpHIll, KaiiTa TUKJIAll Ba VYKUIIJAH YETJIAIITUPUIL TapTUOU Ba KouJajlapu
Basupnap Maxkamacu TOMOHHIaH OeNTHIaHATH.

18. V36ekucron Pecniy6mukacy Basupnap Maxkamacu Kapopiapyia Hazapia
TYTWITaH XOJUIapJaH TallKapu, TajadalapHU VKHUII BaKTH XUCOOMAAH TabiIuM
*apacHu OuiaH OOFIMK OYiaMmaraH unuiapra xanb 3TUILI MaH 3TUJIA]IH.

19. Tanaba ¥y3ura rOKIATWITAaH IOKOPHUAArd MaKOypusSTIapHU Oy3raH#
TaKJAUp/ia yHra HuUcOaTaH KyWuaaru MHTU30MUM 5Ka30 yopanapu Kypuiaau:



xaiidcan xamaa tanabanap caduiad yeTaaTHIII.

20. Tamaba MHCTUTYTIAH KyHUAaTH X0JIap/ia YeTIAMTHPIAIITN MyMKHH:

a) Y3 xoxummra OMHOAH,;

0) YKUIIHUHT OOLIKAa TabJIMM Myaccacacura KYYUpUIUIIM MyHocabaTu
Oumas;

B) YKYB HHTH30MHHH Ba MHCTUTYTHUHT HYKH TApTUO-KOUAAIApH Xama 0/100-
axJIOK KOMJaIapuHu OYy3TaHiIuTr YUyH;

r) Oup cemecTp JaBOMU/IA TapciaapHu y3piu cababdnapcus 74 coaTnaH OPTHK
KOJIUPTranauru cabadmu;

1) VKU y9yH OCNTHIIaHTaH TYJIOB Y3 BaKTHJIa amajra OUIWPHIMaraHIuru
cababu (TYI0B-KOHTPAKT OYViinya TaxCUJl oJlaéTraHaap yuyH);

¢) Tanaba cyJ TOMOHHJIAH O30JJIUKIAH MaxpyM STHITAHJIUTH MyHOCa0aTh
Ounas;

XK) Cyl Kapopura Kypa KUPHUII WMTUXOHJApuaa OCNITHUIaHTaH TapTUOHU
Oy3ranyimru aHUKJTaHTaH/Ia (ymoy XoJiaT/ia Tajabanap caduman
YeTIATHPHITaHIap Tanabanap cagura KaiiTa THKIIAaHMAWIN );

3) BapoT ATraHauru cadbadmiu.

21. benrunanran Myzajaatiapaa (ganmapHu y3mamThpa ojiMaraH (akaaeMUK
Kap3aop Oyiran) Tanadba HHCTUTYT PEKTOPH OyHpyFu OWIIaH KypcaaH KOJITUPUIIAIH.
AxaneMHuK Kap3aopJurd Ty(dailin KypcaaH KOJIUPUITaH Tajada TYJI0B-KOHTPAKT
acocuia YKUIIMHU KyHU Kypcllard YKyB CEMECTpH OOIIH/IaH OOIIIaiii MyMKHH.

WNucTuTyTna KpeauT-Moayib TH3UMHAA YKUETTaH Tanabanmapura HucOaTaH
Bazupnap Maxkamacununr 2020 #un 31 nexabpmaru 824-coH Kapopu Owiad
tTacaukiaanran Onuil TabauM Myaccacajapuaa YKyB skapaéHura KpeIuT-MOIYJb
TU3UMUHU KOPHUH JTHII TapTuOU TyFpucuaarn HuzomuHumHr 8-600M Kommamapu
KYJUTAaHUJIA TN,

22. HCTUTYT MabMypHsATH TamadOycu OmiaH ymoOy YcraBHuHT 20-0aHam
«JI» KHYUK OaHaura Kypa TanabajiapHy YKUIIAaH JeTIAIITHPHIN Tajgadaaap kacaba
YIOIIMAaCUHUHT €3Ma PO3WINTMHU MHOOATra OJIraH XoJijia (kacaba yrolmMacu ab30CH
Oynran Tamabamap ydyH) amanra omwupwiagu. IlyHuHrmek, Tamaba ymoy
Ycrapaunr 20-0aHu «B» KMYHMK OaHIUTa Kypa YeTIallTUPIAETTaH X0J1a, TAbIuM
MyacCacaCHHHUHT Emnap UTTA(QOKKN OONIIAHFUY TAIIKWJIOTH OWIaH XaMm
KEJUIITWIAIINA MYMKHH.

23. Uatu3omuii xa3zora TopTwiaéTran Tanaba y3ura KYJUIAaHWITAH »Ka30
YOPAaCUHUHT  KOHYHUUJIUTH Ba  aMOJNIATIWINTK  03acCHJaH  KOHYHUMJIHK
XyXoKaTiapuaa Oenrianrad TapTuoaa mukosaT omian MacTuTyT pexropura, Onmii
Ba YpTa Maxcyc TabJIUM Ba3HPIUTHUTa KU OOIIKA FOKOPU TYPYBYH TAIIKHIOTIApra
MypOKaaT ITUIITA MYMKHH.

Tamabara HucOaTaH KyJIaHWITAaH WHTU30MHK JKa30 FO3aCHJIaH MabIyMOT
YHUHT IaXCUH UUFMA )XKUJIJNA1a CaKIaHAIu.

Tamaba WHCTHTYTHAAH 4YeTIAMITUPWITAHIA, YHTa IMAXCHUH XyXJKaTiapH,
OeNTWIaHraH MAaKIJard akageMUK MabIyMOTHOMa TOIMIIUPIIAIA Ba YJIApPHUHT
HYCXacCH LIAXCUM WUFMa KUJIANA CAKIAHAIU.
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WNuTr3omMuii xa3zo yopanap TanadaJapHUHI KacalUIMK €KW TabTuiga Oyiarax
BaKTH XucoOra OJMHMAaraH XoJjja XaTTH-XapakaT aHUKJIaHTaHJlaH CYHT Oup oiaaH
Ba XaTTU-XAapakaT COMUp OTUITAaHUIAH CYHI OJTH OHIAaH KEYUKTUPUIMAU
Kymnanunaau. Tamabanap KacaIMK — TaWTHUla, AaKaJeMHK TabTUl  EKHU
XOMUJIAZOPIANK Ba TYFUII XoJaTh OujiaH OOFNIMK OYynraH TabTWI NadTiIapaa
Tanabanapra MHTU30MUMN kKa30 YOpAJApUHU KYPUI TaKUKIaHAIH.

Tanaba kacan OyAraHIuru y3u €KM YHUHT OTa-OHACH TOMOHHUAAH €3Ma apu3a
OwiaH OeBocUTa JleKaHaTra, ojataa, Oup xapTajgaH KEUMKTUPHIMACIAH MabiIyM
KWJIMHAIU Ba THOOUI MabIyMOTHOMA aCIMHM TaKJAUM 3TaJlH.

0) TunrioBumIap:

24. Inctutyr Xy3ypuaaru Imeaaror KajJpiapHM Kaiita Talépnam Ba
yIApHUHT MajaKaCMHM OUIMPUII TapMOK Mapka3ujga YKUETTaH IIaxcliap
TUHIJIOBYMIIAP XUCOOJIaHAIH.

Kagpnap wmanakacuHu  omupuin  Ba  Kalita Talépmam  TapTuOH,
TUHTJIOBYWIAPHU YKUTHUII IIAPTIApU Ba XYKYKJIapuW KOHYHUMIIMK XY>X>KaTjapura
MYBO(UK TErHIILITH HOPMATUB-XYKYKUM XysXoKaTiap Ouinad Oenruianaiy.

B) TasiH4 JOKTOPAHT, JOKTOPAHT Ba MYCTAKHJI M3JAHYBYWJIAP:

25. Uucturyrna Y3bexucton Pecniybnnkacu JlaBnar GroukeTH MaGiariapy
XUCOOUAaH MONMSUTAIITUPWIAUTaH, WIUIA0 YUKApUIIIAH aXpairaH XoJijaa
MYTaXaCCUCIUKHUA YYKyp YpraHuill Ba JOKTOPJIMK JUCCEPTALMSICHHHU Tal€pail
XaMmJla XMMOS KWJIWII Makcaaujia WIMHA Hu3JaHunuiap onud Oopumr OVitmya
dancada moxkropu (Doctor of Philosophy) Ba dan moktopu (Doctor of Science)
WIMHIM Jlapakajlapyd H3JaHyBUMJIApPH YUYYH TAIIKWJI OTWITaH OJIMA TabIuMIaH
KeWHHrH Tabiumaa YKu€tran (ykapo TasHY JOKTOPAHT Ba JOKTOPAHT
XUCOOJIaHaIH.

Nma® uukapuingan axpaiamaradl XoJja JIOKTOPIUK TUCCEPTALMSICUHU
Tanuépan Ba XuMOs KWJIHII MaKCaan/1a MyTaXacCUCIUKHU YYKYyp YpraHHIIl Ba yiaap
TOMOHHAaH WIMHUHN W3naHumnuiap oyiuda dancada noxropu (Doctor of Philosophy)
Ba ¢an moktopu (Doctor of Science) mimuii napaxanapu W3IaHyBUWIAPU YUYH
TAIIKWJI 3TUJITAH O TabIUM/IaH KeMUHTY TabJauMIa YKUETTaH GyKapo MyCTaKUI
M3JIaHYBYH XUCOOIaHAIH.

TassH4 MOKTOpaHT, MOKTOPAHT Ba MYCTaKWJ W3JAHYBUWIAPHU YKUTHII
[IaKJUTapy Ba MyIIATIIAPpH, YIapHU KAy KWIHII Xam/a (paoTusiTHHYU TAITKUIT STUII
KOHYHUHIJIMK XYXKaTjJapura MyBo(UK amara OmUPUIa .

r) UHcTuTyTHUHT npogeccop - YKUTYBYWIAPH TAPKHOM, YKYB-épaaMun
Ba MabMYPHIl - XYKAJIUK X0AUMJIapHU (IIePCOHAJIN)

26. nctutytna mpodeccop-YKUTYBUMIAp TapKuOW, WIMHNA XOAMMIIAP,
OoIIKapyB, TEXHUK, XU3MaT KYypcaTyBuM Ba YKyB-€pJaM4u XOAMMIIAp Ba OOIIKa
XU3MATYWIIAP JTAaBO3UMIIAPH MABXKYI.

[Ipodeccop - YxkuryBummap Ttapkubmra xadempa Myauwpu, mpodeccop,
JIOTICHT, KaTTa YKATYBYH, YKUTYBUH, ACCUCTEHT Ba YKUTYBUH-CTAXKEDP JIABOZUMIIAPU
KApaIH.

27. llpodeccop-YkuTyBUMIap TapKUOWIArH JIABO3WMIIApra WINTa KaOys
Kunnin Y36exucton Pecrry6imkacu Ipesunentuauar 2018 i 5 monmaru “Ounuit
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TabJIUM Myaccacajlapujia TabiuM CU(PATUHU OIIMPHUII Ba yJIAPHUHT MamJiakaTia
amanra OIIMpWIAETTaH KEHI KaMpPOBIM HCIOXoTiapaa (aosl UIITUPOKUHU
TabMHUHJIAII OYyiimya Kymmmya dopa-tanoupnap Ttyrpucuna’tu [IK-3775-con
Kapopura MyBO(MUK TETHIUIH KaeIpaHUHI KEHTaUTHUPWITaH OYUK Ma)KIUCHIa
MeJaror KaapJiiap Ba *aMOATUYWIUK KEHTAIIMHUHT ab30Japy HIITHUPOKUJA CHHOB
Japcu YTKa3ull HaTwkanapu Oyinya ymly MaXJIMCHUHT TaBCHUsSCHra Kypa,
Bazupnap Maxkamacununr 2006 #un 10 ¢eBpangaru 20-coH Kapopu OwiaH
Tacaukiaanran Onui TablMM Myaccacajlapura IMeaaror XOJWMJIAPHU TaHJIOB
acocuja uIlra KaOyn KuWiuil TapTuOu Tyrpucuaard Huszomra MyBOoQUK TaHJIOB
acocHjla MexHaT IapTHOMAacH OYilnda amanra OmupHuIaIu.

Tamkunuii 60mKapyBIaru MyCTaKWUITUK coxacuga MHcTuTytra Oepuiran
Kymumya Bakosiatnap aoupacuzaa (2022/23 ykyB hunuaan Oounuial) mejgaror Ba
OoIIKa XOIUMJIAPHU MINTa KAOyJl KUJIUII, UIIJAaH 030]] STUII Ba MYKU POTAIUACUTA
oun TaptuO® OenrunaHraHgad cyHr ymoOy OaHIHUHT OWPUHYU XaTOOLIWJATH
KOMJajap amalijia y3 Ky4YuHU NyKOTaIu.

28. NucturytHUHT Tipodeccop-YKUTyBUYWIAp OUJIaH MEXHAT IAapTHOMACHUHHU
OCKOp KUJIUIIT aMaJiJard MEXHAT KOHYHUMJIUTUTa MyBO(UK aMajra OmupuIaIu.

29. NacturytHUHT TIpodeccop-YKUTyBUMIap TapKUOW Ba WIMHUN XOJMMIIApH
KyWuJaru XyKyKjiaapra ara:

- Oenrunanran taptubaa MuctutyT Ba (akynsrer Kenranuiapura caitnain
Ba CallJIaHUIII;

- WucTuTyTHUHT (DaoiausTUra TaaulyKJId MacajalapHd MyXoKaMa KHIIAIIAa
UIITUPOK 3THIII,

- WuctuTyTHHUHT  axOopoT-pecypc  Mapkasu, YKyB  Ba  WIMHH
OYJIMHMAJIApHUHT XW3MAaTjapuaaH, IyHUHTACK, WKTUMOUM-MauIui, THOOUN Ba
Oomika OyuMIIap XM3MaTH/IaH jkaMoa ImapTHoMacura MyBo(MuK (ol 1anaHuI;

- VKUTHIIHUHT yciIy0 Ba BOCHTAJapWHU TaHJAII, YKyB Ba WIMHH
KapaCHHUHT IOKOPH CU(ATUHUA TAbBMHUHIOBYU UIMUHN TAIKUKOT UIUIAPUHU aMalra
OLLMPHILL;

- HHCTUTYT MabMypUATHHUHT OyWpyK Ba (apMolHImiapu r3acuaaH
KOHYHUYMJIUKIa OeNruianTrad TapTud1a MyposkaaT KAJIHII;

- KOHYHUWJIMKIA OedruiaHran TapTu0ja TaHJOBIapAa  KaTHAIIWII,
JABO3UMJIAPHH 3rajuialll;

- XOpPWXKHH XaMKacONapHUHT coXara JOWp WIMHA Ba VKyB-yCIyOui
anabuérnapu OuUaH TAaHUINIUII Ba yiaap OuiaH GUKp amMaliuir,

- Hazapuil OWIMMJIAPUHU aMallii TaKpHOACWHHW, WIMHH TaIKUKOT OJIHO
OopuI ycryOuHU, IeIaroruk MaXOpaTHHN TAKOMIIIIAIITHPUO OOpHII,

- TanabamapHUHT UMUK TAAKUKOT UILIApUTa pax0apiauK KUJIUIIL;

- WIMHH-TaAKUKOT WIIIapu oiaud Oopwmi, ¢(yHIaMEHTal, aMalnil Ba
WHHOBAIAS JIOMMXAJIApHW, XOPWXKUKA WJIMHM JIOMMXajnap XamJa XyXKaluK
mapTHOMaNapu/ia UIITUPOK ITHUILL;

- JapciauK Ba VKyB KYyJUlaHManap Tai€pinaii, MoHorpadus Ba WIMHM
Makonanap €3um, uxtupo yuyH mnarteHT, AKT ydyH mactypuii maxcynotiapra
ryBOXHOMAJap OJIUIIL;



10

- TacIUKJIaHTaH pexara MYBOPUK HWIMUM-TAAKUKOT HWIUIAPUHU OJUO
Oopulll, WIMUNU-TAJKUKOT HWIUIAPUHUHT MyXOKamMacuJa HWIITHPOK JTHUII Ba
YJIApPHUHT HATWKAJIAPUHY UILIA0 YUKAPUINTA KOPUM 3TUI (THXKOPATIAIITUPUIN),
WJIMUN UIJIap HATHKAJIApPUHU HAIIp STUILTA TABCUS OCPHIIL,

- TabauM, (aH Ba UNUIA0 YUKAPUIIHUHT camMapaid HMHTETpalUsICUHU
TabMUHJIAIIA KATHAIIINIIL,

- XOPWKUU €TaKYM OJMMIIAP, WIMHUK MapKaszjap Ba TabJIUM Myaccacajaapu
OWJIaH XaaKapo ajoKajJapHU PUBOAIIAHTUPUIIAA UIITHPOK THIIL;

- V36ekucTon PecnnyOnukacMHUHT TabJIUM COXAacHra OWJl KOHYHUWIMTH]IA
OenrunianraH 0omka XyKykjaapaad ¢hoigaiaHul.

30. UnactutytHuHr  mpodeccop-YKUTYBUMIIAp  TapkuOW  Ba  WIMHH
XOJIMMJIApUHUHT MXOYypusTIapu KyhuaaruiapaaH noopar:

- TabJIUM TYFPUCUAATM KOHYHUMJIMK XYXKaTJIaph, MEXHAT Ba TEXHOJIOTHUS
WHTU30MH, Ma3Kkyp YcrtaB, Nuku MexHaT TapTuOu Xamaa 0700-axJI0K Kouaajiapura
KaTbUi pPUOS KWIWII, Y3UHUHT XU3MaT Basu(alapuHU BIDKJIOHAH Oa)kKapuIil Ba
VKUTYBUMJIMK IIABHUTA JIOF TYITUPMACIIUK;

- WII J)KapaéHuaa MyJIOKOT Krtaauran MHCTUTYT XoauMiiapu, Tajadanapy Ba
Oomka maxciap Ouian XyumyomManazaa oyuir,

- um OepyBUMHMHI KOHYHHI OyHpyK Ba GapMOHMMIUIApUHU Oakapull, Xap
WU TacnUKIaHAAWTaH IMaxXCUHA peka acocuja YKyB-yCIyOuid, WIMHH Ba
MabHaBUN-MabpUpU UILTAPHU Y3 BaKTHUIa Ba cudativ Oakapulll, XyCyCcaH:

a) VKyB MOKIaMallapd XaXKMUHHU, YKYB-YCIyOWid, WIMUN YKYB-TAIIKWIHN
UIUIAPHU TaCIMKJIAHTaH IIaXCUH pexka acocujia bakapuill Ba MabHaBUI-Mabpupuit
UIUIapJ1a UIITUPOK FTULI;

0) WIMUH-TAIKUKOT HaTWkKajlapyu Oyinya HmapciuK, YKyB KyJJIJaHMa
Taiiépnan, YKyB abaauéTiapu, WIMHA MaKoaiap, MoHorpadusuiap E3uill, UXTUPO
yuyH nateHT, AKT ydyH nactypuil MmaxcynoTiapra ryBoOXHoMaiap OJIUIIL,

B) TabiuM, (aH Ba uNUIA0 YUKAPUIIHUHT CaMapaidl HHTETPAIUsICUHU
TabMUHJIAIIA KATHAIIUII, TaJa0alapHUHT WIMHA-TAIKUKOT UIILIapUra pax0apink
KWL,

r) TapOusBui wunuiapHu onub Oopwuii, Tanabamap OwWIaH MabHaBHIA-
Mabspuduil unuiapga 6€BOCUTa UIITUPOK ITHII, ITy KyMJaJaH JAapclaH TalIKapH
BaKTJIap/a YTKa3uiIaauraH Taadupiapaa KaTHAIIUII,

n) Muctutyr  Kenramm  ToOMOHMAAH — TacauKIaHTaH  Kadeapama
OakapuiIaural WIMHUN MaB3ylapuia UITHPOK STHUIII,

€) ¥3 MajakacuHu y4 Wuiga Oup MapTa OlUpUl,

- MexHaTHU Myxo(da3za Kuiuil XaBGCU3IUK TEXHUKACH Ba HMIIA0 YMKAPHUII
CaHUTapUsCHUra IOUpP KOuJanapura puosi KUiuil;

- WHCTUTYTHHUHT MOJI-MYJIKWHU aBaiiJiaIl, YHJaH OKHUJIOHA (DOHIaTaHHIII;

- um OepyBunra OeBOCHTA Y3MHHHI aliOM OWIaH CTKa3WiIraH XaKWKUH
MOJIIMM 3apapHU KOIIall;

- HMHCTHUTYT KaMOATUUJIMK UIUIApU/a KaTHAIIUIII;

- MeIaroruk Ba WIMHI kapaéHHUHT caMapaJopIuruHy TaAbMUHIIAILL
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- 3aMOHaBMM rioOayuiallyB Ba  JEMOKpaTHs IIAPOUTHAA  TabIUM
OJIYBUMJIAPHUHT TaHJIaraH WYHaAIUIIKA (MyTaxacCHCIHUru) OVinua roKcak KacOuii
Tal€prapianKHu, MexHaTra 0yarad KOOMJIMATHY MAKJUTAaHTHPULL;

- YeT TWIM Ba axOopOT TEXHOJOTHSUIAPUIAH CABOAXOHIUTMHU OLIMPHUO
Oopul acocuaa KaMuia Oup €KUM UKKUTA XOPUKUN TUITHH OUJTUIIH;

- TaBJIUM OJyBUMJIApAA MYCTakwi (ukpaiml, TamabOyCKOPIUK, HKOAMIMA
KOOWJIMSITHH [AKJIJIAHTUPHUILL

- «YCTO3-IOTUP/» THU3UMHJA HUIITUPOK HITHO, Yy3ura OUPUKTUPHITAH
morupagap OujaH WIMHHA, MabHaBUM-Mabpuduil, TapOUSIBUN HILJIApHU amaira
OIIIMPHIIL;

- V3UHUHT 01001, MaJIaHUSITH, MAbHABUM CaBUACH OWJIaH YpHAK OVIIUII;

- KUUWHUII MaJIaHUSITUTA PUOS DTHUIIL;

- WHCTUTYTH MYKU TapTHO XamJa 0700-axJIOK KOWAaJlapura Cy3cu3 puos
KWJIHIIL;

- pecnyOnMKaza amaira OImMpWIAETraH HUCIOXOTIap Ba JKaXoHAA pyi
Oepaérran sSHTWIMKIApAaH xabapaop Oynui;

- HUHCTUTYT, GaKyIbTeT, Kadenapa TOMOHHUIaH TAIIKWI STUIIAUTaH MaJaHuM,
MabHaBUM, Mabpuduil TanOupiapaa ¢haos UIITHPOK ITHUILI,

- ¥3u ykuTagurad aH nacTypuHM MyHTa3aMm ¢aH Ba TEXHHUKA IOTYKJIapH
acocuja 60MuTHO GOpUIII;

- JapcilapHu I0OKOPH CaBUsi[a YTHII;

- (aH HyHanMMIIMra TETWIUIM SHIM MaHOAaJapHU TOMHIN Ba yhap OuiaH
TajabaapHu TAHUIITHPUO OOPHIIL,

- xap YKyB Wuiu OoIIIaHTyHTa Kajaap y3u YKuTaaurad ¢aH(Iap)HUHT UITYU
YKyB JacTypH, KaJeHJapb pekacH Ba PEUTHHI Ha30paT/Iiapu KaJBAJIMHHU HIILIA0
YUKW Ba Kadenpa Maxincuaa TacIuKIaTHIIL

- PpEeUTHHT TaAOMPJIApUHHM Y3 BaKTHAA YTKA3ZHIII;

- Tanabanap OMJIMMHHHU XOJIMCOHA OaxoJal;

- SIHTY TIEJIarOTMK TEXHOJIOTHSUIAPHU Japc skapaéHuaa KyIall,

- WIMHUH CAJIOXUAT Ba MEAaroruK MaxOpaTHHU OLIUPHIIL;

- Tajabanap WIMHA-TAIKAKOT HIILJIapUTa pax0apiaInuK KUJIHIII,

- V3WHUHT MYTaxXacCUCIWTHA Oyinda wunutad 4YWUKapuIl KOpPXOHAcH Ba
Myaccacajapia MaBXyl MyaMMoJjap XakKuJa MabIyMmMOT Ba TacaBBypjapra sra
OynmuImm xamja WIad YUKapuIl skapa€Huga MaBXKyJ MyaMMOJApHUHT €YHMMHTa
OMJT TAJKUKOT MaB3yCHra 3ra OVIIHIIL;

- om0 GopaéTraH TAAKUKOT MaB3yCH acocua V3 KU XaMMyauTUIINKIaT
UIUIaHMa Ba TEXHOJIOTUsIapra 3ra Oyauniu;

- MyTaxacCHCIUTH OyinYa TasHY ONHMI TabJIUM Myaccacajapu Ba HILIa0
YUKAPUII KOPXOHAJAPHUAA TETUIIUIM MYyJJaTiapaa Majaka omupud Oopummm Exu
CTa)KUPOBKAJIaH YTHIIIH;

- ONMM TabIUM THU3UMHUJA amaira OIMpUIaéIraH HcioXoTiapaa (aomn
KaTHAIIUIII,

31. MuactuTyT mipodeccop-YKUTyBUMIAPH TapKUOWHU Y4 HHiIIa Kamujaa Oup
MapoTaba MajJaKaCUHU OIMIHPUIL KadoJIaTUHU TaAbMUHIIANIH.
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32. IHCTUTYTHUHT OOIIKApyB, TEXHUK, XU3MAaT KypcaTyBUHU Ba YKyB-EpAaMun
XoauMiap Ba OOLIKAa Xu3MaT4yWiap XYKYK Ba MaKOypHUSATIapy OJUN TabiIUM
MyaccacacuHUHI Muku Taptu® Xamaa o0m00-axJIOK KOoMJajgapyd Ba JIAaBO3UM
HypuKHOManapu OuiaH OenruiaHaau.

IV. YKyB-TapOusiBuii Ba mIMHii-MeTOANK HIILIAP

33. UHCTUTYT MyTaxacCUCIUru Oyinya KyHuaaru TabjuM Typllapu acocuja
VKUTHUIIIHU aMaJira OLIUpaIun:

OJIUM TabJIUM;

OJIMY TABJIUMJIAH KEUUHTHY TABJIUM;

KaJpJapHU KalTa Tai€pianl Ba yIapHUHT MaJlaKaCUHU OLUWPHULI;

NuctutyT onuit TabIUMHUHT OakajaBpuaT TabiuM WYHAJIUIUIApU Ba
MarucTpaTrypa MyTaxacCHCIMKIapu OyiiMua [OKOpU Mallakajld  Kajapiap
TauEpPIaHUIIMHN TAbMUHIIANIN.

WNuctutyTtna, ymymuii ypra (YH Oup HWUIMK TabiauM), YpTa Maxcyc (TYKKU3
WWIMK TasHY ypTa Ba HKKM HWUIMK YpTa Maxcyc TabliuM), OOIUIaHFUY
npodeccruoHan TabJIUM (TYKKU3 WHJUIMK TassHY YpTa Ba MKKW WHILTUK OONUIaHFUY
npodeccroHan TabJIMM) OJNraH MIaxciap, yHuHraek ymoly KonyH kydra
KAPI'YHUTa Kajap ¥pTa Maxcyc, Kaco-XyHap TabJIuMU (TYKKU3 HMIITUK yMYMHUiA YpTa
Ba y4 HWUIMK YypTa Maxcyc, KacO-XyHap TabJIUMH) OJIFAaH IIaxciap OJIHM
MabJIyMOTJIU TabJIUM OJIAJIH.

WHCTUTYT TaBJIMMHHUHT acCOCHM TabJIMM JACTYpJIapUHU HMKKH OOCKHYIa
amaJra omupaau: 6akasaBpuar Ba MarucTpaTypa.

bakanaBpuar  onmii = TaBIMM  HyHanNMNUIapugaH ~— Oupu  OViinua
YyKypJalITUPWIraH OuiuM, Majlaka Ba KyHUKManap OepaauraH, YKUII
naBoMuiuru Kamuga 3 (yu) Wus OYirad TasHd OJIHE TabJIMMIUD.

bakamaBp macTypuHu TyrarraH OWTHpyBYHJIApTa JaBiaT aTTECTAIUSICU
SKyHIapu OYinda TabJIUM HyHamuum Oyinda «OakajgaBp» Japakacu Oepriiaau
XaMm/ia 1aBjaT HaMyHACHUIaru JUIUIOM TONIINPUIIAIHN.

Maructparypa Terumiy OakandaBpUaT HETH3UJArd AHUK MYTaXacCCHUCIHUK
Oyiinva YKyt naBoMuiiura kamuna 1 (0up) iivr Oynran ofui TabIuMIND.

Maructparypa MyTaxacCUCIMKIAPUHUHT Ba yjapra MyBoduk Oynraxn
OakajaBpHaT TabJIUM HYHATUIUIAPUHUHT PYWXATH TABJINM COXACHUIATH BaKOJATIH
naBiaT OOIIKAPYBH OPTaHd TOMOHHJIaH OeNruIaHaIu.

Maructp nacTypuHu TyraTtral OWTHpPYBYHIIAPTA JaBJaT AaTTECTAIUSICU
AKyHJIapu Oyiinda Tal€piaHran MyalssH MyTaxacCUCIMK Oyin4Ya «MarucTtp»
napaxkacu Oepuiiaau Ba JaBiaT HAMyHAcCUJaru JUIJIOM TOMIIUPUIIAIN.

bakamaBp Ba MarucTpivk AaBjlaT HAMYHACHJIArd JUILIOM YHHUHI 3rajapura
KacOuil ¢daonusaT OwiaH WIYFY/UIAaHUII €KW TAaHJIAHTAH TabiuM WYHAJIUIIUTa Ba
MyTaxacCUCIUTHTa  MYBOGUK  TablUM  MyaccacajJapWMHHUHT  HaBOaTJaru
Oockuwiapua YKUIIHU JTaBOM ITTUPUII EKU drajularaH MyTaxacCUCIUTH Oyitnda
uuuial XyKyKuHu 0epaiu.

Onuii TabJIUMHUHT TYpJIM OOCKMYMJIa aCOCUU TabJIMM JlacTypiapu Oyitmya
JAcTIa0KU TabJIUM OJIMIIL, UKKMHYM OJUN TabIUM OJUII cudaTtuia KapaiMainau.
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34. HcTtuTyTAa TabhJIUM Kapa€HUHM TAIIKWI ATHIL, UILIA0 YUKUIAAUTaH Ba
VpHatuiaran TapTHOJa TAacAMKIAHAIWraH VYKyB pexanapu Ba (aHIapHUHT
JacTypJiapy, MUHCTUTYT pekTopu (YKyB uuuiapu OyilMua MpopeKTOop) TOMOHUIAH
TaCAMKJIAHTaH WWJUIMK KajJeHAapb VKYB *aJBald XamJa MAaIIFyJoTIap KaJBaJlu
OwnaH TapTuOra ConMHaIu.

TabauMm xapa€HMHM MaKcaJJld WYHAITUPUIN WYAM OWaH TAIIKWI STHIL,
SbHU TABJIUM IIAKIUIApU, yciIyO Ba BOCHUTAJapHU TaHiall Wynu OuiaaH MHCTUTYT
tanabanapura OJMA TabJIMMHUHI acOCHM KacOWil TabiuM JacTypiapUHU
Y3alITUPUI YUYH 3apypHil IIApOUTIAPUHU APATUO OCPUITHILN JIO3UM.

35. UHctutyTtna YKyB MAIIFYJIOTIAPUHUHT KyWHJArd acocuil Typiapu
OeJITMIIaHraH: Mabpy3a, KOHCYJIbTAIUs, CEMUHAp, aMalluii MalIFyJIOT, JabopaTopus
UIIM, SKKa MalIFyloT (aMajui WKpOuuiauk OunaH OOFNMK OYiaraHn caHbar
HyHanmuuuiapuaa), Ha3opaT WIIM, KOJUIOKBUYM, MYCTAaKWJI HII, aMaiduéT, Kypc
joinxacu (Kypc ulin), 6akagaBpivK OUTUPYB MaJlaKaBUN UIIM XaMJla MaruCTpJIUK
JUCCEPTALIMSICH.

Aynutopus MalIFyJIOTIapUHUHT Oapua Typiapu YyuyH 80 IaKuKaIuk
(taHaddyccus KyMa Mabpy3a) akafeMIK CoaT OeIrHIaHraH. YKyB MalFyJI0TIapu
opacunaru Tanadgdyc kamuaa 10 nakuka Oymamam.

Tabaum Ba TapOust onub Gopunaauran THILIAP: Y30€K, pyc Ba UHIIIN3 THILIApU
XUCOOIaHa M.

36. Uncturytna kamapiap Tai€priam unoiad YWKapUIIIaH aXkpajiraH Ba
aXpaJIMara XoJijia oo 6opuiagy.

NHcTUTYyTHUHT acocuii KacOWW TabiiUM JacTypH JOMpPACHUIA TabIuM
OJIMITHUHT Oapya IaK/JIapu Y4YyH VpHATWITaH TapTuOAa MIUIad 4YMKWITaH Ba
OenruiaHran TapTuda JaBiaT pyixaTuaaH YTKa3UiITaH J1aBiaT TabJIUM CTaHIAPTH
KYJUTAaHUJIA TN,

37. UucturyTna YKyB WAIIM UKKH ceMecTpra OVIMHaIu Ba YHHHT Xap Oupuaa
TajabaapHUHT Y3 THPUIIN PEUTHHT HA30paTH MAKIMIA 00 OopuaIu.

V3namTupyBun TanabamapHM KypchaH Kypera  YTKasuml  (paKyibTeT
JNEKAaHUHUHT TaBCUsACHTa OWHOAH peKTop OyHpyFru OWIaH amayra OIIUPUIIAIH.
TanabanapHu KypcaaH Kypera MapTif YTKa3ulll MyMKHH dMac.

NHCTUTYTHHUHT  TapauM  JacTypiapuHu  y3namrupuil  Basupriap
Maxkamacunuar 2020 #inn 31 nekabpnaaru 824-coH Kapopu OWIaH TacAUKJIAHTaH
“Onuii TabIMM Myaccacajapuaa VKYB JKapa€HHMra KpeIuT-MOIyldb TU3UMHUHU
xKopuil T Taptubu Tyrpucuaaru Huzom™ Ba “Onmii Tabiau Myaccacaiapujia
tanabanap OMITMMUHU HA30paT KWIHII Ba Oaxoiaml TU3UMH TyFpucuaara Huzom”
(pyitxat pakamu 3069, 2018 #inn 26 ceHTsI0ph) OMTan TapTUOTA CONMMHAIH.

WHCTHTYTHA OWTHPYBUMIAPHHHT SKYHMH aTTECTAIMSACH Y30EKHCTOH
PecryOnikacu onuii TabauM Myaccacaiapyu OUTHPYBYMJIAPUHUHT SKYHUW JTaBlaT
arrectauusacu tyrpucugaru Huzom (pyitxat pakamu 1963, 2009 itun 5 uioHb)
Koujanapura MyBo(pUK aMmasra OIipuIaIm.

38. MHCcTUTYTHA MIIFOP MENArorvK Ba axOOpOT TEXHOJOTUSTIAPH, TabIUMHH
WHIUBUIYJUIAIITUPUIIT BA MyCTAKUIT TABJIUM OJIAII BOCUTAJIAPUHU, MOIYJI TH3UMHU
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xamaa MacoaBuii TabJIUM OCPUIIIHK KYJUIall XUcoOura MyTaxaccuciap Taiépiant
cu(aTUHU OMIMPHUIITA HYHANTUPUITAH UMUK -YCITyOU UIIJIap aMajra OLIMpUIIaIu.

39. UnctutyTna onuii TabauMIAH KEWHHTH TabiuM Jaoupacuna Basupnap
Maxkamacu xy3ypunaru Onuid arrectauus KOMUCCUACH TOMOHH/IAH TACAUKIAHTaH
«Onuii Mallakand WIMHA Ba WIMHA-TIEAror Kaapjap MYyTaxacCUCIHUKIApU
pyiixatu»ra MyBOQHUK WIMHUH Ba WIMUN-TIEAArorvK KajpiapHU Tanépuarl,
myHUHrAek gannap 0yitnua gancada nokropu (PhD) Ba ¢pan noxropu (DSc) ninmuii
Japa)XKaCHUHU OJIMII YYYH JUCCEpTALMSIIap Talk€piaml Ba XMMOS KWIHUII YYyH OJIMU
TabJIUM Myaccacacura JOKTOPAaHT Ba MYCTaKWJ HW3JIAHYBUWJIAPHU OUPHUKTUPHII
UIUTAPY aMaJira OUIMPUIAIN.

40. V36ekucton Pecniy6mukacu Ipesunentunnar 2019 iwn 27 aBrycraarn
“Onmuit TabiuM Myaccacajgapu pax0ap Ba NeAaror KaJapJapuHUHT Y3JIUKCHU3
MaJaKaCMHU OUIMPUILI TU3UMHUHU Kopuil »Tuin Tyrpucuna’ru [1D-5789-connu
®dapmonu xamaa Basupnap Maxkamacununr 2019 itun 23 centsopnaru “Omnuii
TaBJIUM Myaccacajapu pax0ap Ba MeAaror KaJpJIapUHUHT MaJTaKaCMHU OLIWPHII
TU3UMUHU  sTHaJla TaKOMWUIAIITHpUIN OYinya KylmiuM4Ya dopa-Taaoupiap
Tyrpucuaa’tu 797-con Kapopura MyBOGMMK KaJpiapHU Kaiita Taii€pnam Ba
MaJjlaKaCUHU OIIMPHUII Oyiinda KacOuii TabJIUM acTypJiapyu amalira OIUpuIaIu.

41. UnctutyT Xy3ypuJard mejaror KaJpjapHu KalTa Taiépmam Ba
yIapHUHT  MaJlaKaCMHM  OLIMPHII  TapMOK  Mapkasujga  ArTrecTanusgaH
myBaddakusaTin YTraH Kaita Tal€pram Ba Malaka OUIMPHII  Kypclapu
TUHTJIOBUWIIApUTa KaTbUM XHcoOAa TypaJauraH JaBjlaT HAMYHACHUIArw XyxoKaT
XMCOOIaHaIUTaH Majlaka aTTecTaT! Oepusaam.

42. Uncturytna Kenram TOMOHUAAH TacAMKJIAHTaH MaB3ynap, pexaiap
Oyiimua OakapuiaguraH WIUIApHUHT cudaTH Xamjaa MeXHAT XaB(CHU3JIHUTH
TAbMUHJIAHTAH XO0JIJIa Tajabanap, MarucTpaHTiap, WIMHA XOAUM H3JIaHyBYH Ba
MYCTaKWI W3JIAaHYBYWJIAD KEHT XKan0® HTHIUO, WIMUN-TAIKUKOT Ba WXKOIUUN
UIIUTApHA 00 Oopuiaau.

V. UHCTUTYTHUHT TAPpKUOU

43. UHCTUTYT MYCTakKWJ paBUIAA TAIIKWIWKA Ba TApKUOWN TY3WJIMACHHU
IAKJIJTAHTUPAIH.

NucTuTyT OaxkapuiaiuraH WIDIAPHUHT XaXMHU Ba IIAKUIApU  acocuia
XOJMMJIADHU PYWXATHHH MYCTAaKWJ paBHIa Oelruiaaiay, Xoaumiiap OwuiiaH
MEXHAT NIAPTHOMAJIAPUHU TY3UI Ba TYTaTHII, HII OYyiinda MaxxOypUsSTIapHU
TaKCUMJIAU M.

NHCTUTYTHHHT TapKkuOuaa Typiu TapKuOuil OupiIuKiIap OYIUIIM MYMKHH,
ylap TabliUM, HWIMHA Ba Oomka (aonusatHn amanra omupanu (ummaiiap,
BaKoJIaTXOHamap, Oymummap, QaxympTeTnap, WIMHN TaIKUKOTIAp MapKasH,
KOHCTPYKTOPJIHK OIOpOJIapH, TyTapak Kypcliapu, WHHOBAIMOH-TEXHOJIOTHK, YKYB-
METOJIMK OViauMiap, WIMHH TaJKAKOT JjabopaTopusiapd, VKYB Ba aMaldi
MAIIFyJOTJIapu  yCTaxOHaJlapH, VKyB  Ba  Taxpuba  MalFyJOTIapu
naboparopusiapH, YKyB MaiiloHuanapy, YKyB-WIMHUN aMaluET YUyH UIMUNA aCOCIH
0azanap, YKyB Ba HaMOWMIII MapkasiapHu, axO0poT-pecypc MapKasjapu, pakamiiu
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TEXHOJOTUSl MapkKasjapH, My3einap, OOCMaxoHa, CHOpPT KiIyOiapu, CIOpT Ba
COFJIMKHU CaKJall MapkasjaapH, €ETOKXOHajap, IICUXOJOTMK Ba WKTUMOMUH
NeJaroruk Xu3MaTiap, yjaapra 3XTUExXU OYIraHiapHu aanTtaluys Ba peaduinrauus
KWW Mapkasziapu, OOF, Jajla MaljoHiapu, KWYUK (yHUTap) KOpXOHaap,
MUHHULEXJAp Ba JIOKaJl HOPMAaTHB XyXoKaTlapAa HazapAa TyTWIraH OOIIKa
TapKUOUiA OYIMHMAAp).

NuctutyT Tapkubuit OYnumiapu IOpUIMK Iaxc XucoOsaHMaiau (KOHYH
Xy’doKaTiiapura MyBO(QUK HMHCTHTYTAA IOPUAMK IDAXC MakKoMura jsra Oyiras
Ty3WIMaJlap TallKWi STAJIUIIM MYMKUAH. YOy Toudaaaru Ty3uIMalapHUHT
XYKYKHIl MAKOMHY YHUHT YCTaBH KM HU30MHUJIA OCIITUITAHAIHN).

NuctuTyT TapkuOuili OYIMMIIADMHUHT XYKYKHI MakoMH, Makcaja Ba
Bazudanapu, XyKyK Ba MaxOypusTiapu YpHaTWiIraH TapTuOa TacauKJIaHTaH
teruiiu Huzommnap Ba kounanap Ounan OenruiaHaiu.

44. UnctutyT aKaJIeMUK JTULENHH V36exucTon Pecnybnukacu
[Mpesunentununr 2017 #un 26 cenrsaOpaarm “Onumil TabauM Myaccacajiapura
KAPUII  Y4yH  HOM3OUIApHM  Makcaaiu  Talépiam  THU3UMUHU  sHaja
takommwmamtupuin - tyrpucuaa”’ ti  [1K-3290-con kapopu OwinaH HWHCTHUTYT
Tacappydura OUpUKTUPUIITAH.

AkaleMHUK JUIEH MYCTaKwI IOPUAMK IIaxXc XucoOsaHuO, V3 GaonusTuHU
V36ekucton PecnyOnukacununar “Tabaum TYFpucuaa” T'd KOHYHH, V36exucTon
Pecniyonukacu Ilpesunentu ¢dapmonmapu Ba Kapopiapu, OoIIKa HOpMaTHB-
XYKYKHH XyxoKatiapra MyBoGuK xamaa ¥3 YcraBu acocujia amanira Olfpau.

45. UIHCTUTYT Xy3ypuaarn TEXHUKymJIap MYCTAKWJI FOPUAUK  IHAxC
xucobmann6, V3 GaommatuHM Y36exkucToH Pecrmy6mmkacHHuHr  “TabanM
TYFpucHaa” TH KOHYHH, Y30ekucton PecryGmukacu IIpesnneHtr (papMOHIapH Ba
KapopJiap, OOIIIKa HOPMATUB-XyKYKHH XyxKaTiaapra MyBopuk xamaa ¥3 YcraBu
acocujia aMajra OlupaIu.

46. UuctutyT Xy3ypuaaru llegaror kaapiapHu KaiTa Tail€piamn Ba mMaiaka
OLIMPHII TAPMOK MapKasu ¥Y36exucton Peciybmukacu [Ipesunentununr 2015 i
12 urongaru “Onuii TapIUM Myaccacajlapy pax0ap Ba Ieaaror KajapjapHu KaiTa
Tali€pnam Ba MajlaKaCUHU OIIMPHIN TU3UMHUHU SHAA TAKOMWUIAIITHPHUIL 4YOpa-
tagbupnapu tyrpucuga”’ tH I[IK-4732-con  ¢apmonura MyBoQUK Qaoaust
Kypcaraau.

V1. UHCTUTYTHH OOIIKAPHII

A7. IHCTUTYTHH OeBOCMTa  OOIIKApWII  Y30eKHCTOH PecryGimkacy
IIpesunentuauar 2021  #imwn 24 pexabpmarm  “JlaBmar  onauii  Tabiaum
MyaccacajlapuHUHI  aKaJeMHUK Ba  TAlIKUIUKA-OOMIKApYB  MYCTaKUJUITUTUHU
TabMUHJIANI Oyinua Kymumda dopa-taadupmap Ttyrpucuaa’tu [IK-60-con
Kapopura wyBoduk, WuHctutyr Ky3aTyB KeHrammi TOMOHHMAAH JIABO3UMTIa
TallMHIJIAaHAIUTaH Ba JIAaBO3UMUAAH 030] KWJIMHAIUTAH PEKTOP TOMOHUIAH aMalira
omupunanu. Pekrop Oynamaranna yHuHr Bazudacunu Ky3aTyB KeHramm kapopura
MyBO(DUK MPOpEeKTOpIiapjaH Oupu (JlTaBO3MMHTa Kypa) BaKTUHYA Oa)kapaju.
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48. Pextop UHCTUTYT (paonusTura ymMmymuil pax0oapiuKHU amalira Olupaau
Ba MHcTuTyTra IOKJIaHraH KyHujgard Ba3zuda Ba BakKoJIATIApHU KOHYHUYMJIMK
Xy}oKatiaapu Tanadiapura MyBo(UK aMalra Olmnpau:

OpOpEeKTOpJap BaKoJaTIapuHU Oenruiaiau, ynap ypracuna BazudanapHu
Takcumiaiau, MHCTUTYTHUHT TapkuOuil OYynuHMa paxOapiapu BaKoJaTJIapUHHU,
yJIAPHUHT TapkuOuid OynuHManap GpaoiusaTi yu4yH *aBoOrapJIuruHu Oenruiaiam;

V36eknucton Pecny6nukacu KonyHaapu, Onuii Mainc nanatalapHHUHT
Kapopnaps, ¥Y36ekucton PecriyGnukacu IIpe3naenTy (GpapMoHIapH, Kapopiapy Ba
dapmoiiniiapu, Bazupnap MaxkaMacMHMHT KapopJiiapu Ba papMOUWUIILIApH, OJHM
Ba ypTa Maxcyc TabJMM BasUpUHHUHI Oyhpykiapu, Xaitbat Ba MuctutyT Ky3aTyB
KEHTaIll KapopJIapyuHU aMajira OUIMPUILHN TAUIKWI 3Ta]IU;

WNucTuTyT Tapkubuii 6ynuHManapu TYFpUCUIard HU30MIJIApHU TacAMKIAlIu,
dakynbTeT, KadeaparapHu TAlIKWI 3TaJd Ba TyraTaau;

NuctutyTHUHT 6apya npodeccop-YyKUTyBUMIAPH, XOIUMIIAPH Ba Tanadanapu
yU4yH OaKapuiauiy MaxOypuil Oynran Oyipykmap, dbapMolunuiap yuKapaad Ba
Kypcarmanap 6epau;

Nuctutyr Tapkubuit  OynuHManapu  paxOapiaapuHu  Ba  (aKynbTeT
JIEKaHJapUHH JJABO3UMIa TaWWHIIANAM Ba JIABO3UM/IAH 0307 KUJIa/Iu;

Omnuii Ba ypTa Maxcyc TabjauM Ba3UPIUTH OWUJiaH Kenuiirad xoiaaa Macrturyr
xy3ypunaru Ilemaror kaapiapHu KalTa Tail€épiall Ba yJIapHUHI MajlaKaCUHU
OIIMPHUII TAapMOK MapKa3uW Ba aKaJeMUK JIULEH AUPEKTOPIAPUHHU JIaBO3UMIa
TallMHJIAlI1 Ba JIJABO3UMHUJIAH 030]1 ATaH;

NuctuTyT Xomumiiapu OujiaH MEXHAT IIapTHOMAJApUHU Ty3aJIud Ba OEKOp
KWJIau;

IOKOPH MaJlaKaJli MyTaxacCHUCIApHH >Kaja0d STHUI, KYpcaTHJIaIUraH TabIuM
Xxu3Matiapu cupaTUHU OIIUPHUIN MaKCcaJuaa XOauMmiapra ycraMmaiap Ba MOJIJIHMA
parOaTIAaHTHUPUIITHUHT OOIITKA TYpJIapu MUKJIOPJIApUHH OeNTuiIaiau;

3aMOHABHI TMENaroruk TEXHOJIOTHsIapJaH KeHr (oiganaHa ojaauraH Ba
WIMUN U3MaHuI oiud Oopaaurad mpodeccop-YKuTyBUNIAPHU TaHJIAIl MaKcaaIuaa
Nucturyr Xamma mnpodeccop-YKUTYyBUWIAp YpTacuja MEXHAT IapTHOMAJIApH
TY3UII aMATUETUHY )KOPUN TAIU;

NHCTUTYTHHHT TaIKWIMA Ba MOJUSBHMA (GaonusaTH MacaiallapuHu
OenruiiaHraH TapTHOaa Xall KWIaJIH,

NHCTUTYTHHUHT MOJ-MYJIKMHMA OOIIKapuil Ba Tacappyd otum Oyitnda
OenruiiaHraH TapTUOaa Kapopiap KaOymn Kulaau;

NHcTtuTyTna Talmkui STUIaAUTraH SIKYHUW JaBjiaT aTTECTalus KOMHUCCHUSICH
paucCiIapuHu TaCAUKJIan]Iu;

Kacaba yromma kymMutacu Ba MHCTUTYT KeHTaly OuUlaH KeJIUIIMITaH X0J/1a
NHCTUTYTHUHT MUK TapTUO KOMAATAPUHU OeNruiaanau;

aManjard KOHYHUWIMK XyXOKaTliapd Ba OJIMM Ba YpTa Maxcyc TabJiuM
Ba3UPUHUHI OyWpyKJapura 3uj]l Tap3ga KaOyd KWJIMHTaH OyipykiapHu Oexop
KWIAJIH;

NuctutyT XoaumiapuHu parOaTIaHTUPHUIL Ba MHTHU30MHUM >KaBOOTapiiMKKa
TOPTHUII MacajajlapuHyd Xald 3Taau, YpHAaK Kypcarran HMHCTHUTYT Xoaumiapura
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VHBOHJIAp OCpHIl Ba yJapHA Y30EKHCTOH PecryOIMKACHHMHI  JaBiaT
MyKkodoTiapu OuiaH Takaupaaml TYFpucuaa Takiaudiaap KApuTaau;

npodeccop-YKUTyBUMWIap IITAT OUPIUKIAPUHU KUPUTHUIL MEbEpPIAPUHU
nIIad YMKaIu;

NuctutyT KaOysl KOMHUCCHSACH PAWCH Ba Machysl KOTHOWHM, IIYHUHIJEK,
NuctuTyT TOMOHUIAH YTKA3WIAJAUTaH UMTHUXOHJIap OVinua KaOyl KOMHUCCHUACHU
paucu Ba ab30JIapu, UMTUXOHJIAP KaJBaJld, HWMTHUXOH OJIMHAAUTAH (QaHIap
JacTypJiapy Ba Oaxonail ME30HJIApUHU TaCAUKIANIHN;

WucTuTyTna TabiauM — ONYBUMJIAPHUHT aMaluMETHU yTalml TapTUOMHU
TACIUKJIAMIN Ba YHU TAIIKWJ TaH;

y3apo KeauIyBIap acocuia OOLIKa OJIMi TabJIUM Myaccacaiapy (MOJIUSABHMA
MYCTaKWJ/UTMK OepriiraH) OWJIaH akaJeMUK MOOM/UTMKHH aMajira Omnupaiu;

NHcTtuTyT Ba YHUHT Ty3WIMacuard TabJIUM Myaccacajaapu Y4yH y3 rpudu
acocu/ia Japciaukiap XxaMm/a 0olka YKyB Ba WIMUN a1a0uETIapHU sipaTa iy Ba HaUIp
STaju;

TabIUM CU(PATHHU MYKHA HA30paT KWIHII MEXaHU3MIIADUHHM OCNTUIaliIu Ba
YKOPHUH dTaIH;

XOPWKHI 0JINIA TABJIUM Myaccacajiapy OWIaH Ty3WIraH KeJIMIIyBIap acocuaa
KYIlIMa TabJIUM JaCTypJapUHU aMalira OUIUpaIu;

XOPWKHUIM naBnatr QykapojapuHHU TYJIOB-KOHTPAKT acoCHAa YKHIITra KaOyl
KUAJUII Ba Maco(aBuil TAbJIMM OJIMII MIAKIUAa YKUTHIIHA TAIIKUI 3TaIH;

4eT 31 GyKapoJAPUHUHT YKUIIIUHYI XOPHKHUH OJIUN TabJIUM MyaccacajapuiaH
pecnyOiMKa AaBiaT OJMM TabJIMM Myaccacajapura KYYHpHIIl WIUIAPUHU amalra
OILLIMPAJIH;

JaBJIAaT-XyCYCUN IMIEPUKIUK TYFpUCHIArU Oapua Typhar, Iy XymiagaH
NHCTUTYT Ba YHHHT KOIIMJArd akaJeMUK JHUIEWHUHT OWHO Ba HMHIIOOTIAPUHU
KypuIll Xamjaa yiapjaad doiganaHun Oyinda KeNIHWIIYBIapHU Ty3aJH Ba amajra
OILLIUPAJIH;

TabJIMM >Kapa€HUra 3aMOHABUM IME€JArOTMK TEXHOJOTMsUIApHUA KYyJUIan
OJIaluraH Ba WIMHUN U3JaHMUII OJIMO OOpaJWraH MaxaUIMk XamJla XOPHKHUM
npodeccop-YKUTYyBUM Ba MyTaXxacCHUCIApHU IIAPTHOMA aCOCH/Ia Kanb Kuiaau;

KOHYHUMJIUK ~XyXOKariapura MyBoQHUK OOIIKa BakoJATIApHU amalra
OILLIMPAJIH.

49, PexTopra WiMHM Ba HIIMUK-YCITYOU pax0apiuKaaH TamKapu O0OIIKa XaK
TYJIaHATUTaH pax0apivK JaBO3UMHUIA YPUHAONUIMK acoCHAa WIUIAITra pyxcaT
STUIMANUIH.

50. MaCTUTYT (DaONMMsATHHUHT acOCH MacallaJJapuHH KYpuO YUKHIN YIyH
pekrop (Kenram pancu) 6omkapaguran Muctutryt Kenrammu (keiiunru ypuHiapaa
— Kenraiir) Tamkui 3Tunaiu.

Kenram MuHCTUTYTHUHT AouMuii (aonusT IOPUTYBUM KOJIJIETHANl OpTaHU
xuco0nann0®, WHCTUTYTHUHT  YKyB, YKyB-yCclyOuid, HJIMHHA-MHHOBAILIMOH,
MabHaBUU-MabpU(DUl Ba MONHSI-XYKATUK (PAONHUATUHUHT TE3KOp Macaialapu
Oyiirua KoJiieruain Kapopiap Kadyn Kuiaaau.
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Kenram Tapkubu pexkrop TOMOHMJAH TacAukiaHaau. Kenramr Tyrpucuna
HU30M Ba YHUHT periiaMeHTd KeHram ToMOHHIaH TacAUKIaHaH.

Kenram Ttapkubura npopexropiap, (pakyiabTeT ACKaHJIapH, WIMHA KOTHO,
MyTaxaccucnap Tal€pioBun Kadenpamap Myaupiapu, alpuMm  TapKuOHii
OynuHMasiap pax0apiapu, €Takuu mpodeccop-YKuTyBUMIap Ba OOIIKa XOauMIIap
kupaau. Kenram tapkubura Onuil Ba ¥pTa Maxcyc TabiuM Ba3UpPJIUTU Ba OOIIKa
MaH(paaTnop Ba3UpIMK Ba HWJIOPAJAPHUHI BaKWUIApU, €TYK MyTaxaccuciap
KUPUTWINIIA MYMKHH.

Kenram xapopiiapuHUHT WXPOCH NpOpeKkTopiap Ba Oomika paxdapiap
TOMOHHU/IAaH TAbMHUHIIAHA/IH.

Kenramnunr acocuii BakonaTiapura KyHugaruiap Kupaiu:

WNuctuTyT Ba KeHralmHuHr Uil peskacuHu TacauKJIall,

WNucTuTyTra negaror XoAuMiapHU TaHJIOB aCOCH/a UINTa KaOyJ KWW Yy4yH
TaHJIOB YTKa3UIl;

WNuctuTyT TanabanapuHUHT aKaJeMUK TabTUJI MyAJIaTUTa YKAITHU 9KCTEpHAT
TabJIUM IIAKIUTa YTKA3uIll Oyinda apuzajapvHu KYypuO YUKHUII Ba Kapop KaOym
KWJIHIIL;

NuctuTtyT Kabyn komuccusicu HaoausTi XMCOOOTIAPUHH TaCIUKJIIAL;

OouThpyBUWIapra HucOaTaH Majaka Tanaliapu, VKyB pexka Ba YKyB
JAcTypJapyuHU TaCIUKJIAILL,

OakanaBpuar, MarucTpaTypa Ba Maxcyc nactypiap Oyiinua sKyHUI gaBiaT
aTTeCTallMsIC CUHOBJIIAPDUHUHT JlacTypilapyd Xamja Oaxosam Me30HJapuHU
TaCUKJIAILL;

WNucTuTyTna AKyHHUI aBiIaT aTTEeCTAMSICUHU YTKA3WII MIAKIMHYI OeNTIIall;

V36exucron PecrryGnukacu ITpe3uaeHTH Ba HOMJIH IaBJIAT CTUNCHIMSIAPHUTa
HOM30]1 TajnabalapHu TaBCHUS ITHIII,

TanabropjaapHu JOUEHT Ba mMpodeccop WIMHA YHBOHJApWUra TaBCHUS STHUII
oyiinmua Basupnap Maxkamacu Xxysypumaru Oumii arrecTanus KOMHCCHICHUTA
TaKJIMMHOMa KUPUTHIIL,

TasHY JIOKTOPAaHTypa, JOKTOpPaHTypa Ba MYCTakKWJl M3JaHYBUMJIUK
MHCTUTYTUTA KaOyJl HATUXKaJapUHU TaCAUKJIAILL;

JTUCCcepTanus MaB3yliapu 0a3acu, TasH4 JOKTOpPAHTIap, JOKTOpPAHTJIAp Ba
MYCTaKWJI H3JaHyBUMJIAPHUHT AHMCCEPTALUsl MaB3yJlapH, WIMHI paxOapiapu Ba
WIMUNA MacllaXaTyuiapyuHU TaCAUKJIIALIL;

MarucTPIUK ITUCCEPTAIMSICH Ba OUTHPYB MallaKaBUU WITKM MaB3yJlapu xamja
JaBJaT aTTeCTals KOMUCCHICH XUCOOOTIAPUHY TaCIUKJIIAIT;

WNuctutyT mpopektopiapu, (akyiabTeT IeKaHJIapu, NIyHHWHTACK, Kademapa
Myaupiapu Ba OoOIIKa TapkuOwii OYynmmHMa paxOapiIapuHUHT XHCOOOTIApHHU
AUIUTHILI

Tanabanap Typap *KOWH TYJIOBIAPH MUKIOPIAPUHH OCNTHIIAIT;

VKYB a/1a0UETIapUHU HaILP TUIITa TaABCUS THUIIL

Y3UHUHT BaKoJlaTiapura KUpUTHITaH Macajaiap 103acujiad KapopJiap Kaoyn
KHJIHIIL.
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Kenram kosuiernan Myxokama Kuiauml Tana® stunagurad, WHCTUTYT
daonusTUra TAAUTYKIM OYIraH OollKa Xap KaHaai MacaiaHu XaM KYypuO YMKHUII Ba
YHUHT [03aCHJaH Kapop KaOys KWJIMII XyKyKura 3ra.

[ynunrnek, Kenram wuHCTUTYTHUHT Ky3aTyB KeHramu TOMOHHUAAH
OepuiraH BakoJIaTJapHU amMalira Olupain.

51. Uucturytna dancada nokropu (Doctor of Philosophy) Ba dan goxTopu
(Doctor of Science) unmuii napaxanapunu O0epyBun Mnmuii kenrammap ¢haonusti
TAIIKWI 3TUIAIN.

52. Unctutytna Kys3aTyB KeHramu Tamlkuid OSTUIAd, YHUHT TapKuOu
V36exucron Pecny6nmkacu Onmii Ba ¥pTa Maxcyc TabJIMM BasHPH TOMOHHJAH
tacaukianaau. Ky3atys kenramu Tyrpucuia Huzom Ky3aryB keHramm ToMmoHUIaH
TacAUKIaHAIN.

KysatyB kenramu ¥3 BakosatiapuHu MHCTUTYT KeHrammura TOMIITUPUIIINTA,
IIYHUHTJIEK, IHCTUTYT KeHrammura KUpyBYM BaKoJaTIapHU Y3 3MMMacHUra OJIUIITa
XAKJH.

53. Ky3aryB KeHralmHUHT acOCU BaKoJaTiapu Kyluaaruminapaal uoopar:

WHCTUTYTHUHT Vy30K Ba VypTa MYIJIATiAd CTPATETHMK PUBOXKJIAHTUPHUII
JACTYpUHU TACIUKJIAI, XaJIKapo bTUPO( STWITaH TAIIKWIOTIAP PEUTHHTMHUHT
IOKOpH YPUHIIApUIAH KON OJUII OYiirya MakcaIiu yopa-Tag0upiapHu Oearuiant
XaMmJla YHUHT amalira OIIMPWINIIMHU Ha30paT KWinb Oopui;

MHCTUTYTHUHT VpTa MyJIJaT y4yH MIAKJUIAaHTHpPUIAJAUraH Ou3HeC-pekacu
XamJa Japomauiap Ba Xapaxkamiap hnapameTpiapyuHU TacOUKIall, YJIapHUHT
VOKPOCHHHM MyXOKama KHJIHILL

TaBJIUM WYHAIHILIAPH, MyTaXxacCUCIUKIAp XaMJla UXTUCOCIUKIAp OVitnua
TYJIOB-KOHTPAKT acocuja YKWIIra KaOysi mapaMeTpiapuHu Oelruiai TYFpUcHa
Kapop KaOyJ1 KUJIHIII,

WHCTUTYT OJIINTa KyHuiraH Bazudanap mKpocH, MaKCaJIn KypcaTKudiapra
SPUIIMIIT X0JaTH OViinya peKTop Ba MPOpeKTopiiap (aosMsITHHU YpraHUII Xamja
axOOpPOTHHH DU THIII,

MHCTUTYTHUHI WYKH ayJUT Ba MOJUSBHUI Ha30paT XuU3MaTUra MOJIMSBUI
HazopaT YTKa3WIl YYyH KyIMIEM4Ya TONIIMPUK Oepuin xamjaa Ha3opar
TaOUPIIAPUHUHT HATH)KACH F03aCHaH XUCOOOT OJIHUIII;

WHCTUTYTHHU PUBOXJIAHTUPUII Ba YHUHT MOJIUABHUH daonusti OunaH OOFINK
MacallalapHd Xajd OJTUII, WIy >KymjJaJaH HOJABIAT HOTHUXKOPAT TAIIKUIOTH
KYPUHUILINA MAKCAJIU KaUTal )KaMFapMacUHU IaKJIaHTUPUI;

wiM-GpaH  Ba  WHHOBAaUMSJIAPHU  PUBOXIIAHTUPUITHUHT  YCTYBOP
WyHammmuiapugaln KenuO YuMKuO, WHCTUTYTHUHT WHHOBAllMOH Ba OOIIKa
KamMrapManap MaOnarmapuHu capguiaml TapTHOW Ba HYHAIWIUIAPUHUA MYCTaKHIT
Oesruan;

WHCTUTYT pax0apu Ba XOAuMIApH xXamaa mpodeccop-YKUTYBUNUIAPH
daonustura Oaxo Oepuil, yiaap (QaoJUATUHUHT camMapaJopiauTruHu Oaxouaill
mezonnapunu (KPI) tacnuknan;

MHCTUTYT XaMJla YHUHT XY3ypUJard TabJIuM Ba WIMHI MyaccacajlapHUHT
paxOapu Ba Xoaumiiapu, Mpodeccop-YKUTYBUMIAPH, UIYHUHTIIEK, XOPUKUU
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MyTaxacCHcliap YYyH MexXHaTra Xxak TyJalml MHUKIOpPU Ba CaMapaJopiuK
ME30HJIApUTra acoCJIaHTaH parOaTIaHTUPUIL TAPTUOMHU MYCTAaKUJI OeNTruani;

MHCTUTYTHUHI  OIO/DKETIAaH TalllKapu PHUBOXJIAHTUPHUIL KaMFapMacH
Mabnarnapuiad QoWjamaHUIl TApTUOMHM, M1y S>KyMJaJaH XapaKaTIapHUHT
TAaKCUMJIAHUII YIYIIMHA MYCTaKUJI OeJIruIallLl.

VII. ’Kamoat TalIKUJIOTIAPH

54. Y36eKucTon Pecnyonukacu Ilpesunentununr 2018 itun 5 urongaru
[IK-3775-con kapopura MyBOQHUK MHCTUTYTAAa caMapald >KaMOATYHIIUK
Ha30paTUHM SKOPMI STMIN Makcaauia Tanabanap, oOTa-oHamap, Emuiap
UTTU(POKUHUHT MHCTUTYTAAru ¢aoapu, Kaapiap OyropTMaduiapH, mnpodeccop-
YKUTYyBUHIIap XaMmJla (GYyKapoJUK >KaMUATH MHCTUTYTIApPU BakuJUlapuaaH uOopat
Tapku6aa JKaMoaTyMIMK KeHraly TalllKWI STUIA/IH.

JKamoaTuunuk KEHrallMHUHT acocui Ba3udanapu:

TabiuM cudaru, npodeccop-YKUTYBUMIAPDHUHT OWIMMH Ba IMEJaroruk
MaxopaTH, Tanabanapra sipaTWirad MapT-IIapouTyiap YCTHAAH TU3UMIIM PaBHIIIA
MOHUTOPHHT YPHATHIII;

WNuctutyTra npodeccop-YKUTyBUMIap TapKUOUTa UIIra Kadyn KWIMHAETTaH
HOM30J1ap OYiinya TaBcusuiap OEpHIlL;

TanabamapHUHT MypOKaaTIapUHHU KYpUO YUKHUIL, YIAPHUHT [earor Kajapiap
XaKuaard GUKpUHU TYIUK YPraHUIl MaKcaauaa HKTUMOUHN CYpOBIap YTKa3HIII,

NucTuTyTnarn TabiuM xapa€HUHU TaKOMILIAIITUPUIN OVitnda Takiudiiap
Tali€prall Ba MyaCCaCaHUHI TETUIUIM KEHrallld MyXOKaMacura KUpUTHUILI.

55. MHcTuTyTna kacaba yromMacu Ba OOIIKa KaMOATUYMINK TAIKUIOTIAPU
daonuaT xypcataay.

[Ipodeccop-ykuTyBumnap Ba  XOAMMIAPHUHT  MEXHAT XYKYKH Ba
MaH(paaTIapuHA XUMOSIIAII Kacaba yroIIMacu MapKa3uid KeHTallll XaMm/1a yJIapHUHT
WHCTUTYT/A CaiiJlaHTaH BaKWJIM aMaJlIard KOHYHYMINK acocua ¥3 Uil (paoIusaTHHH
o0 Gopaam.

VIIIl. UHCTUTYTHHHT MOJTHSA-XYKAJIUK (PAOJUATH Ba MOJAUI-TEeXHUK 0a3a

56. Mucturytra ymOy VYcTaBaa Hazapaa TYTWiITaH (aoiausTHU amainra
omupuIn Ba (oHgaNaHUIl MaKCaauaa JaBiaT TOMOHUAAH OWHOJIAp, MHIIOOTIAD,
MYJIKUH MakMyanap, WHCTHTYTHHHT TaclopTura MyBOoGUK acOo0-yckyHamap,
IIYHUHTAEK HCTEHbMOJ, MKTUMOWM, MaJaHWi Ba OOIIKa Makcagiap YIyH 3apyp
OynTaH MynKiIap OMPUKTUPHUIITAH.

Wuctutytr Bazupnap MaxkaMacMHUHT Kapopu OWJiaH amaira omupuiaural
JaBiaT TacappydugaH YMKApPWIAIUTaH Ba XYCYCHUJIAIITUPWIAJAWTAH OOBEKTIAp
KaTopura KUpUTWITaH. MHCTUTyTra akpaTwiraH ep y4acTKajlapu MyAIarcu3 Oerryi
dolinananui yayH OUpUKTAPUITaH.

o7. Kyinnarunap WHCTUTYT (DAOTUATUHM MOJUSUIAIITAPUII MaHOanapu
XHCOOIaHAIN

V36ekucron Pecniybinkacu JlaBnat GromKeTH MabIariapy;
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OakanaBpuaT Ba MarucTparypa Tajadanapu, IIyHUHTIEK OJUI TabIUMJIaH
KEHWHIA TAbJIMMHUHT TYJOB-KOHTPAKT IIAKIMA acCOCHJAa YKUTHUILIJIAH TyIIaJWTaH
MaOlmarnap;

XOpWKHUM  (yKaposlapHU TYJIOB-KOHTPAKT IIAKIAM acCOCHAA YKUTHIIJIaH
HNHcTuTyT BasitoTa XMcod pakaMura TyIIaJural XOpH:KUid BajitoTa MaOJariapu;

OIOKET/IaH TallKapy pUBOXKIAHTUPHUIL KaMFapMacu MalJariapu;

JaBJIAT WIMMH-TEXHUKAaBUU JACTypiapy JOUpacuia yTKasuilaguraH I'paHT
TAHJIOBIApU HaTwkajlapu Oyinua dyHIaMEHTal, amaluii Ba WHHOBAIIMOH
TaAKUKOTIAp YUYH aXpaTuiagurad Mabariap;

NyJUTMK KypCJIapHU TallKWI DJTHUII Ba OOIIKa TypJard Xu3MaTJIapHU
KypcaTulaH TylIaJuran 0apya madiariap;

XaJIKapO MOJIMA TAIIKWIOTIAPUHUHT FPaHTIAPH;

KUCMOHUW Ba IOPUIMK IIAXCIAPHUHI XaWpHusl DXCOHJApU Ba MakKCaliu
Oanamapu;

WuctuTyT Qaonuaruna amanra OWIMPWITaH WIMUN, YKyB Ba Oormika
WHHOBAIlUOH MIUIAHMAJIAPHU TWXKOPATIAIITUPUIL, MIYHUHTJAEK WHCTUTYTHUHT
MOJI-MYJIKUHU ~ WXKapara  OepuIljaH, IIapTHOMa  acocuaa  KOHYHUYMJIHMK
XyX>oKaTiiapuaa pyxcat Oepuwirad Xu3MaT KypcaTHIll OpKalu TyIIrad Madiariap;

KOHYHUMJIUK Xy>oKaTiaapu OujiaH TaKMKJIaHMaraH Oolka Ma0iariap.

58. MHcTuTyTna MEXHATra XaK TYJIall aMaaJard KOHYHYIINK XyXoKaTiapura
MyBoQUK Oenrunanaau. MHCTUTYT X0IMMUTa MEXHATIa XaK Tyail, ¥3 GyHKIHOHAT
BazudansapHd xamja MeXHaT I[IapTHOMacuja HazapAa TYTWITaH WIUIapHU
Oa)kapraHJIUry y4yH TyJIaHaIu.

59. UHcTuTyTna, IOKOpM Majakaid MyTaxacCHCIapHU Kanld HSTwil,
KypcaTuiaurad TabJIuM XU3MaTiapu cu(aTHHH OIIMPHII MakKcaauaa mpodeccop-
YKUTYBYM Ba XOJIMMJIApra ycTamayap Xamjia MOJJIUN parOaTIaHTUPHUII Maxcyc
xamrapmacu (TYIIOB-KOHTPAKT acocujia VKUTHINJIAH TyIIaguraH MaOjarJIapHUHT
30 pouzu MUKIOpH/IA) TAITKKIT STUIAIH.

Maxcyc xamrapma MaOJlarjgapu ITataard  Oomkapys, mpodeccop-
VKUTYBUMJIAp, WIMHUH, YKYB-EpAaMuM, TEXHUK Ba XW3MaT KypCcaTyBUHd XOoAumiiapra
Xap OWIMK ycTamajap Ba MOJIIWN pParOATIaHTUPHUIIHUHT OOIIKA TYypJIapUHU
VpHatuimra WyHantupuinO, ymapHuHT Muknopu HWuctutyt KysatyB kenramm
TOMOHU/JIAH TaCAUKJIaHAAUTaH TapTHO (HU30M) acocuaa OeNTruiIanau.

Mopanuii parOGaTIaHTUPHIN )KaMFapMacyu MaOJlaFlapuHu MIAKJUTAaHTHPUII Ba
ynapaad ¢oiganaHum TapTUOU, NIYHUHTACK Xap OWIMK yCTaMmallapHU YpPHATHII
Me3zonnapu Muctutyt Ky3aryB KeHramm TOMOHUAH MyCTaKuiI OelIruiaHaIu.

NuctutyT Xonumiiapura KOHYHUWJIMK — XYyXOKarTiapuja OelrujiaHraH
TapTuOaa OomKa MOAAWKA parOaTIaHTHUPUIN Ba MOJAWNA EpAaM  dopajapu
KYpCaTUIUIIN MYMKHH.

60. UacTutyT Kyliugaru macananap Oyinda MycTakui Kapop KaOyi Kuiaan:

acocuil BocHTalap Ba TOBAp-MOJJIUN OoWIukiIapHu (OMHO Ba WHIIOOTIAP
xama YKyB-HIMHI Ja00paTopust )kuxo3aapu OyHaH MyCTaCHO) COTHILJIaH TyIITaH
MaONaFiapHU TYJIWFUYa Y3JIADUHUHT PHUBOXKIAHTHPHUIL >KamrapMmacu Oyinua
IIaxXCUK Fa3Ha XxucoOBaparua >kamiiaml Ba capdJari;
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PUBOXKJIAHTUPUII >KaMfapMmacura TylraH Oapuya maOJjarnapaaH MOJIUI-
TeXHUKa 0a3aHu MycTaxkKamJjaiira, ¥3 XOJIUMIIAPUHUA WKTUMOUN XUMOSI KUJTUII Ba
MOJAIUNA parOaTIIaHTUPHUIITa, (PAOJUATHUA caMapalld TAIIKWI 3TUII OujlaH OOFJIUK
Ooiiika Tagoupapra capdamn yi1ymdHa Oelruiani,

YKyB *apa€Hura >kajgd 3THITaH XOPHXKHUI IOKOpY MajlaKalld YKUTYBYM Ba
MyTaxacCUciap MEXHATUIa XaK TYJall MUKAOPJIAPUHU 0030p KOHBbIOHKTYPACHIaH
KkenuO yuKuO Oenrminam (KOHYHYMINK XyXoKaTiapuaa OenruiaHrad MUKIopIapaaH
KaMm OYJIMaran MUKIOP/Ia);

XOpWKUN AaBiaTiapaad VKyB Ba WIMUN anaOuériap, JapciuKiap xamja
YKyB KYJIJIaHMajJapHu MyaudpIuK XyKykKd Oynran umuiad yukapyBUMIapAaH
TYFPUAAH-TYFPU XapHUJ KWJINILLI,

Oy111 Typrad OMHO Ba MHIIIOOTJIAp/a MYJUIMK XU3MaTiaap KYypcaTuill TApTUOUHU
Oenruarn,

ABTOTPAHCIIOPT BOCHUTAJIAPUHUHT YN OOCHIN HWWJUIMK JUMUTHA Ba ylapra
XM3MaT KypcaTHIll TajlabjapuHu Oeruial;

cakJialll xapaxaTyiapu, Basuda Ba MaXOypUsITIapHA OaKapuIll, YKUTHUIITHUHT
WHHOBAIIMOH MIAKJI Ba YCIyOJApuHU KOPHM OSTUIN Xamja XOAUMJIApHU KailTa
Taiiépnamr Ba YJIAPHUHT MaJlaKaCMHHM  OIIUPHIN, MOJIJIUNA-TEXHUK Oa3aHu
MyCTaxKamJialll, JacTypuil TabMUHOTIAP, 3aMOHAaBUH axOOpPOT-KOMMYHUKAIIHUS
BOCHUTAJIapH, YKYB Ba WJIMHIA TabopaTopusiiap xamzaa capdianaaurat jadbopaTopus
MaTepHuaIapuHu (peakTUBIap, KUMEBHM MU, OyTI0BUM, OMOJIOTUK MaTepraiap
Ba OoIllKa 00BEKTIAp), 1Ty KymiIaJad KUToOJap, KypHaUIap, YKYB anaOuériapu
XapuJ KAJIUII Ba YOI ATTUPHUII Y4yH MabJlaFiapHu MycTakui capdianr;

WNuctuTyT nH(paTy3uamacura cepBUc Xu3MaTiapyu KYPCaTUIIHUHT aJloXU/a
Typiapu, KymiaJaH OWHO Ba WHIIOOTNAp, Tajabaiap Typap >KOillapu, CIOpT
oObeKTnapuaan (QoiJanaHuIl, YJIApHU TO3ajall, TabMHpJAll, KOMIIBIOTED
TEXHUKACH Ba TEJICKOMMYHHKAIMsI TAPMOKJIAPUHU CaKJall Ba IOPUIUK XU3MATIAP
KYPCATUIITHU ayTCOPCUHT MIAPTIIapuaa TAIIKUI STUII.

61. KymrMua TabauM XU3MaTJIApUHUA KYpPCATHIN, UKTHCOAUET TapMOKJIApU
MYTaXacCUCIApUHUHT MaJlaKaCMHU OIIMPHUII Ba OOIIKAa MYJ/UIMK XHU3MaTJIapHH
xKopui dTuI MHCTUTYTHUHT KymuMua Bazudacu 0ynmub xucobmanau.

62. Uactutyr wuiamuii, YKyB Ba OOIIKAa WHHOBAIIMOH WIILUIAHMAJAPHU
THKOPATIIAIITUPUIIL, ITYHUHT/ICK MMAapTHOMA acoCHIa KOHYHUIIIUK XYXoKaTiaapuaa
pyxcaT Oepuirad 0OoImiKa XH3MaT KYpCaTUIIN Ba Y3MHUHT YCTaBH/a OENTHIIaHTaH
MaKcaJjiapura Moc KeJlaJIurat goupajnapaa 0omka Taq0upKopIuK (haoausTi OuinaH
MTYFYJUTAHUTITA MYMKHUH.

NucTuTyT acocmii BocHWTalap Ba TOBApP-MOAIWN OOMIMKIAPHU COTHIII,
MyJJTUK KypclapHU TallKWJ ATUII Ba OOIIKAa TypAard Xu3MaTJIapHU KYpCaTHI,
NHCTUTYTHHHT MOJI-MYJIKWHU WKapara OepHIan Tylmaanuran 6apda MaOaarIapHu
MYCTaKWJI paBHIA Tacappyd KuIaam.

63. Uactutyt ¥3 (aonusaTé HATWKAIAPUHUHT OyXraiaTepusi XUCOOWMHU
OenruiaHraH TapTUOJa aMalra OIIMpaad, MOJHMS Ba CTaTHCTHKA XUCOOOTIapUHU
IOpUTA/IN.
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IX. Xankapo xaMKOpJIMK

64. IHCTUTYT KOHYHUMJIUK XYXOKaTJIapud XamJa Ma3Kyp YcraBra MyBO(HK
XOPWKMM  MamJakaTIapHUHT TabJIMM Ba WIAMUNA  MapKaszjapd, XaJkKapo
’KamrapManap Ba OoIIKa TalIKWIOTIap OuiaH Yy3apo MaH(paaTiad XaMKOPJIUK
aJOKaJIapMHU YPHATUII XYKYKHTa ora.

WuctuTyTna yet 31 ¢pykapoJapyuHu YKUTHIL, KaiTa Tall€piail Ba yJapHUHT
MajaKaCUHU OUIMPHIL, HIIYHUHTACK, OJMA TabIUM Myaccacu WIMHUUN-TIEJaroruk
XOAUMJIAPUHHUHT XOPMXKUH MamJjakarjapia T[eJaroruk Ba WIMHH-TaAKUKOT
WIIIAPUHA aMajTa OUIMPHUII Y30eKHCTOH PecryGIMKACHHUHI BaKONATIH JaBIIAT
OpraHjiapu Ba XOPWKUW JaBiaTIAPHUHT TAhJIMMHUHHU OOIIKapHIl OYinYya TeTUIUIH
opraljiapu ypracuja Ty3WiraHl IIapTHOMajuap, IMIyHUHTAeK WHCTUTYTHUHT
XOPWKHUIM TaBlaTIapHUHT TabJIUM Ba WIMUNA MapKaszjiapu, XallKapo »*)amrapmaiap
Ba OOWIKa TAIIKWIOTIAp OWJIaH KOHYHUMJIMKKA MYBO(HK OenruiiaHraH Taptuodnaa
Ty3WIraH IIapTHoMayiapu (OMTUM, MeMOpaHAyMJapH), 4eT a1 (yKapojapu Ba
XOPWXKHUHM IOpUAMK Iaxciap OuiaH OeBOCHTa TY3WIraH MIapTHOMAalapu acocuja
amaJra OmHpuIaan.

65. Xankapo daonusaTHM amanra omupunaa  HMHCTUTYT — KyWuaaru
XyKyKJapra sra:

* Onuit Ba ypra Maxcyc TabJIUM Ba3UpJIWTU OWJIaH KEJIUIIWITaH XOoJia
TaBJIUM COXACHJIATH XaJIKApO HOJIABJIAT HOTHXKOPAT TAUIKUIIOTIApUTa abh30 OYIIuIII;

® XOpPWXKHI JaBIATIAPHUHT TabJIMM Ba WIMHN MapKas3lapH, TAIIKWIOTIApH
OwiaH y3apo MaH(aaTid XaMKOPJIUK KWJIHII I03acHIaH MapTHoMaiap (OUTHM,
MEMOPaHIyMJIap) TY3HIIL;

® XOpPWKHI OJUI TabJIUM Myaccacallapy Ba WIMHN MapKasziapuaaH HOKOpU
Manakai Tpodeccop-YKUTYBUMIap Ba OJIMMIAPHH JapC MAaIIFyJIO0TIapura,
XAMKOpPJIMKIAa VYKyB anaOuériapu Ba WIMHA-TAIKUKOT WIUIAPUHUA amara
OIIIMPHIITA a0 ITHIIL;

® XOPWKHA XaMKOPJIIMK WINTUPOKUJa WMHCTUTYT TapkuOuii OViamHMamapu
(xymimMa ¢akynpTeTNIap, KYyIIMa TabJIUM JAcTypiiapy, Mapkasziap Ba Oolika
OYynuHMAanap)Hu KOHYHUMIIMK/IA KY3/1a TyTHITaH TapTUO/a TaIlKII STHUII,

o Uuctutyr mnpodeccop-YKUTyBUUTIAPH, XOAUMIIAPU, JTOKTOPAHTIAPUHU
XOPWXKHUM MaMJakaTiapra Majaka OIIMPHUIN Ba CTaKMpOBKara robopwui, dancada
noktopu (PhD) Ba maructparypa nactypiapu Oyiinya TabiuM OJHILIAPHHH
TabMUHJIALI;

e MucTUTyT TanmabanmapuHu XOPHKUI MamMIIakaT/Iapra CTAKUPOBKA, aMaTuET
VTami, KoH(epeHIrs Ba TaHIOBIApra I0OOPUIITHU TAbMIHIIAIT;

e MHCcTUTYT Ba XOpWXKUK ONMI YKyB IOpTiapu Tanabanap, TasHY
JOKTOpPAHTJIApU Ba TOKTOPAHTIAP, Mpodeccop-YKUTYBUMIIAP Ba WIMHI XOAUMIIaApH
OWJIaH MKKW TOMOHJIaMa ¥3apo ajJMalliHyB JacTypJapyHU TAIIKHI YTHIII,

o xopwxkuil (ykapomapuu Oenrunanran TaptuOna MWMHcTHTyTra yKumra
KaOyJ1 KWJIUII Ba YJAAPHUHT YKUIUIAPHU YUYH HIapT-IIApOUTIap spaTHIIL.

Nucturyt KOHYHUYMJIUK/]Ia OesrujiaHran TapTHOAa XOPUKUN
MaMJIaKaTIapHUHT MHCTUTYTJIapH Ba TAIKUJIOTIIapy OujiaH OolIKa HyHanuuuiapaa
XaM y3apo MaH(daaTIii XaMKOPJIMK aloKalapyuHU YpHATUII XyKYKHUTa 3ra.
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66. Uuctutyr  mpodeccop-YKUTyBUMWIApM  Ba  XOAMMIIApU  Xamja
TajnabaJlapuHUHT YeT 3J1 XU3MatT cadapiapy amangard KOHyHUWINK XYXoKaTlapHu,
IIyHUHITICK, Y306ekuctoH PecryGnukacu Omuii Ba ypra MaxcyC TabiIuM
BAa3UPJIUTHMHUHT TETHMIUIM HAOpPaBUNA HOPMATHUB-XYKYKHH XyXOKaTjapu acocuia
amaJira OomupuiIaan.

TabnuMm cudatuHu sxmunam Oopacujard UIFOpP XOPWXKUN TaxpuOanapHu
ypraHuil Ba aMajauéTra TaTOMK 3TULI Kapa€HIapUHU JKalaJUTAII TUPUIL MaKcaauaa
WHCTUTYT peKkTop Ba MNPOPEKTOPIAPUHMHI XOPWKUN Mamjlakariapra Xu3Mmar
cadapura unkumrau Ouil Ba ypTa Maxcyc TabJIMM Ba3UpJIMTUHUA Xa0apA0p KUIraH
xonaa amanra omupuiaau. bynga Muctutyt paxOap Xxoaumiiapy TOMOHHUIAH
XOPWKHUM Mamilakatra Xxu3mat cadapy OJlIHJIaH aCOCHM MabiIyMOTIIap, KyMiaJaH
MaMmJakaT HOMH, Tallpud Makcaau Ba pexkacu, cadap HaTHKajJapH 03acuJaH dca
WHCTUTYT KeHrammMra amajira OLIMPWITaH HIUIap Ba Xapaxatiap TYFpucuaa
TaKJIWUM 3THITaH XUco00T MHCTUTYT BeO-caliTura skonIalTupuiIaim.

67. Xopwxkuii cadapnapra roOopwiran paxdap xomumiap, mpodeccop-
YKATYBUWJIAp, WIMHK XoIuMIIap Ba Tayiabanap (OakajaBp Ba Maructp) Oakapuil
JO3UM OYyNraH peka MIUIApMHU OakapMaraH Ba V3 XaTTH-Xapakariapu OuiiaH
NHCTUTYT mabHMra myTyp €TKa3raH XoJulapia ylapra HucOaTaH KOHYHUMIIMK
acocu/ia TeruIIIY Yopayap Kypuiaiu.

68. UHCTUTYT TamKu UKTUCOAMNA (HAaONMATHAAH TYIITAaH BaNIOTa, MOIIHIM
TylIymjiap KOHYHYWIMKKa OWHOaH Mas3Kyp YcTaBaa Oenrwianran WHCTHTYT
(baoNuATUHA MOAANM TabMUHJIAII YYYH UIIATHIIA]IH.

X. SIkynuii kouaajaap

69. Mucturyr Y36exkucTon Pecrny6iamkack KOHYHUWINIHIA OeNTHIAHTaH
TapTUOaa KyHuaaruimapra »xkaBoo oepaiu:

® TabIUM XKapa€HHJAa YKYB peka Ba KajBajuiapra MyBOOUK TabJIUM

® JacTypiiap¥ XaKMUHU TYJIHK Oa’kapMaraHJIury;

e TaBIUM Kapa€HM BakTuAa HCTUTYTAa TabiuM OJyBUMJIAp Ba
XOJIMMJIAPHUHT Xa€TU Ba COFJINFH;

® TabBJIUM OJYyBUWIAp Ba XOJUMIIAPHUHT XYKYK Ba 3PKUHJIUKIAPUHHUHT
Oy3WITaHJINTH;

e amaijuard KOHYHYMJIMKIA Ha3zapja TyTWwiraH Oomka BasudamapHu
OaskapMaraHJINry.

70. MuCcTHTYT Y30eKncTOH Pecny6IMKacCHHMHT KOHYHUMIIMTHTA MYBO(UK
KailTa TallKWuiI KWJIMHUIIKA €KW TYTaTHJIMIIN MyMKHH.

71. Vera  V36ekucton PecnyGmukacuauHT  “TabiuM  TYFpHCHIa’TH
KOHYHHTa MYBO(QUK Y30exucToH Pecrybnmkacu Onmii Ba ¥pra Maxcyc TabIuM
Ba3UPJIMTH TOMOHHUJAH TAaCAWKJIAHWO, YpHATWITAH TapTHOJa AaBjiaT pyhHxaTHAaH
VKa3WIraHaaH CYHT Ky4dra Kupaiu.

MHCcTHTYT YCTaBHra Y3rapTHUpHII Ba KyIIMMYanap KAPUTHIN Y36EKHCTOH
PecniyOnukacu onuii Ba ypTa Maxcyc TabJIMM Ba3UPUHUHT OyipyFu OuiaH amanira
OILLIUPUTIATIH.



Toshkent shaxar Shoyhontohur tumani
Davlat xizmatlari markazi tomonidan
2022 yil « ” martda

sonli reestr ragami bilan
“R'OYXATGA OLINGAN”

O zbekiston Respublikasi Oliy va
O’rta maxsus ta'lim vazirligi
2022 yil « ” martda
- sonli buyrug'i bilan
“TASDIQLANGAN”

TOSHKENT KIMIYO- TEXNOLOGIYA INSTITUTI
USTAVI

Toshkent- 2022



Toshkent kimiyo-texnologiya institutining
NAMUNAVIY USTAVI

I. Umumiy qoidalar

1. Toshkent kimiyo-texnologiya institute (keyingi o‘rinlarda - Institut)
0°zbekiston Respublikasi Prezidentining 1991 yil 6 maydagi PF- 203 sonli farmoni va
Vazirlar Mahkamasining 1991 yil 13 maydagi 130-son garoriga muvofiq tashkil
etilgan.

2. Institut davlat oliy ta’lim Institutsi hisoblanib, oliy ta’limning asosiy va
qo‘shma ta’lim dasturlarini bajarish bo‘yicha ta’lim faoliyati bilan shug‘ullanadi.
Shuningdek, O°‘zbekiston Respublikasining qonunchilik hujjatlariga muvofiq o‘quv,
ilmiy-metodik va boshga faoliyatlarni amalga oshiradi hamda ta’lim xizmatlarini
ko‘rsatadi.

3. Institut o‘z faoliyatida 0‘zbekiston Respublikasining Konstitutsiyasi,
O‘zbekiston  Respublikasining “Ta’lim to‘g‘risida”gi  Qonuni, 0°‘zbekiston
Respublikasi Oliy Majlisi palatalarining qarorlari, 0°zbekiston Respublikasi
Prezidentining farmonlari va qarorlari, Vazirlar Mahkamasining garorlari, 0‘zbekiston
Respublikasi oliy va o‘rta maxsus ta’lim vazirining buyruqlari hamda mazkur Ustavga
amal qgiladi.

3. Institut bakalavriat ta’lim  yo‘nalishlari va magistratura
mutaxassisliklari bo‘yicha yuqori malakali kadrlar tayyorlanishini ta’minlaydi.
Shuningdek, Institut shartnoma asosida ikkinchi va undan keyingi oliy ma’lumotni
olishni tashkil etadi.

4. Institutda ta’lim olish shakllari quyidagilardan iborat:

ishlab chiqarishdan ajralgan holda ta’lim olish (kunduzgi);

ishlab chiqarishdan ajralmagan holda ta’lim olish (sirtqi, kechki).

Qonunchilik hujjatlariga muvofiq Institutda ta’lim olishning boshga
shakllari ham joriy etilishi mumkin.

5. Institut yuridik shaxs hisoblanadi. Operativ boshgaruvida mol-mulkka egalik
giladi, ushbu mol-mulk bo‘yicha o‘z majburiyatlariga muvofiq javob beradi, o‘z
nomidan mol-mulk sotib olishi va mulkiy hamda nomulkiy huquglami amalga
oshirishi, zimmasiga majburiyat olishi, sudda da’vogar va javobgar boTishi mumkin.

Institut mustaqil balansga, 0°zbekiston Respublikasi Moliya vazirligi
G‘aznachiligi yoki uning tegishli boshqarmalarida shaxsiy g‘azna hisobvaraqlariga,
shu jumladan, bank Institutlarida valyuta bo‘yicha hisob ragamlariga, 0‘zbekiston
Respublikasi Davlat gerbi tasviri tushirilgan va 0‘z nomi yozilgan muhrga, shtamplar
va boshqga rekvizitlarga ega.

Institutning rasmiy nomi:

davlat tilida: Toshkent kimyo-texnologiya instituti (TKTI)



rus tilida: TamkeHnTckuii XUMHUKO-TeXHONOTHUeCKU HHCTUTYT (TXTHN)
ingliz tilida: Tashkent Institute of Chemical Technology (TICT)
Institutning joylashgan manzili (pochta manzili): Toshkent shahri, Navoiy
ko‘chasi 32-uy.
6. Institut o‘z faoliyatini davlat va xo‘jalik boshqaruvi organlari, mahalliy
davlat hokimiyati organlari, kadrlar buyurtmachilari va boshga tashkilotlar, shu
jumladan, xorijiy hamkor tashkilotlar bilan o‘zaro hamkorlikda amalga oshiradi.

Il. Institutning asosiy maqgsadi, vazifalari va funksiyalari

7. Har tomonlama rivojlangan, Vatanini qadrlovchi, davlat va jamiyat
oldidagi o‘z mas’uliyatini his qiluvchi, mamlakat kelajagi uchun vijdonan va halol
mehnat giluvchi, milliy va umuminsoniy gadriyatlami hurmat qiluvchi, qonunlarga
so‘zsiz itoat etuvchi hamda xalgaro ta’lim maydonida raqobatbardosh, yuqori
malakali, zamonaviy iqtisodiyotning tegishli sohalari bo‘yicha oliy ma’lumotli
mutaxassislami va ilmiy-pedagog kadrlarni tayyorlash Institutning asosiy magsadi
hisoblanadi.

8. Asosiy magsaddan kelib chiggan holda quyidagilar Institutning asosiy
vazifalari hisoblanadi:

zamonaviy talablar, ilg‘or xalgaro tajriba va mehnat bozori ehtiyojlari
asosida yuqori malakali, ijjodiy fikrlaydigan, halol kadrlar tayyorlashni ta’minlash;

iqtisodiyotning tegishli sohalari bo‘yicha talabalaming fundamental, bazaviy,
shuningdek, amaliy kasbiy tayyorgarligini ta’minlaydigan o‘quv reja va dasturlar
asosida bakalavrlar, magistrlar tayyorlash;

ish beruvchilar ehtiyojidan kelib chigib, talabalarda tahliliy fikrlash va kasbiy
ko‘nikmalarni rivojlantirish, yangi bilimlarni mustaqil ravishda egallash va ulardan
foydalanish ko‘nikmasini shakllantirishni ta’minlaydigan o‘qitishning zamonaviy
shakl va  metodlari, pedagogik, innovatsion, axborot-kommunikatsiya
texnologiyalarni keng qgollash;

fanlarni tanlash imkoniyatini ta’minlagan holda Yevropa kredit tizimini
(European Credit Transfer and Accumulation System) joriy etish, shu jumladan
talabalar o‘quv yuklamasi hajmini aniqlashning xalqaro shartli birliklarini
(kreditlar) o‘tkazish va jamlash tizimini qo‘llagan holda o‘quv jarayonini tashkil
etish;

Institutning  professor-o‘qituvchilar tarkibini yuqori darajada kasbiy
pedagogik mahoratga, huquqgiy va siyosiy madaniyatga ega mutaxassislar bilan
mustahkamlash;

rivojlangan xorijiy davlatlarning yetakchi ta’lim va ilmiy Institutlari bilan
hamkorlikni, qo‘shma huquqiy tadqiqotlarni, professor-o‘qituvchilar va talabalar
o‘zaro almashinuvini faollashtirish;

davlat va xo‘jalik boshgaruvi organlari, iqtisodiyotning tegishli sohalari
hamda boshga tashkilotlarda amaliy ish tajribasiga ega bolgan mutaxassislami
ta’lim jarayoniga keng jalb etish, ularning malakasini oshirishda samarali tizimni
yaratish, xorijiy mamlakatlarning yetakchi ta’lim, tadqiqot Institutlarining yuqori



malakali mutaxassislarini o‘quv, ilmiy-metodik ishlarni tashkil etish jarayonlariga
jalb qilish;

tegishli ta’lim yo*nalishlari bo‘yicha o‘quv majmualarini, qo‘llanmalarni
yaratish va ularni o‘quv jarayonlariga tatbiq etish;

xorijiy hamkorlar bilan birgalikda kadrlarni tayyorlash bo‘yicha qo‘shma
ta’lim dasturlarini (double degree) amalga oshirish, o‘quv-ta’lim jarayoniga xorijiy
olimlar va mutaxassislarni faol jalb qilish;

milliy iqtisodiyotning tegishli tarmoqlari bo‘yicha ustuvorlikka ega bo‘lgan
va ishlab chigarish ehtiyojlaridan kelib chiggan holda ilmiy-tadgiqgot ishlarini olib
borish va natijalarini amaliyotga tatbiq gilish;

ilmiy-tadgiqot va tajriba-konstruktorlik ishlarini amalga oshirish va bu
ishlarga talabalami jalb etish;

«HEMIS» platformasini yoki oliy ta’lim tizimini avtomatik boshgarishga
qaratilgan boshqa tizimlami joriy etgan holda ochiq, shaffof, sub’ektivlik va
suiiste’molchiliklardan xoli bo‘lgan ta’lim mubhitini yaratish;

talabalarni ma’naviy-axloqgiy tarbiyalash, huquqiy, siyosiy madaniyatini va
hugugiy ongini oshirish bo‘yicha samarali tizimni yaratish, ularda vatanparvarlik,
yuksak ma’naviy-axloqiy fazilatlarni, korrupsiyaga murosasizlik tuyg‘usini
shakllantirish hamda rivojlantirish.

9. Institut o‘z vazifalarini amalga oshirish magsadida quyidagi funksiyalami
amalga oshiradi:

davlat ta’lim standartlari asosida mamlakatda o‘tkazilayotgan demokratik va
huguqiy islohotlar, fugarolik jamiyatini shakllantirish va zamonaviy xalgaro
standartlarning yuksak talablariga javob beradigan, iqgtisodiyotning tegishli sohalari
bo‘yicha yuqori malakali kadrlar tayyorlashni tashkil etadi;

huquqiy va siyosiy madaniyatga, amaliy ish tajribasiga, kasbiy va pedagogik
mahoratga ega yuqori malakali kadrlarni ta’lim jarayoniga kengjalb etish bo‘yicha
choralami ko‘radi, shuningdek, tegishli tashkilotlar bilan hamkorlikni amalga
oshiradi;

o‘quv jarayonini ta’lim berishning kredit-modul tizimi va innovatsion
o‘qitish usullarini qollagan holda umume’tirof etilgan xalqaro ta’lim standartlari va
talablariga muvofiq ishlab chigilgan hamda talabalarda iqgtisodiyotning tegishli
sohalari bo‘yicha tizimli tahlil qilish qobiliyati va amaliy ko‘nikmalarini
rivojlantirishga qaratilgan ta’lim dasturlari asosida olib boradji;

talabalarning mustaqil tayyorgarligini chuqurlashtirishni hisobga olgan holda
ish beruvchilar ehtiyojidan kelib chiqib, tahliliy fikrlash va kasbiy ko‘nikmalarni
rivojlantirishga qaratilgan, o‘quv reja va dasturlar hamda o‘quv- metodik
materiallami o‘quv jarayonida qo‘llaydi;

o°quv jarayonida axborot-kommunikatsiya texnologiyalarini keng qo‘llash,
talabalar, o‘qituvchilar va yosh tadqiqotchilami global axborot va ta’lim
resurslaridan foydalanish imkoniyatlarini kengaytiradi;

professor-uqituvchilar tarkibi mehnatini normalashtirishni faqat o‘quv
tusdagi tadbirlarga asoslangan holda mustagil amalga oshiradi hamda pedagogik
xodimlar tomonidan ilmiy-metodik, ilmiy-tadgiqot, tashkiliy-metodik, ma’naviy-



axloqiy va tarbiyaviy ishlarning bajarilishini rag‘batlantiradi;

Institut tomonidan o‘tkaziladigan tadqiqotlar natijalarini o°quv rejalari va
ta’lim dasturlariga joriy etish uchun fanlami o*qitish sifati va darajasini oshirishga
yo‘naltirilgan ilmiy va o‘quv-uslubiy materiallar ishlab chigadi;

tizimli asosda pedagog va ilmiy xodimlarning malakasini oshirish va
stajirovkadan o‘tkazish, ilmiy tadqiqotlar olib borish, ta’lim jarayoniga xorijiy
mutaxassislami jalb qilish, shuningdek, talabalarning akademik almashinuvini
ta’minlash bo‘yicha yetakchi xorijiy ilmiy-ta’lim Institutlari, tahliliy, tadgigot
markazlari, xalgaro tashkilotlar bilan hamkorlikni mustahkamlaydi;

jjobiy xalqaro tajribani kengroq qoMlash, shu jumladan, talabalar o‘quv
yuklamasi hajmini aniqlashning shartli birliklari (kreditlar)ni o‘tkazish va jamlash
tizimini qo‘llaydi;

davlat va xo‘jalik boshqaruvi organlari hamda boshga tashkilotlar bilan
birgalikda ilmiy-tadgiqot ishlarini tashkil etadi, ulaming samaradorligini oshirish va
tadqiqgotlarning natijalarini amaliyotga keng joriy etish orgali, fan - ta’lim - ishlab
chigarish integratsiyasini ta’minlaydji;

o‘qitishning Kkredit-modul tizimini va talabalar bilimini baholash usullarini
takomillashtirib, o'quv  jarayonida zamonaviy axborot kommunikatsiya
texnologiyalarini keng gllaydi hamda o‘quv bazasini takomillashtirib boradi;

rivojlangan xorijiy davlatlarning yetakchi ta’lim va ilmiy Institutlari bilan
hamkorlikni, qo‘shma huquqiy tadqiqotlarni, professor-o‘qituvchilar va talabalar
o‘zaro almashinuvini doimiy amalga oshirib boradji;

xorijiy hamkorlar bilan birgalikda kadrlarni tayyorlash bo‘yicha qo‘shma
ta’lim dasturlarini (double degree) mustaqil amalga oshiradi, o‘quv-ta’lim
jarayoniga xorijiy olimlar va mutaxassislami faol jalb giladi;

falsafa doktori (Doctor of Philosophy) va fan doktori (Doctor of Science)
ilmiy darajalarini olish uchun dissertatsiya ishlarini zamonaviy talablar,
igtisodiyotning ustuvor yo‘nalishlariga muvofiqligini ta’minlash bo‘yicha tegishli
chora-tadbirlami amalga oshiradi;

0o‘z oldida turgan vazifalami bajarish magsadida zamonaviy o‘quv va
moddiy-texnik bazani yaratadi, o‘quv, ilmiy-tadgiqgot bolinmalami, kafedralarni
o‘qitishning zamonaviy texnik vositalari, axborot kommunikatsiya tizimlari va
dasturiy majmualari bilan ta’minlaydji;

0°‘zbekiston Respublikasining ilmiy va ijodiy salohiyatini rivojlantirishga
godir mutaxassislami tayyorlashda yuksak iste’dod sohiblariga bilimning tegishli
sohalari va fanning aniq yo‘nalishlari bo*yicha o‘z qobiliyatlarini namoyon etish
hamda rivojlantirish, o%zlaridagi noyob iste’dodni ro‘yobga chiqarish uchun
imkoniyatlar yaratadi;

talabalarni jamiyatning tokaqonli a’zosi, vatanparvar, vijdonan va halol
mehnat qiluvchi, o‘z kasbining yetuk mutaxassisi bo*lib yetishishi uchun kompleks
chora tadbirlarni amalga oshiradi;

talabalarning  darsdan bo‘sh  vaqtlarini  mazmunli  o‘tkazishlariga
ko‘maklashish, ularda milliy g‘urur, vatanparvarlik va fidoiylik tuyg‘ularini
shakllantirish choralarini ko‘radi;



ma’naviy, madaniy, milliy qadriyatlarni keng targ‘ib qilish, kitobxonlikni
rivojlantirish, talabalarni milliy va jahon adabiyoti durdonalariga qizigishini
oshirish hamda dunyogarashini shakllantirishga yo‘naltirilgan tadbirlarni amalga
oshiradi;

Institut xalgaro reytingi va raqobatbardoshligini oshirish magsadida chet el
fuqarolari uchun ta’lim olish imkoniyatini kengaytiradi;

Axborot-resurs markazini huquqiy, ijtimoiy-siyosiy va igisodiy mazmundagi
bosma va kitob mahsulotlari hamda o'quv, ilmiy va boshga adabiyotlar, jumladan
xorijiy adabiyotlar fondi, o‘qitishning texnik vositalari, shuningdek, global axborot-
huquqiy va ta’lim resurslarini muntazam yangilab borishni ta’minlaydi.

I11. Institutning talabalari, tinglovchilari va izlanuvchilari

a) Talabalar:

10. Institutga talabalarni qabul qilish 0‘zbekiston Respublikasi ta’lim
Institutlariga o‘qishga gabul qilish bo‘yicha Davlat komissiyasi tomonidan kirish
imtihonlari (test sinovlari, kasbiy (ijodiy) imtihon, yozma imtihon) natijalariga
ko‘ra to‘plangan ballarning reyting tizimi bo‘yicha amalga oshiriladi.

Institutga qabul barcha uchun (grant, to‘lov-kontrakt bo‘yicha) teng
huquqlilik, yagona gabul qoidalari va yagona tanlov asosida amalga oshirilib, test
sinovlari va kasbiy (ijjodiy) imtihonlarda eng yuqori ball to‘plagan abiturientlarning
davlat grantlari bo‘yicha birinchi navbatda qabul qilinish huquqi ta’minlanadi.
Qolgan abiturientlar test ballari ketma-ketligi asosida belgilangan to‘lov-kontrakt
kvotalari doirasida gabul gilinish huqugiga egadirlar. Qonunchilikka muvofiq test
sinovlarisiz muayyan imtiyoz asosida o‘qishga qabul qilish o‘matilgan tartibda
amalga oshiriladi.

Xorijiy fuqarolarni o‘qishga qabul gilish amaldagi gonunchilikga binoan
amalga oshiriladi.

Vazirlar Mahkamasining 2021-yil 24-sentabrdagi 606-son qarori bilan
tasdiqlangan 0‘zbekiston Respublikasi oliy ta’lim Institutlarida ikkinchi va undan
keyingi ta’limni olish tartibi to‘g‘risidagi Nizomga muvofiq oliy ma’lumotga ega
boMgan shaxslar Institutda ikkinchi va undan keyingi oliy ma’lumot olish uchun
to°lov-kontrakt (shartnoma) asosida o‘qishga gabul qilinishi mumkin.

Ikkinchi va undan keyingi oliy ma’lumot olish uchun abiturientlar gabulini
Institut gabul komissiyasi amalga oshiradi.

Qo‘shma ta’lim dasturlari asosida kirish sinovlarini muvaffaqiyatli
topshirgan hamda to*lov-kontrakt kvotalari doirasida to‘lov-kontrakt shartlarini
bajargan abiturientlar o‘qishga qabul qilinish huquqiga egadirlar.

Institut rektorining buyrug‘i bilan o‘qishga qabul qilingan shaxs Institutning
talabasi hisoblanadi. Talabaga talabalik guvohnomasi hamda reyting daftarchasi

bepul beriladi.
11. Talabalar quyidagi huquglarga ega:

fan, texnika, zamonaviy texnologiyalar taraqqiyoti va yutuglariga mos bilim
olish;



Institut axborot resurs markazida mavjud bolgan kitoblar, davriy nashrlar,
elektron ta’lim vositalaridan belgilangan tartibda bepul foydalanish;

bepul maslahatlar va tavsiyalar olish;

auditoriyalar, ta’lim jarayoniga oid vositalardan o‘matilgan tartibda bepul
foydalanish;

ta’lim jarayoni samaradorligi va ta’lim sifatini oshirish yuzasidan o‘z taklif-
mulohazalarini, tanqidiy fikrlarini belgilangan tartibda ta’lim Institutsi, fakultet va
kafedra raxbariyatiga bildirishga va ularni ko‘rib chiqilishini talab qilish;

Institut va fakultet migyosida otkaziladigan ommaviy tadbirlarda ishtirok
etish;

ilmiy tadgigot ishlarining barcha turlarida, ilmiy konferensiyalar,
simpoziumlarda ishtirok etish, ularning natijalarini nashr etish va bu haqda
axborotlar berish;

Institutda qonuniy ravishda faoliyat yuritayotgan jamoat birlashmalariga a’zo
bo®lish va ular ishida gatnashish;

o‘qishdan  tashqari  vaqtlarda ma’naviy-ma’rifiy, = obodonlashtirish,
ko‘kalamzorlashtirish va boshga qonunchilikka zid bolmagan jamoat ishlarida
ishtiroq etish;

o‘qishdan bo‘sh vagqtlarida Institutning o‘zida, shuningdek, boshqa joylarda
mehnat gonunchiligiga muvofiq ishlash;

yetakchi xorijiy ta’lim Institutlarida akademik almashinuvda ishtirok
etish.

Talaba sifatli va yuqori saviyada bilim olishi, tanlagan ixtisosligi bo‘yicha
yugori malakali mutaxassis boiib yetishish uchun zarur bolgan gonunchilik
hujjatlariga zid bolmagan boshga huquglardan foydalanishi mumkin.

Talaba o‘z huquqlarini suiiste’mol qilmasligi, bu huquqlardan o zga shaxslar
manfaatiga zid magsadlarda foydalanmasligi shart.

12. Talabalarining majburiyatlari quyidagilar:

o‘quv reja va dasturlar talablarini belgilangan muddatlarda bajarish hamda
bilimlarni egallash;

mazkur Ustav, Institut ichki tartib-gqoidalari, Odob-axloq kodeksi, Talabalar
turar joyi gqoidalari va korrupsiyaga garshi kurashish dasturiga rioya etish;

Institut binolari va uning boshga mol-mulkini asrab-avaylash, to‘lov-
kontrakt bo‘yicha majburiyatlarini o‘z vaqtida bajarish;

Vatanga va xalgiga halol xizmat gilishga tayyor, yuqori bilimli mutaxassis
bo‘lib yetishish uchun puxta bilim olish, 0‘z kasbiy salohiyatini rivojlantirish;

ta’lim olish jarayonida jamiyatning axloqiy tamoyillariga, ma’naviy
qadriyatlariga, qonun talablariga, o‘zaro munosabatlaming yuksak talablariga javob
beruvchi qoidalarga qat’iy amal qilish;

tanlagan ixtisosligi bo'yicha chuqur nazariy bilim olish va amaliy
ko‘nikmalarga ega bo‘lish;

o‘quv jarayoni talablariga bo‘ysunishi, o‘quv mashg‘ulotlarini uzrli sababsiz



qoldirmaslik, darslarga kech qolib kelmaslik, dars mashg‘ulotlari yakunlanmasdan
avval ketib qolmaslik;

ta’lim jarayoni bilan bogliq vazifalarni o‘z vaqtida va sifatli bajarish,
o‘qituvchilarning fanni o‘zlashtirish bilan bog‘liq topshiriglarini o‘z vaqtida va talab
darajasida bajarish, mashg‘ulotlarga zarur o*quv qurollari bilan kelish;

tegishli kafedra va fakultet bilan mustahkam alogada bo‘lish, fakultet
rahbariyatining qonuniy topshiriglarini o‘z vaqtida bajarish;

bilimlarni egallashda tashabbus va g‘ayrat ko‘rsatish, loqaydlikka yo‘l
qo‘ymaslik;

barcha bilan xushmuomalada bo‘lish;

Institut mol-mulkiga ehtiyotkor va tejamkor munosabatda bolish, ularga
gasddan yoki ehtiyotsizlikdan ziyon yetkazmaslik, ziyon yetkazilgan tagdirda
moddiy zarar o‘rnini o”rnatilgan tartibda qoplash, moddiy ashyolarni auditoriyadan
yoki binodan tashgariga ruxsatsiz olib chigmaslik;

bino ichida, yolaklarda, auditoriyalarda sanitariya qoidalariga rioya qilishi,
ifloslantirmasligi, alkogol va tamaki mahsulotlarining targatilishi va iste’mol
qilinishiga yo‘l qo‘ymaslik;

kiyinish madaniyatiga rioya qilish, xususan tashqi ko‘rinishi va yomon hulqg-
atvori bilan boshqgalardan ajralib turmasligi, axlog-odob normalariga so‘zsiz
bo‘ysunishi;

o‘quv mashg‘ulotiga kelmagan holatda (shu jumladan, kasalligi tufayli) uch
kundan kechikmasdan bevosita o‘zi yoxud biriktirilgan tyutori orqgali dekanatni
tegishli ravishda, xususan yozima tarzda xabardor gilish, gatnashmaslik sabablarini
ko‘rsatish;

xorijiy tashkilotlar grantlarida qatnashgani taqdirda bu haqgda fakultet
dekanini xabardor qilish, grant bilan bog'liq holda chet elga jo‘nab ketishdan avval
o‘matilgan tartibda ruxsat olish;

0°z ilmiy, ma’naviy-axlogiy, goyaviy-siyosiy saviyasini muntazam oshirib
borishi, mamlakatimizda amalga oshirilayotgan ijtimoiy-igtisodiy va siyosiy
sohalardagi islohotlar va yangilanishlardan xabardor bolish;

o‘quv intizomiga, Institut kengashi qarorlari, rektor buyruqglari hamda ta’lim
tizimiga doir normativ-huqugiy hujjatlarda quyilgan maqgsad va vazifalarga,
shuningdek, o‘zining majburiyatlariga rioya etish.

Talabalarga gonun hujjatlariga muvofig boshga majburiyatlar ham yuklanishi
mumkin.

13. Institut hududida talabalarga quyidagilar tagiglanadi:

alkogol va tamaki mahsulotlarini tarqatish va iste’mol qilish;

milliy, irqiy, diniy adovatni targ‘ib qiluvchi har qanday shakldagi
materiallarni tayyorlash, saqlash, tarqatish va targ‘ib qilish;

Institut binolari va hududidagi moddiy-texnik, boshga mol-mulkka zarar
yetkazish;

o‘qish vaqtida Institut ma’muriyati ruxsatisiz chet el davlatlariga borish.

15.0%qish davrida o‘quv va ilmiy-tadqiqot faoliyatida yuqori ko‘rsatkichlarga



ega bo‘lgan talabalar Institutning budjetdan tashqgari mablaglari, shuningdek,
xalgaro va xorljiy tashkilotlar grantlari hisobiga hamda Institutning xorijiy
hamkorlari bilan shartnomalari asosida yetakchi xorijiy ta’lim Institutlariga
talabalarning akademik almashinuvi doirasida o‘qishga yuborilishi mumkin.

Talabalarning akademik almashinuvini ta’minlash bo‘yicha yetakchi xorijiy
ta’lim Institutlari bilan hamkorlikni mustahkamlash magsadida Institutda xorijiy
mamlakatlarning talabalari ham o‘z o‘qishini davom ettirishi mumkin.

16. Davlat granti va to‘lov-kontrakt asosida o‘qitishning ishlab chiqarishdan
ajralgan shaklida ta’lim olayotgan talabalar Vazirlar Mahkamasi tomonidan
belgilangan tartib va miqdorda stipendiya bilan ta’minlanadilar (xorijiy talabalar
bundan mustasno).

Talabalar 0‘zbekiston Respublikasi Prezidenti va nomli davlat stipendiyalari
va Institutning maxsus stipendiyalarini olish hugqugiga egadirlar.

17. Harbiy xizmatni o‘tash, salomatligini tiklash, homiladorlik va tug‘ish,
shuningdek bolalarni parvarish gilish, oilasining betob a’zosini (otasi, onasi yoki
ularning o‘rnini bosuvchi shaxslar, turmush o‘rtog‘i, farzandi) parvarish qilish
uchun talabaga akademik ta’til berilishi mumkin. Ushbu ta’tilni berish tartib-
qoidalari Vazirlar Mahkamasining 2021-yil 3-iyundagi 344-sonli qarori bilan
tasdiqlangan 0‘zbekiston Respublikasi oliy ta’lim Institutlari talabalariga akademik
ta’til berish to‘g‘risidagi Nizomda belgilangan.

18. 0‘zbekiston Respublikasi qonunchilik hujjatlariga muvofiq kunduzgi
o‘quv shaklida ta’lim olayotgan talabalarga Institutda o‘qiyotgan vaqti davomida
harbiy xizmatga chagirish muddatini kechiktirish imkoni beriladi.

19. Institutning Talabalar turar joyi sig‘imidan kelib chiqqan holda muhtoj
talabalar Institut talabalar turar joylaridan sanitariya me’yorlari va qoidalariga javob
beradigan joy bilan ta’minlanadi.

Talabalar turar joyi uchun tolov talabalar turar joy lari da kommunal-maishiy
xizmatlar uchun tolovlarni inobatga olib, Institut Kengashi tomonidan belgilanadi.

Turar joyga muhtoj talabalar mavjud bolgan holda, oliy ta’lim Institutsining
talabalar turar joylari maydonidan boshga magsadlarga foydalanish (ijaraga berish,
boshqga kelishuvlarjga ruxsat etilmaydi.

20. Institutdan chetlashtirilgan talaba Vazirlar Mahkamasi tomonidan
belgilangan talabalar o‘qishini ko‘chirish, gayta tiklash va o‘qishdan chetlashtirish
tartibi va qoidalari asosida qayta o‘qishga tiklanish huquqiga ega.

Institutning talabalari belgilangan tartib va qoidalar asosida boshga oliy
ta’lim Institutlariga o‘qishlarini ko‘chirish (o‘qishga qayta tiklanish) huqugiga ega.

O°‘zbekiston Respublikasi hududida ta’lim faoliyatini olib borish uchun
litsenziyaga ega boTmagan nodavlat oliy ta’lim Institutlari va boshga mamlakatlar
oliy ta’lim Institutlarining filiallari (markazlar, bo‘limlar, o‘quv-
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maslahat punktlari va boshgalar) dan talabalarni Institutga o‘qishini
ko‘chirish (o‘qishga tiklash) taqiglanadi.

Talabalar o‘qishini bir oliy ta’lim Institutsidan boshgasiga ko‘chirish, qayta
tiklash va o‘qishdan chetlashtirish tartibi va qoidalari Vazirlar Mahkamasi
tomonidan belgilanadi (bundan chet el fuqarolarining o‘qishini xorijiy oliy ta’lim
Institutlaridan Institutga ko‘chirish mustasno).

21. O‘zbekiston Respublikasi Hukumati qarorlarida nazarda tutilgan
hollardan tashqari, talabalarni o‘qish vaqti hisobidan ta’lim jarayoni bilan bogiiq
bolmagan ishlarga jalb etish man etiladi.

22. Talaba o‘ziga yuklatilgan majburiyatlarni buzgan taqdirda unga nisbatan
hayfsan va talabalar safidan chetlatish intizomiy jazo choralari qoTlaniladi.

23. Talaba Institutdan quyidagi hollarda chetlashtirilishi mumkin:

a) o‘z xohishiga binoan;

b) o‘qishning boshga ta’lim Institutsiga ko‘chirilishi munosabati bilan;

v) o‘quv intizomini va oliy ta’lim Institutsining ichki tartib-goidalari hamda
odob-axloq goidalarini buzganligi uchun;

g) bir semestr davomida darslami uzrli sabablarsiz 74 soatdan ortiq
goldirganligi sababli;

d) o‘qish uchun belgilangan tolov o‘z vaqtida amalga oshirilmaganligi
sababli (tolov-kontrakt bo‘yicha tahsil olayotganlar uchun);

e) talaba sud tomonidan ozodlikdan mahrum etilganligi munosabati bilan;

J) sud garoriga ko‘ra kirish imtihonlarida belgilangan tartibni buzganligi
aniglanganda (ushbu holatda talabalar safidan chetlashtirilganlar talabalar safiga
gayta tiklanmaydi);

z) vafot etganligi sababli.

24. Belgilangan muddatlarda fanlarni o zlashtira olmagan (akademik garzdor
bolgan) talaba Institut rektori buyrugi bilan kursdan qoldiriladi. Akademik
garzdorligi tufayli kursdan goldirilgan talaba toTov-kontrakt asosida o°qishini quyi
kursdagi o‘quv semestri boshidan boshlashi mumkin.

Institutda kredit-modul tizimida o‘qiyotgan talabalariga nisbatan Vazirlar
Mahkamasining 2020-yil 31-dekabrdagi 824-son garori bilan tasdiglangan Oliy
ta’lim Institutlarida o‘quv jarayoniga kredit-modul tizimini joriy etish tartibi
to°g‘risidagi Nizomning 8-bobi qoidalari qoTlaniladi.

25. Institut ma’muriyati tashabbusi bilan ushbu Ustavning 23-bandi “d”
kichik bandiga ko‘ra talabalarni o‘qishdan chetlashtirish talabalar kasaba
uyushmasining yozma roziligini inobatga olgan holda (kasaba uyushmasi a’zosi
bolgan talabalar uchun) amalga oshiriladi. Shuningdek, ushbu Ustavning 23-bandi
“v” kichik bandiga ko'ra chetlashtirilayotgan holda, ta’lim Institutsining Yoshlar
ittifoqi boshlang‘ich tashkiloti bilan ham kelishilishi mumkin.

26. Intizomiy jazoga tortilayotgan talaba o‘ziga qollanilgan jazo chorasining
gonuniyligi va adolatliligi yuzasidan gonunchilik hujjatlarida belgilangan tartibda
shikoyat bilan Institut rektoriga, Oliy va o‘rta maxsus ta’lim vazirligiga yoki boshqa
vakolatli tashkilotlarga murojaat etishi mumkin.

Talabaga nisbatan gollanilgan intizomiy jazo yuzasidan ma’lumot uning




shaxsiy yig‘ma jildida saqlanadi.

Talaba Institutdan chetlashtirilganda, unga shaxsiy hujjatlari, belgilangan
shakldagi akademik ma’lumotnoma topshiriladi va ulaming nusxasi shaxsiy yig‘ma
jildda saqglanadi.

Intizomiy jazo choralar talabalaming kasallik yoki ta’tilda bo‘lgan vaqti
hisobga olinmagan holda xatti - harakat aniglangandan so®ng bir oydan va hatti-
harakat sodir etilganidan so‘ng olti oydan kechiktirilmay qo‘llaniladi. Talabalar
kasallik paytida, akademik ta’til yoki homiladorlik va tug‘ish holati bilan bogMiq
bo‘lgan ta’til paytlarda talabalarga intizomiy jazo choralarini koTish taqgiglanadi.

Talaba kasal bo‘lganligi o‘zi yoki uning ota-onasi tomonidan yozma ariza
bilan bevosita dekanatga, odatda, uch kundan kechiktirilmasdan ma’lum qilinadi va
tibbiy ma’lumotnomaning aslini taqdim etadi.

c) Tinglovchilar:

27. Institut huzuridagi pedagog kadrlarni gayta tayyorlash va ularning
malakasini oshirish mintaqaviy yoki tarmoq markazida o‘qiyotgan shaxslar
tinglovchilar hisoblanadi.

Kadrlar malakasini oshirish va qgayta tayyorlash tartibi, tinglovchilarni
o‘qitish shartlari va huquglari gonun hujjatlariga muvofiq tegishli normativ-
huquqiy hujjatlar bilan belgilanadi.

v) Tayanch doktorant, doktorant va mustaqil izlanuvchilar:

28. Institutda 0°zbekiston Respublikasi Davlat budjeti mablag‘lari hisobidan
moliyalashtiriladigan, ishlab chigarishdan ajralgan holda mutaxassislikni chuqur
o‘rganish va doktorlik dissertatsiyasini tayyorlash hamda himoya qilish maqsadida
ilmiy izlanishlar olib borish bo‘yicha falsafa doktori (Doctor of Philosophy) va fan
doktori (Doctor of Science) ilmiy darajalari izlanuvchilari uchun tashkil etilgan oliy
ta’limdan keyingi ta’limda o‘qiyotgan fuqaro tayanch doktorant va doktorant
hisoblanadi.

Ishlab chigarishdan ajralmagan holda doktorlik dissertatsiyasini tayyorlash va
himoya qilish magsadida mutaxassislikni chuqur o‘rganish va ular tomonidan ilmiy
izlanishlar bo‘yicha falsafa doktori (Doctor of Philosophy) va fan doktori (Doctor of
Science) ilmiy darajalari izlanuvchilari uchun tashkil etilgan oliy ta’limdan keyingi
ta’limda o‘qiyotgan fuqaro mustaqil izlanuvchi hisoblanadi.

Tayanch doktorant, doktorant va mustaqil izlanuvchilarni o‘qitish shakllari
va muddatlari, ularni gabul gilish hamda faoliyatini tashkil etish gonun hujjatlariga
muvofig amalga oshiriladi.

IVV. O quv-tarbiyaviy va ilmiy-uslubiy ishlar

29. Institut mutaxassisligi bo‘yicha quyidagi ta’lim turlari asosida o‘qitishni
amalga oshiradi:

oliy ta’lim;

oliy ta’limdan keyingi ta’lim;
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kadrlarni gayta tayyorlash va ulaming malakasini oshirish;

Institut oliy ta’limning bakalavriat ta’lim yo‘nalishlari va magistratura
mutaxassisliklari bo‘yicha yuqori malakali kadrlar tayyorlanishini ta’minlaydi.

Institutda, umumiy o‘rta (o‘n bir yillik ta’lim), o‘rta maxsus (to‘qqiz yillik
tayanch o‘rta va ikki yillik o‘rta maxsus ta’lim), boshlangich professional ta’lim
(to‘qqiz yillik tayanch o‘rta va ikki yillik boshlangTch professional ta’lim) olgan
shaxslar, shuningdek, “Ta’lim to‘g‘risida”gi 0°RQ-637-son Qonun kuchga
kirguniga qadar o‘rta maxsus, kasb-hunar ta’limi (to‘qqiz yillik umumiy o*rta va
uch yillik o‘rta maxsus, kasb-hunar ta’limi) olgan shaxslar oliy ma’lumot oladi.

Institut ta’limning asosiy ta’lim dasturlarini ikki bosqichda amalga oshiradi:
bakalavriat va magistratura.

Bakalavriat oliy ta’lim yo‘nalishlaridan biri bo‘yicha chuqurlashtirilgan
bilim, malaka va ko‘nikmalar beradigan, o‘qish davomiyligi kamida uch yil bo‘lgan
tayanch oliy ta’limdir.

Bakalavr dasturini tugatgan bitiruvchilarga davlat attestatsiyasi yakunlari
bo‘yicha ta’lim yo‘nalishi bo‘yicha «bakalavry darajasi beriladi hamda davlat
namunasidagi diplom topshiriladi.

Magistratura tegishli bakalavriat negizidagi aniq mutaxassislik bo‘yicha
o‘qish davomiyligi kamida bir yil bo‘lgan oliy ta’limdir.

Magistratura mutaxassisliklarining va ularga muvofiq bo‘lgan bakalavriat
ta’lim yo‘nalishlarining ro‘yxati ta’lim sohasidagi vakolatli davlat boshqaruvi
organi tomonidan belgilanadi.

Magistr dasturini tugatgan bitiruvchilarga davlat attestatsiyasi yakunlari
bo‘yicha tayyorlangan muayyan mutaxassislik bo%yicha «magistr» darajasi beriladi
va davlat namunasidagi diplom topshiriladi.

Bakalavr va magistrlik davlat namunasidagi diplom uning egalariga kasbiy
faoliyat bilan shug‘ullanish yoki tanlangan ta’lim yo‘nalishiga va mutaxassisligiga
muvofiq ta’lim Institutlarining navbatdagi bosqichlarida o‘qishni davom ettirish
yoki egallagan mutaxassisligi bo‘yicha ishlash huquqini beradi.

Oliy ta’limning turli bosqichida asosiy ta’lim dasturlari bo‘yicha dastlabki
ta’lim olish, ikkinchi oliy ta’lim olish sifatida qaralmaydi.

30. Institutda ta’lim jarayonini tashkil etish, Institut tomonidan ishlab
chigilgan va kasbiy standartlar asosida tasdiglangan o‘quv rejalar, o‘quv dasturlari,
malaka talablari, Institut rektori (o‘quv ishlari bo‘yicha prorektor) tomonidan
tasdiglanadigan yillik kalendar o‘quv jadvali hamda mashg*ulotlar jadvali bilan
tartibga solinadi.

Ta’lim jarayonini magsadli yo‘naltirish yoli bilan tashkil etish, ya’ni ta’lim
shakllari, uslub va vositalami tanlash yoli bilan Institut talabalariga oliy ta’limning
asosiy kasbiy ta’lim dasturlarini o‘zlashtirish uchun zaruriy sharoitlarini yaratib
berilishi lozim.

31. Institutda o‘quv mashg‘ulotlarining quyidagi asosiy turlari belgilangan:
ma’ruza, konsultatsiya, seminar, amaliy mashg‘ulot, laboratoriya ishi, yakka
mashg‘ulot (amaliy ijrochilik bilan boglig bo‘lgan san’at yo‘nalishlarida), nazorat
ishi, kollokvium, mustaqil ish, amaliyot, kurs loyihasi (kurs ishi), bakalavrlik bitiruv
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malakaviy ishi hamda magistrlik dissertatsiyasi.

Auditoriya mashg‘ulotlarining barcha turlari uchun 80 daqiqalik (tanaffussiz
qo‘shma ma’ruza) akademik soat belgilangan. 0‘quv mashg‘ulotlari orasidagi
tanaffus kamida 10 dagiqga boladi.

Ta’lim va tarbiya olib boriladigan tillar: o‘zbek, rus va ingliz tillari
hisoblanadi.

32. Institutda kadrlar tayyorlash ishlab chigarishdan ajralgan va ajralmagan
holda olib boriladi.

Institutning asosiy kasbiy ta’lim dasturi doirasida ta’lim olishning barcha
shakllari uchun o°rnatilgan tartibda ishlab chigilgan va belgilangan tartibda davlat
ro‘yxatidan otkazilgan davlat ta’lim standarti qo‘llaniladi.

33. Institutda o‘quv vyili ikki semestrga bolinadi va uning har birida
talabalaming o‘zlashtirishi kurslar kesimida 5 baholik (2020/2021 o‘quv yiliga
gadar gabul gilingan talabalar uchun) va kredit-modul tizimi (2020/2021 o‘quv
yilidan boshlab gabul gilingan talabalar uchun)da olib boriladi.

Fanlami o°zlashtirgan talabalarni kursdan kursga otkazish fakultet dekanining
tavsiyasiga binoan rektor buyrug‘i bilan amalga oshiriladi. Talabalarni kursdan
kursga shartli otkazish mumkin emas.

Institutning ta’lim dasturlarini o‘zlashtirish, Oliy ta’lim Institutlarida
talabalar bilimini nazorat qilish va baholash tizimi to‘g‘risidagi Nizom (ro‘yxat
ragami 3069, 2018-yil 26-sentabr) va Vazirlar Mahkamasining 2020-yil 31 -
dekabrdagi 824-son qarori bilan tasdiglangan Oliy ta’lim Institutlarida ofquv
jarayoniga kredit-modul tizimini joriy etish tartibi to‘g‘risidagi Nizomiga muvofiq
tartibga solinadi.

Institutda bitiruvchilarning yakuniy attestatsiyasi 0‘zbekiston Respublikasi
oliy ta’lim Institutlari bitiruvchilarining yakuniy davlat attestatsiyasi to‘g‘risidagi
Nizom (ro'yxat ragami 1963, 2009-yil 5-iyun) qoidalariga muvofiq amalga
oshiriladi.

34. Institutda ilgor pedagogik va axborot texnologiyalari, ta’limni
individuallashtirish va mustaqil ta’lim olish vositalarini, modul tizimi hamda
masofaviy ta’lim berishni qollash hisobiga mutaxassislar tayyorlash sifatini
oshirishga yo‘naltirilgan ilmiy-uslubiy ishlar amalga oshiriladi.

35. Institutda oliy ta’limdan keyingi ta’lim doirasida Vazirlar Mahkamasi
huzuridagi Oliy attestatsiya komissiyasi tomonidan tasdiglangan “Oliy malakali
ilmiy va ilmiy-pedagog kadrlar mutaxassisliklari ro‘yxatiga muvofiq ilmiy va ilmiy-
pedagogik kadrlami tayyorlash, shuningdek, fanlar bo‘yicha falsafa doktori (PhD)
va fan doktori (DSc) ilmiy darajasini olish uchun dissertatsiyalar tayyorlash va
himoya qilish uchun oliy ta’lim Institutsiga doktorant va mustaqil izlanuvchilarni
biriktirish ishlari amalga oshiriladi.

36. 0°zbekiston Respublikasi Prezidentining 2019-yil 27-avgustdagi “Oliy
ta’lim Institutlari rahbar va pedagog kadrlarining uzluksiz malakasini oshirish
tizimini joriy etish to‘g‘risida”gi PF-5789-son Farmoni hamda Vazirlar
Mahkamasining 2019-yil 23-sentabrdagi “Oliy ta’lim Institutlari rahbar va pedagog
kadrlarining malakasini oshirish tizimini yanada takomillashtirish bo‘yicha
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qo‘shimcha chora-tadbirlar to‘g‘risida”gi 797-son garoriga muvofiq kadrlarni gayta
tayyorlash va malakasini oshirish bo‘yicha kasbiy ta’lim dasturlari amalga
oshiriladi.

37. Institut huzuridagi pedagog kadrlarni gayta tayyorlash va ularning
malakasini oshirish tarmoq markazida Attestatsiyadan muvaffaqiyatli o‘tgan qayta
tayyorlash va malaka oshirish kurslari tinglovchilariga qat’iy hisobda turadigan
davlat namunasidagi hujjat hisoblanadigan malaka attestati beriladi.

38. Institutda Kengash tomonidan tasdiglangan mavzular, rejalar bo‘yicha
bajariladigan ishlarning sifati hamda mehnat xavfsizligi ta’minlangan holda
talabalar, magistrantlar, katta ilmiy xodim izlanuvchi va mustaqil izlanuvchilar keng
jalb etilib, ilmiy-tadqiqot va ijodiy ishlar olib boriladi.

V. Institutning professor - o‘qituvchilari tarkibi, o*quv-yordamchi va
ma’muriy - xo‘jalik xodimlari (personali)

39. Institutda professor-o‘qituvchilar tarkibi, ilmiy xodimlar, muhandislik -
texnika, ma’muriy - Xxo0%alik, ishlab chigarish, o‘quv - yordamchi va boshga
xizmatchilar lavozimlari mavjud.

Professor-o°qituvchilar tarkibiga kafedra mudiri, professor, dotsent, katta
o‘qituvchi, o‘qituvchi (assistent) va o‘qituvchi-stajor lavozimlari kiradi.

40. Professor-o‘qituvchilar tarkibidagi lavozimlarga ishga gqabul qilish
O¢zbekiston Respublikasi Prezidentining 2018-yil 5-iyundagi “Oliy ta’lim
Institutlarida ta’lim sifatini oshirish va ularning mamlakatda amalga oshirilayotgan
keng gamrovli islohotlarda faol ishtirokini ta’minlash bo‘yicha qo‘shimcha chora-
tadbirlar to‘g‘risida”gi PQ-3775-son qaroriga muvofiq tegishli kafedraning
kengaytirilgan ochig majlisida pedagog kadrlar va jamoatchilik kengashining
a’zolari ishtirokida sinov darsi o‘tkazish natijalari bo‘yicha ushbu majlisning
tavsiyasiga ko‘ra, Vazirlar Mahkamasining 2006-yil 10-fevraldagi 20-son qarori
bilan tasdiglangan Oliy talim Institutlariga pedagog xodimlami tanlov asosida ishga
gqabul qilish tartibi to‘g‘risidagi Nizomga muvofiq tanlov asosida mehnat
shartnomasi bo‘yicha amalga oshiriladi.

41. Institutning professor-o‘qituvchilar bilan mehnat shartnomasini tuzish,
o‘zgartirish va bekor qilish amaldagi mehnat qonunchiligiga muvofiq amalga
oshiriladi.

42. Professor-o‘qituvchilar va ilmiy xodimlar quyidagi huquqlarga ega:

belgilangan tartibda oliy ta’lim Institutsi va fakultet Kengashlariga saylash
va saylanish;

Institutning faoliyatiga taallugli masalalarni muhokama gilishda ishtirok
etish;

Institutning axborot-resurs markazi, o‘quv va ilmiy bo‘linmalaming
xizmatlaridan, shuningdek, ijtimoiy-maishiy, tibbiy va boshga bodimlar xizmatidan
jamoa shartnomasiga muvofiq foydalanish;

o‘qitishning uslub va vositalarini tanlash, o‘quv va ilmiy jarayonning yuqori
sifatini ta’minlovchi ilmiy tadqiqot ishlarini amalga oshirish;
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Institut rahbariyatining buyruq va farmoyishlari yuzasidan gonunchilikda
belgilangan tartibda murojaat qilish;
gonunchilikda belgilangan tartibda tanlovlarda gatnashish, lavozimlarni

egallash;

xorijiy hamkasblarning sohaga doir ilmiy va o‘quv-uslubiy adabiyotlari bilan
tanishish va ular bilan fikr almashish;

nazariy bilimlarini amaliy tajribasini, ilmiy tadgiqot olib borish uslubini,
pedagogik mahoratini takomillashtirib borish;

talabalarning ilmiy tadgiqot ishlariga rahbarlik gilish; ilmiy-tadgiqot ishlarini
olib borish, fundamental, amaliy va innovatsiya loyihalari, xorijiy ilmiy loyihalar
hamda xo‘jalik shartnomalarida ishtirok etish;

darslik va o‘quv gollanmalar tayyorlash, monografiya va ilmiy maqolalar
yozish, ixtiro uchun patent, EHM uchun dasturiy mahsulotlarga guvohnomalar
olish;

tasdiglangan rejaga muvofiq ilmiy-tadgiqot ishlarini olib borish, ilmiy-
tadqigot ishlarining muhokamasida ishtiroq etish va ularning natijalarini ishlab
chigarishga joriy etish, ilmiy ishlar natijalarini nashr etishga tavsiya berish;

ta’lim, fan va ishlab chigarishning samarali integratsiyasini ta’minlashda
gatnashish;

xorijiy yetakchi olimlar, ilmiy markazlar va ta’lim Institutlari bilan xalgaro
alogalarni rivojlantirishda ishtiroq etish;

0‘zbekiston Respublikasining ta’lim sohasiga oid qonunchiligida belgilangan
boshga huquglardan foydalanish.

43. Professor-o‘qituvchilar ~ va  ilmiy  xodimlarning  majburiyatlari
quyidagilardan iborat:

ta’lim to*g‘risidagi qonunchilik hujjatlari, mehnat va texnologiya intizomi,
Institut Ustavi, Ichki mehnat-tartib goidalari, Odob-axlog kodeksiga va
korrupsiyaga qarshi kurashish dasturiga qat’iy rioya qilish;

0‘zining xizmat vazifalarini vijdonan bajarish va o‘qituvchilik sha’niga dog*
tushirmaslik;

ish jarayonida mulogat giladigan Institut xodimlari, talabalari va boshga
shaxslar bilan xushmuomalada bo‘lish;

iIsh beruvchining qonuniy buyruq va farmoyishlarini bajarish, har vyili
tasdiglanadigan shaxsiy reja asosida o‘quv-uslubiy, ilmiy va ma’naviy-ma’rifiy
ishlarni o‘z vaqtida va sifatli bajarish, xususan:

o‘quv yuklamalari hajmini, o‘quv-uslubiy, ilmiy, o‘quv-tashkiliy ishlarni
tasdiglangan shaxsiy reja asosida bajarish va ma’naviy-ma’rifiy ishlarda ishtirok
etish;

Ilmiy-tadqiqot natijalari bo‘yicha darslik, o‘quv qoilanma tayyorlash, o‘quv
adabiyot, ilmiy maqgolalar, monografiyalar yozish, ixtiro uchun patent, EHM uchun
dasturiy mahsulotlarga guvohnomalar olish;

ta’lim, fan va ishlab chigarishning samarali integratsiyasini ta’miniashda
gatnashish, talabalarning ilmiy-tadqiqot ishlariga rahbarlik gilish;

tarbiyaviy ishlarni olib borish, talabalar bilan ma’naviy-ma’rifiy ishlarda
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bevosita ishtirok etish, shu jumladan darsdan tashqari vaqtlarda o‘tkaziladigan
tadbirlarda gatnashish;

Institut kengashi tomonidan tasdiglangan kafedrada bajariladigan ilmiy
mavzular doirasidagi tadqiqotlarda ishtirok etish; o‘z malakasini uch yilda bir marta
oshirish;

mehnatni muhofaza qilish, xavfsizlik texnikasi va ishlab chigarish
sanitariyasiga doir qoidalariga rioya qilish;

Institutning mol-mulkini avaylash, undan ogilona foydalanish; ish beruvchiga
bevosita o‘zining aybi bilan yetkazilgan haqiqiy moddiy zarami qoplash;

jamoatchilik ishlarida gatnashish;

pedagogik va ilmiy jarayonning samaradorligini ta’minlash; zamonaviy
globallashuv va demokratiya sharoitida ta’lim oluvchilarning tanlagan yo‘nalishi
(mutaxassisligi) bo‘yicha yuksak kasbiy tayyorgarligini, mehnatga bo‘lgan
gobiliyatini shakllantirish;

chet tili va axborot texnologiyalaridan savodxonligini oshirib borish asosida
kamida bir yoki ikkita xorijiy tilni bilishi;

ta’lim oluvchilarda mustaqil fikrlash, tashabbuskorlik, ijodiy qobiliyatni
shakllantirish;

“Ustoz-shogird” tizimida ishtirok etib, o‘ziga biriktirilgan shogirdlar bilan
ilmiy, ma’naviy-ma’rifiy, tarbiyaviy ishlarni amalga oshirish;

o‘zining odobi, madaniyati, ma’naviy saviyasi bilan o‘mak bolish; kiyinish

madaniyatiga rioya etish;

respublikada amalga oshirilayotgan islohotlar va jahonda ro‘y berayotgan
yangiliklardan xabardor bolish;

Institut, fakultet, kafedra tomonidan tashkil etiladigan madaniy, ma’naviy-
ma’rifly tadbirlarda faol ishtirok etish;

0°‘zi o‘qitadigan fan dasturini muntazam fan va texnika yutuqlari asosida
boyitib borish;

darslarni yugori saviyada o‘tish;

fan yo‘nalishiga tegishli yangi manbalarni topish va ular bilan talabalami
tanishtirib borish;

har o‘quv yili boshlangunga qadar o°zi o°qitadigan fan(lar)ning ishchi o‘quv
dasturi, kalendar rejasi va reyting nazoratlari jadvalini ishlab chiqish va kafedra
majlisida tasdiglatish;
reyting tadbirlarini oz vaqtida o‘tkazish;
talabalar bilimini xolisona baholash;
yangi pedagogik texnologiyalami dars jarayonida goMIlash;
iIlImiy salohiyat va pedagogik mahoratini oshirish;
talabalar ilmiy-tadgiqot ishlariga rahbarlik gilish;
opining mutaxassisligi bo‘yicha ishlab chiqarish korxonasi va Institutlarda mavjud
muammolar hagida ma’lumot va tasavvurlarga ega bo°lishi hamda ishlab chigarish
jarayonida mavjud muammolaming yechimiga oid tadgigot mavzusiga ega bo‘lish;

olib borayotgan tadqiqot mavzusi asosida o‘z yoki hammualliflikdagi
ishlanma va texnologiyalarga ega boMishi;
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mutaxassisligi boyicha tayanch oliy ta’lim Institutlari va ishlab chigarish
korxonalarida tegishli muddatlarda malaka oshirib borishi yoki stajirovkadan
o‘tishi;

oliy ta’lim tizimida amalga oshirilayotgan islohotlarda faol qatnashish.

44. Institut professor-o‘qituvchilar tarkibini uch yilda kamida bir marotaba
malakasini oshirish kafolatini ta’minlaydi.

45, Institutning ma’muriy-xo‘jalik, muhandislik-texnika, o‘quv- yordamchi
va boshga xodimlarining huquq va majburiyatlari oliy ta’lim Institutsining Ichki
tartib goidalari, Odob-axlog kodeksi, korrupsiyaga garshi kurashish dasturi va
lavozim yo‘rignomalari bilan belgilanadi.

V1. Institutning tarkibi

46. Institutning tuzilmasiga Oliy ta’lim Institutlari boshgaruv, texnik,
xizmat ko‘rsatuvchi va o‘quv-yordamchi xodimlarining namunaviy shtatlariga
(ro‘yxat ragami 2859, 2017-yil 21-fevral) muvofiq belgilangan tartibda
shakllantiriladigan boshgannalar, bolimlar, markazlar fakultetlar, kafedralar, ilmiy
va o‘quv laboratoriyalari, muzeylar kiradi.

47. Institut fakultetlarini rektor tomonidan tayinlanadigan dekan boshgaradi.
Dekan lavozimida ishlovchi shaxs mustaqil shtat lavozimida ishlovchi shaxs
hisoblanadi va uning o‘rindoshlik tartibida egallashga ruxsat etilmaydi.

Fakultet dekani o‘z faoliyatida mazkur Ustavga, “Oliy ta’lim Institutsining
fakulteti to‘g‘risidagi Nizom”ga amal qiladi.

“Oliy ta’lim Institutsining fakulteti to‘g‘risidagi Nizom”ga muvofiq
fakultetda Kengash tashkil etilishi mumkin.

Kengashning tarkibi, vakolatlari, shakllantirish va faoliyatining tartibi “Oliy
ta’lim Institutsi fakultetining Kengashi to‘g"risida”gi Nizom bilan belgilanadi.

Kafedra faoliyatiga Vazirlar Mahkamasining 2006-yil 10-fevraldagi 20-son
garori bilan tasdiglangan Oliy talim Institutlariga pedagog xodimlami tanlov asosida
ishga qabul qilish tartibi to‘g‘risidagi Nizomga muvofiq tanlov asosida Institutning
Kengashi tomonidan saylanadigan mudir rahbarlik giladi.

Kafedra mudirining vakolatlari va kafedra faoliyatiniig tartibi “Oliy ta’lim
Institutsining kafedrasi to‘g‘risidagi Nizom” bilan belgilanadi.

48. Institut huzurida yuridik shaxs hisoblangan akademik litsey, texnikumlar
va pedagog kadrlarni gayta tayyorlash va ularning malakasini oshirish mintagaviy
markazi faoliyat yuritadi.

Institut tasarrufidagi akademik litsey va texnikumlar mustaqil yuridik shaxs
hisoblanib, o‘z faoliyatini 0‘zbekiston Respublikasining “Ta’lim to‘g‘risida”gi
Qonuni, 0°‘zbekiston Respublikasi Prezidenti farmonlari va qarorlari, boshqa
normativ-huqugiy hujjatlarga muvofiq hamda o‘z Ustavi asosida amalga oshiradi.

49. Institut huzuridagi Pedagog kadrlarni gayta tayyorlash va ularning
malakasini oshirish mintagaviy markazi Vazirlar Mahkamasining 2012-yil 26-
sentabrdagi “Oliy taTim Institutlari pedagog kadrlarni gayta tayyorlash va ularning
malakasini oshirish tizimini yanada takomillashtirish chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi
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278-son garoriga muvofiq faoliyat kcfrsatadi.

VII. Institutni boshqarish

Institutni boshgarish 0‘zbekiston Respublikasining amaldagi qgonunchiligi
hamda ushbu Ustavga muvofiq yakka rahbarlik va oliy ta’lim Institutsining
Kengashi orqali jamoatchilik boshqaruvini uyg‘unlashtirish tamoyili asosida amalga
oshiriladi.

Institutni bevosita boshgarish Cfzbekiston Respublikasi Prezidentining
2019-yil 11 -iyuldagi PQ-4391-son garoriga muvofiq, Oliy va o‘rta maxsus ta’lim
vazirining tavsiyasiga ko‘ra, 0‘zbekiston Respublikasi Prezidenti Administratsiyasi
bilan kelishilgan holda, Vazirlar Mahkamasi tomonidan lavozimga tayinlanadigan
va lavozimdan ozod etiladigan Institut rektori tomonidan amalga oshiriladi.

Rektor Institut faoliyatiga, shuningdek, Ish yuritish to‘g‘risidagi Yo‘rignoma,
Ichki tartib goidalar, Odob-axloq kodeksi, Oliy ta’lim to‘g‘risidagi Nizom hamda
mazkur Ustavda belgilangan majburiyatlar uchun to‘liq mas’uldir.

Rektor 0°‘zbekiston Respublikasi amaldagi qonunchiligiga ko‘ra, Institut
nomidan ishonchnomasiz ish olib boradi, barcha idoralar, Institutlar, korxonalarda
uning vakili sifatida gatnashadi, Institutning mol-mulkiga mas’ullik qiladi,
shartnomalar tuzadi, ishonchnomalar beradi, bank Institutlarida Institutning hisob
raqamlarini ochadi, moliyaviy mablag‘lardan o‘rnatilgan tartibda foydalanish
bo‘yicha farmoyishlar beradi.

50. Institut rektori vakolati doirasida:

Institutning professor-o‘qituvchilari, barcha xodimlari, talabalari va boshqa
ta’lim olayotganlar uchun majburiy bo‘lgan buyruqglar va farmoyishlar chigaradi va
topshiriglar beradi;

fakultet dekanlari, bo‘lim va boshgarma boshliglari, bosh hisobchini, 0‘z
nomenklaturasidagi boshga xodimlarni lavozimiga tayinlaydi hamda lavozimdan
ozod giladi va ularning muayyan vazifalari, mas’uliyatlarini belgilaydi;

akademik litsey va texnikumlar faoliyatidagi ishning tashkil etilishi ustidan
o‘z yo‘nalishlari bo‘yicha prorektorlar kuratorligi-rahbarligi vazifalarini belgilaydi;

Institut prorektorlari lavozimiga nomzodlami tavsiya etadi va prorektorlar,
dekanlaming muayyan vazifalari xamda mas’uliyatlarini belgilaydi;

Institut xodimlari bilan 0°‘zbekiston Respublikasi mehnat qonunchiligi va
Vazirlar Mahkamasi tomonidan belgilangan tartibda mehnat shartnomalarini tuzadi,
o‘zgartiradi va bekor qiladi;

Institut tarkibiga kirgan ilmiy tadqgiqot, tajriba-eksperimental hamda boshqga
tashkilot va bo‘linmalarning vazifalarini belgilaydi, ular to‘g‘risidagi nizomlami
tasdiglaydi;

Institut xodimlarining lavozim maoshlariga ustamalar va qo‘shimchalami
o‘matilgan tartibda belgilaydj;,

kasaba uyushma qo‘mitasi yoki Institutning boshga vakolatli organi bilan
kelishgan holda Ichki tartib qoidalari va Odob-axloq kodekslarini tasdiglaydi;

Institutda Namunaviy shtat birliklariga muvofiq ajratilgan mablagMar hamda
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ish hagi fondi, tasdiglangan Institut xodimlarining soni va lavozim maoshlari, ta’rif
setkasi doirasida Institut professor-o‘qituvchilari tarkibi va Institutning boshga
xodimlarining shtat birligini tasdiglaydi hamda lavozim maoshlarini belgilaydi;

Institut Kengashining tavsiyasiga ko‘ra o‘matilgan tartibda tegishli normativ-
huqugiy hujjatlarga muvofig fakultetlarni, kafedralami ochish yoki yopish
qarorlarini tasdiglaydi. Oliy ta’lim Institutsi kafedrasi to‘g‘risida namunaviy Nizom
talablaridan kelib chiggan holda Institut Kengashining tavsiyasiga ko‘ra, kafedralar
tashkil etiladi yoki tugatiladi.

O°‘zbekiston Respublikasi mehnat qonunchiligi hamda ta’lim jarayonini
boshqarish bo‘yicha qonun hujjatlariga muvofiq va vakolatli organlar tomonidan
belgilangan boshqa vazifalar ijrosini ta’minlaydi.

Institut rektoriga o°zi ishlayotgan oliy ta’lim Institutsi va undan tashgarida
haqg tomanadigan boshga rahbarlik lavozimida (ilmiy va ilmiy - metodik
rahbarlikdan tashgari) o‘rindoshlik bo‘yicha ishlashga ruxsat etilmaydi. Rektor oz
vazifalarini o‘rindoshlik bo*yicha bajarishi mumkin emas.

53.0liy ta’lim to‘g*risidagi Nizomga muvofiq Institut faoliyatining asosiy
masalalarini ko‘rish uchun Kengash tashkil etiladi.

Kengash tarkibiga rektor, prorektorlar, fakultetlar dekanlari hamda kafedralar
mudirlari, bo‘lim boshliglari, Institut xodimlari, kasaba uyushmasi kengashi
vakillari kiradi. Rektor Kengash raisi hisoblanadi. Kengashning boshga a’zolari
umumiy majlisda (konferensiyada) yashirin ovoz berish yo®li bilan saylanadi.

Professor-o‘qituvchilar tarkibidan Kengashga saylanadiganlar soni rektor
buyrug‘i bilan belgilanadi.

Kengashning vakolati, uni saylash va faoliyat yuritish tartibi Oliy va o‘rta
maxsus ta’lim vazirligi tomonidan tasdigqlangan Oliy ta’lim Institutsining Kengashi
to‘g‘risida namunaviy Nizom bilan belgilanadi.

54. Institutda falsafa doktori (Doctor of Philosophy) va fan doktori (Doctor of
Science) ilmiy darajalarini beruvchi llmiy kengashlar faoliyati tashkil etilishi
mumkin.

VI1IIl. Jamoat tashkilotlari

55. 0‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2018-yil 5-iyundagi PQ-3775-
son qaroriga muvofig Institutda samarali jamoatchilik nazoratini joriy etish
magsadida talabalar, ota-onalar, Yoshlar ittifogining Institutdagi faollari, kadrlar
buyurtmachilari, professor-o'gituvchilar hamda fugarolik jamiyati institutlari
vakillaridan iborat tarkibda Jamoatchilik kengashi tashkil etiladi.

Jamoatchilik kengashlarining asosiy vazifalari:

ta’lim sifati, professor-o‘qituvchilarning bilimi va pedagogik mahorati,
talabalarga yaratilgan shart-sharoitlar ustidan tizimli ravishda monitoring o‘matish;

Institutga professor-o‘qituvchilar tarkibiga ishga qabul qilinayotgan
nomzodlar bo'yicha tavsiyalar berish;
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talabalaming murojaatlarini ko‘rib chiqish, ularning pedagog kadrlar haqidagi
fikrini toMiq o‘rganish magsadida ijtimoiy so'rovlar otkazish;

Institutdagi ta’lim jarayonini takomillashtirish bckyicha takliflar tayyorlash
va Institutning tegishli kengashi muhokamasiga kiritish.

56. Institutda kasaba uyushmasi va boshga jamoatchilik tashkilotlari faoliyat
ko*rsatadi.

Professor-o‘qituvchilar va xodimlarning mehnat huqugi va manfaatlarini
himoya qgilish maqgsadida kasaba uyushmasi markaziy kengashi hamda ularning
Institutda saylangan vakili amaldagi qonunchilik asosida o‘z ish faoliyatini olib
boradi.

IX. Moliya-xo‘jalik faoliyati va moddiy-texnik bazasi

57. Institutga ushbu Ustavda nazarda tutilgan faoliyatni amalga oshirish
magqsadida operativ boshqarish huquqi bilan davlat (ta’sischi) tomonidan binolar,
inshootlar, mulkiy majmualar, Institutning pasportiga muvofiq asbob-uskunalar,
shuningdek, iste’mol, ijtimoiy, madaniy va boshga magsadlar uchun zarur boMgan
mulklar biriktirilgan.

Institut  Vazirlar Mahkamasining qarori  bilan davlat tasarrufidan
chiqariladigan va xususiylashtiriladigan ob’ektlar qatoriga kiritilgan. Institutga
ajratilgan yer uchastkalari unga operativ boshgarish (ijara, tekin foydalanish) huquqi
asosida biriktirilgan.

58. Quyidagilar Institut faoliyatini moliyalashtirish manbalari hisoblanadi:

O zbekiston Respublikasi Davlat budjeti mablaglari;

0°zbekiston Respublikasi va chet el fugarolarining tolov-kontrakt asosida
o‘qitishdan tushadigan (xorijiy valyuta) mablaglari;

budjetdan tashqari rivojlantirish jamg‘armasi mablaglari;

davlat ilmiy-texnikaviy dasturlari doirasida otkaziladigan grant tanlovlari
natijalari bo‘yicha fundamental, amaliy va innovatsion tadgiqotlar uchun
ajratiladigan mablaglar;

xo0*jalik faoliyati va shartnoma asosida xizmatlar ko‘rsatishdan tushadigan
tushumlar;

xalgaro moliya tashkilotlarining grantlari;

jismoniy va yuridik shaxslaming homiylik xayriyalari va magsadli badallari;

Institut faoliyatida amalga oshirilgan ilmiy, o‘quv va boshga innovatsion
ishlanmalarni tijoratlashtirish, shuningdek, Institut mol-mulkini ijaraga berishdan
tushgan mablaglar;

gonunchilik hujjatlari bilan tagiglanmagan boshga manbalar.

59. Institutning ta'lim faoliyatini moliyaviy ta’minlash davlat grantlari
asosida mutaxassislar tayyorlash uchun ajratilgan budjet mablaglari, davlat
tomonidan belgilangan normativlardan kelib chiggan holda gayta tayyorlash va
xodimlarning malakasini oshirish hisobiga ajratilgan mablaglar, shuningdek,
budjetdan tashgari mablaglar, jumladan talabalar va tinglovchilami o‘qitish uchun
belgilangan tartibda olingan tolov-shartnoma asosidagi mablaglar va tadbirkorlik



tushumlari hisobidan amalga oshiriladi.

60. Institut asosiy faoliyatiga zarar yetmaydigan tartibda ta’lim hamda boshqa
sohalarda pullik ta’lim va servis xizmatlarini amalga oshirishi mumkin. Institut
shug‘ullanadigan tadbirkorlik faoliyati uning Ustavida belgilangan vazifalarga mos
kelishi kerak.

Institut o‘z mulki bilan xofjalik yurituvchi sub’ektlar, jamiyatlar va
shirkatlaming wustav jamg‘armasida qatnashish, pullik ta’lim xizmatlari,
konsultatsiyalar va boshga xizmatlar uchun narxlami belgilash, solig va
konunchilikda nazarda tutilgan boshga majburiy tolovlardan so‘ng qolgan
daromadni mustagil tasarruf etish huqugiga ega.

Institut pullik ta’lim xizmatlari ko‘rsatishni budjetdan ajratiladigan mablaglar
hisobidagi ta’lim faoliyati doirasida va uning o‘miga amalga oshirishi mumkin
emas.

Institut O zbekiston Respublikasi konunchiligiga hamda mazkur Ustavga zid
bolmagan shartnomalami tuzish, majburiyatlar va boshga shartlami belgilash
bo‘yicha masalalarni mustaqil hal giladi.

61. Institutda lavozim maoshlari 0°zbekiston Respublikasi Prezidentining
2008-yil 24-iyuldagi “Respublika oliy talim Institutlari xodimlari mehnatiga haq
to‘lash tizimini takomillashtirish va uni moddiy rag‘batlantirishni kuchaytirish
chora-tadbirlari tog‘risida”gi PQ-926-son qarori, Vazirlar Mahkamasining 2008-yil
1-avgustdagi “Respublika oliy ta’lim Institutlari xodimlari mehnatiga hag toMash
tizimini takomillashtirish va uni moddiy rag‘batlantirishni kuchaytirish chora-
tadbirlari to‘g‘risida”gi 164-son garori va Mehnatga hag tolashning yagona tarif
setkasiga muvofig belgilanadi. Institut xodimiga lavozim maoshi (stavka) o‘z
funksional vazifalarini hamda mehnat shartnomasida nazarda tutilgan ishlarni
bajarganligi uchun to‘lanadi.

Qo‘shimcha maosh, ustama va boshga moddiy rag‘batlantirish tadbirlarining
hajmini Vazirlar Mahkamasining 2020-yil 27-avgustdagi “Respublika oliy ta’lim
Institutlarining professor-o‘qituvchilari va boshga toifadagi xodimlami budjetdan
tashgari mablagMar hisobidan moddiy rag‘batlantirish tartibi to‘g‘risidagi nizomni
tasdiqlash haqida”gi 517-son qaroriga muvofiq Institut mustagil, moddiy
rag‘batlantirish fondi doirasida amalga oshiradi.

Institutning moddiy rag‘batlantirish fondidan foydalanish “Budjet Institutlari
va tashkilotlari xodimlarini moddiy rag‘batlantirish maxsus fondi to‘g‘risida”gi
(ro‘yxat raqgami 177, 1995-yil 20-sentabr) nizomda belgilangan tartibda amalga
oshiriladi.

62. Institutda tashkil etilgan jamoat tashkilotlariga faoliyat ko‘rsatishlari
uchun zarur bolgan xonalar ajratiladi.

Institut qoshidagi tibbiyot xonasiga, shuningdek, o‘matilgan tartibda tashkil
etilgan umumiy ovqgatlanish tuzilmasiga (oshxona, bufet) isitish, yoritish va suv
ta’minoti bilan taminlangan xonalar ajratiladi.

Institutning tegishli binolarini ta’mirlash, rekonstruksiya qilish yoki
yangilarini qurish, ularning moliyaviy ta’minoti qonunchilikda belgilangan tartibda
amalga oshiriladi.



2
X. Xalgaro hamkorlik

63. Institut 0‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2017-yil 20-
apreldagi “Oliy ta’lim tizimini yanada rivojlantirish  chora-tadbirlari
to‘g‘risida”gi  PQ-2909-son qarori va 2019-yil 8-oktabrdagi “0°‘zbekiston
Respublikasi oliy ta’lim tizimini 2030-yilgacha rivojlantirish konsepsiyasini
tasdiqlash to‘g‘risida”gi PF-5847-son Farmoni hamda mazkur Ustavga muvofiq,
xorijiy mamlakatlarning ta’lim va ilmiy markazlari, xalgaro jamg‘armalar va boshqa
tashkilotlar bilan o‘zaro manfaatli hamkorlik alogalarini o‘rnatish huquqiga ega.

Institutda chet el fuqarolarini o‘qitish, qayta tayyorlash va ulaming
malakasini  oshirish, shuningdek, oliy ta’lim muassasi ilmiy-pedagogik
xodimlarining xorijiy mamlakatlarda pedagogik va ilmiy-tadqgiqot ishlarini amalga
oshirish 0‘zbekiston Respublikasining vakolatli davlat organlari va xorijiy
davlatlaming ta’limini boshqarish bo‘yicha tegishli organlari o‘rtasida tuzilgan
shartnomalar, shuningdek Institutning xorijiy davlatlaming ta’lim va ilmiy
markazlari, xalgaro jamg‘armalar va boshqa tashkilotlar bilan qonunchilikka
muvofiq belgilangan tartibda tuzilgan shartnomalari (bitim, memorandumlari), chet
el fugarolari va xorijiy yuridik shaxslar bilan bevosita tuzilgan shartnomalari
asosida amalga oshiriladi.

64. Xalgaro faoliyatni amalga oshirishda Institut quyidagi huquqlarga ega:

Oliy va o‘rta maxsus ta’lim vazirligi bilan kelishilgan holda ta’lim
sohasidagi xalqaro nodavlat notijorat tashkilotlariga a’zo bo‘lish;
xorijiy davlatlaming ta’lim va ilmiy markazlari, tashkilotlari bilan o‘zaro manfaatli
hamkorlik gilish yuzasidan shartnomalar (bitim, memorandumlar) tuzish;
xorijiy oliy ta’lim Institutlari va ilmiy markazlaridan yugori malakali professor-
o‘qituvchilar va olimlarni dars mashg‘ulotlariga, hamkorlikda o‘quv adabiyotlari va
ilmiy-tadgiqot ishlarini amalga oshirishga jalb etish;
xorijiy hamkorlik ishtirokida Institut tarkibiy boMinmalari (qo‘shma fakultetlar,
qo‘shma ta’lim dasturlari, markazlar va boshga bo‘linmalar)ni qgonunchilikda ko‘zda
tutilgan tartibda tashkil etish;

Institut  professor-o‘qituvchilari, xodimlari,  doktorantlarini  Xorijiy
mamlakatlarga malaka oshirish va stajirovkaga yuborish, falsafa doktori (PhD) va
magistratura dasturlari bo‘yicha ta’lim olishlarini ta’minlash;

Institut talabalarini xorijiy mamlakatlarga stajirovka, amaliyot o‘tash,
konferensiya va tanlovlarga yuborishni ta’minlash;

Institut va xorijiy oliy o°quv yurtlari talabalari, tayanch doktorantlari va
doktorantlar, professor-o*gituvchilar va ilmiy xodimlari bilan ikki tomonlama
o‘zaro almashinuv dasturlarini tashkil etish;

xorijiy fugarolarni belgilangan tartibda Institutga o‘qishga qabul qilish va
ularning o‘qishlari uchun shart-sharoitlar yaratish.

Institut gonunchilikda belgilangan tartibda xorijiy mamlakatlarning
institutlari va tashkilotlari bilan boshqa yo‘nalishlarda ham o‘zaro manfaatli
hamkorlik aloqalarini o‘rnatish huquqiga ega.

65. Institut professor-o‘qituvchilari va xodimlari hamda talabalarining chet
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el xizmat safarlari amaldagi qonunchilik hujjatlari, shuningdek, O0°zbekiston
Respublikasi Oliy va o‘rta maxsus ta’lim vazirligining tegishli idoraviy normativ-
huquqgiy hujjatlari asosida amalga oshiriladi.

0°zbekiston Respublikasi Prezidentining 2019-yil 8-oktabrdagi “0°zbekiston
Respublikasi oliy ta’lim tizimini 2030-yilgacha rivojlantirish konsepsiyasini
tasdiqlash to‘g‘risida”gi PF-5847-son Farmonining 5-bandiga muvofiq, ta’lim
sifatini yaxshilash borasidagi ilg‘or xorijiy tajribalami o‘rganish va amaliyotga
tatbig etish jarayonlarini jadallashtirish maqgsadida Institut rektor va
prorektorlarining xorijiy mamlakatlarga xizmat safariga chiqishini Oliy va o‘rta
maxsus ta’lim vazirligini xabardor gilgan holda amalga oshiriladi. Bunda
Universitet rahbar xodimlari tomonidan xorijiy mamlakatga xizmat safari oldidan
asoslty ma’lumotlar, jumladan mamlakat nomi, tashrif maqgsadi va rejasi, safar
natijalari yuzasidan esa Universitet kengashiga amalga oshirilgan ishlar va xarajatlar
to‘g‘risida taqdim etilgan hisobot Universitet veb-saytiga joylashtiriladi.

66.  Xorijiy safarlarga yuborilgan rahbar xodimlar, professor-o‘qituvchilar,
ilmiy xodimlar va talabalar (bakalavr va magistr) bajarish lozim bo‘lgan reja
ishlarini bajarmagan va oz xatti-harakatlari bilan Institut sha’niga putur yetkazgan
hollarda ularga nisbatan qonunchilik asosida tegishli choralar ko‘riladi.

67.  Institut tashqi iqgtisodiy faoliyatidan tushgan valyuta, moddiy tushumlar
gonunchilikka binoan mazkur Ustavda belgilangan Institut faoliyatini moddiy
ta’minlash uchun ishlatiladi.

XI. Yakuniy goidalar

68.  Institut 0‘zbekiston Respublikasining qonunchiligida belgilangan tartibda
quyidagilarga javob beradi:

ta’lim jarayonida o‘quv reja va jadvallarga muvofiq ta’lim dasturlari xajmini
to‘liq bajarmaganligi;

ta’lim jarayoni vaqtida Institutda ta’lim oluvchilar va xodimlaming hayoti va
sog‘lig‘i;
ta’lim oluvchilar va xodimlaming huquq va erkinliklarining buzilganligi;
amaldagi gonunchilikda nazarda tutilgan boshqga vazifalarni bajarmaganligi.

69. Institut 0‘zbekiston Respublikasining qonunchiligiga muvofiq qayta
tashkil gilinishi yoki tugatilishi mumkin.

70.  Ustav 0O°‘zbekiston Respublikasining “Ta’lim to‘g‘risida”gi Qonuniga
muvofiq, 0‘zbekiston Respublikasi Oliy va o‘rta maxsus ta’lim vazirligi tomonidan
tasdiglanib, o‘rnatilgan tartibda davlat ro‘yxatidan o‘kazilgandan so‘ng kuchga
Kiradi.

Institut Ustaviga o°zgartirish va qo‘shimchalar kiritish 0‘zbekiston
Respublikasi oliy va o‘rta maxsus ta’lim vazirining buyrug‘i bilan amalga
oshiriladi.
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Toshkent kimyo-texnologiya instituti
ustavini amaliyotga Kiritish to'g'risida

O‘zbekiston Respublikasining 2020-yil 23-sentyabrda gabul qilingan “Ta’lim
to‘g‘risida”gi qonuni, O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2021-yil 24-dekabrdagi
“Davlat oliy ta’lim muassasalarining akademik va tashkiliy-boshqaruv mustaqilligini
ta’minlash bo‘yicha qo‘shimcha chora-tadbirlar to‘g‘risida”gi PQ-60-son va “Davlat
oliy ta’lim muassasalariga moliyaviy mustaqillik berish chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi
PQ-61-son garorlari, Oliy va o‘rta maxsus ta’lim vazirligining 2021-yil 27-dekabrdagi
541-son buyrug‘ining 5-bandi hamda Oliy va o‘rta maxsus ta’lim vazirligining
2022-yil 7-martdagi 84-son buyrug‘i ijrosini ta’minlash maqsadida

BUYURAMAN:

1.Oliy va o‘rta maxsus ta’lim vazirligining 2022-yil 7-martdagi 84-son
buyrug‘ining 4-ilovasiga asosan tasdiqglangan va o‘rnatilgan tartibda davlat ro‘yxatidan
o‘tkazilgan hamda mazkur buyruqqa ilova qilingan Toshkent kimyo-texnologiya
institutini ustavi ma'lumot va ijro uchun gabul qilinsin.

2. Institut prorektorlari (T.Safarov, B.Boborajabov, X.Po‘latov, B.Qodirov),
fakultet dekanlari  (U.Boltaboyev, @ M.Vapayev, Yo.Safarov, A.Abdullayev,
U.Abdullayev), devonxona va arxiv mudiri (F.Axmedova), katta yuriskonsult
(B.Radjabov) va bo‘lim boshliqglariga:

mazkur ustavda belgilangan vazifalarni amalga oshirish bo‘yicha chora-tadbirlar
ishlab chiqish va ijroini ta'minlash;

faoliyatini mazkur ustavga muvofiq yuritilishini doimiy nazoratga olish
vazifalari yuklatilsin.

3. Oliy va o‘rta maxsus ta’lim vazirligining 2018-yil 10-martdagi "Toshkent
kimyo-texnologiya instituti Ustavini tasdiglash haqida"gi 226-sonli buyrug‘i asosida
tasdiglangan institutning 2018-yil 13-martdagi 169-son buyrug‘i o‘z kuchini yo‘qotgan
deb hisoblansin.

4. Ushbu buyruq ijrosini nazorat gilishni 0‘z zimmamda qoldiraman.

o

REKTOR B.SH.USMONOV
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Yuridik shaxs (tadbirkorlik subyektini) davlat ro'yxatidan o'tkazilganligi to'g'risida
GUVOHNOMA

Ushbu bilan Tadbirkorlik subyektlari yagona davlat reyestriga
"TOSHKENT KIMYO-TEXNOLOGIYA INSTITUTI"

(Yuridik shaxsning — tadbirkorlik subyektining tashkiliy-huquqiy shakli ko'rsatilgan holdagi to'liq nomi)

"TOSHKENT KIMYO-TEXNOLOGIYA INSTITUTI"

(Yuridik shaxsning gisqartiriigan nomi)

Tashkil etish (qayta tashkil etish, boshqa ro'yxatdan o'tkazish ma'lumotlarini o'zgartirish)

17.10.1991 09-01777 ro'yxat ragamli yozuv kiritilganligi tasdiglanadi.

(Sana, oy (so'z bilan), yil):

Solig to'lovchining identifikasiya ragami (STIR): 201053370

Tashkilly-huqualy Davlat muassasasi

shakli:

Joylashgan joyi: Toshkent shahri, Shayxontoxur tumani, NAVOlY KO'CHASI, 32-B-UY,

Chiihncte Toshkent shahri, Shayxontoxur tumani, DAVLAT tomonidan
5 XIZMATLARI MARKAZI berilgan

(Ro'yxatdan o'tkazuvchi organning to'liq nomi):

https://bo.birdarcha.uz/brc/le_change/certificate?id=483767
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